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SINTESE DO RELATORIO-DIAGNOSTICO 18/15 - PREVIMPA

Admissdes, Aposentadorias e Pensfes — Verificamos que os dados e informacdes
relacionados as concessdes de inativagdes na esfera municipal vém sendo inseridos no
Sistema SAPIEM do TCE/RS, entretanto o envio estd demorando aproximadamente 5
meses para a efetiva analise da corte do tribunal (subitem 1.1.1). Constatamos que 0S
processos analisados de inativacOes estdo seguindo, em regra, oS procedimentos
necessarios para devida comprovacdo e atendimento ao TCE-RS (subitem 1.1.2).
Verificamos que em regra geral os processos selecionados atendem 0s normativos para o
beneficio da pensdo (subitem 1.1.3). Analisamos processo de nomeacdo de atuério,
entretanto ndo foi divulgado o ato de nomeagdo no site do PREVIMPA, bem como
também ndo esté disponibilizado no site da SMA/Concursos (subitem 1.2).

. Dispensas e Inexigibilidades de Licitacdo — Dispensas — Processo n° 001.016302.13.3 —

Servico de pericia oftalmoldgica especializada em servidor segurado do RPPS —
Verificamos que ndo houve justificativa para tornar sem efeito a contratacdo de Médico
Perito |G (subitem 2.1.1). Processo n° 009.002810.15.8 — Inscrig&o
em curso de gestdo previdenciaria e boas praticas em seguridade social — Verificamos
que 3 conselheiros do Conselho de Administracdo do PREVIMPA, ndo compareceram ao
curso, ndo vislumbramos no processo o certificado do conselheiro |G
I ~ DAF encaminhou o processo a Procuradoria Especializada do PREVIMPA
para analise legal quanto a cobranca dos servidores ausentes a titulo de
ressarcimento/indenizacdo ao erario (subitem 2.1.2). Processo n° 009.001804.15.4 —
Inscricdo no XIII seminario sul-brasileiro de previdéncia publica — Sugerimos que
seja incluso no inicio do processo folder ou documento que comprove o curso, a data e 0
respectivo valor (subitem 2.1.3). Inexigibilidade — Processo n° 009.000749.15.0 —
Participacdo de dois servidores do Departamento Municipal de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Porto Alegre no curso Theory and Operation of a Modern
National Economy - Evidenciamos na folha 2, a justificativa para a selecdo dos
servidores onde consta: “Indicagdo deste Diretor-Geral e do Secretario Municipal da

Fazenda”, que entendemos contrariar a informacdo contida na folha 62: “[...] Sobre o curso

no exterior o membro |l sugere que nas proximas edigdes seja oportunizada a abertura de selegdo

interna entre os servidores do Departamento a fim de propiciar a todos a possibilidade de participacédo e
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ampla concorréncia”. Sugerimos a divulgacdo do paper (trabalho apresentado ao final do
curso) aos servidores e conselheiros do Departamento Municipal de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Porto Alegre. Ndo consta esclarecimento no decorrer do
processo acerca da motivacao da alteracdo do vinculo orgamentario de ‘6067’ para ‘400’.

Deve ser realizado relatdrio das atividades (modelo C-255 e anexos).

. Patriménio — Verificamos que o inventario anual, referente ao exercicio de 2014, foi
devidamente realizado e encontra-se formalizado no processo n° 009.004168.14.3
(subitem 3.1). Efetuamos conferéncia, por amostragem, dos Termos de Responsabilidade
e constatamos algumas diferencas, as quais foram prontamente respondidas e verificadas
nas guias de movimentacao de bens (subitem 3.2). Alertamos para a Portaria n° 548/2015,
que impdem prazos para convergéncias as novas normas de contabilidade aplicada ao

setor publico atrelado ao ativo imobilizado (subitem 3.3).

. Almoxarifado — Efetuamos uma amostragem e confrontamos o quantitativo fisico com o
registrado no Sistema ADM, e encontramos uma diferenca em 4,67% na amostra dos
itens. Foi relatado a essa auditoria que sdo realizados ajustes nos estoques, onde
observamos que o documento utilizado foi ‘requisi¢do de material’ (Subitem 4.1).
Constatamos que o inventéario referente ao exercicio de 2014 foi efetuado através do
processo administrativo n°® 009.004167.14.7 (subitem 4.2). Existem 27 itens sem
movimento h& mais de 365 dias (subitem 4.3).

. Controles Previdenciarios — Em relacdo a Requisicdo de Informacgdes/Documentos n°
18/15, temos a considerar: As disponibilidades do RPPS estdo em contas bancarias
vinculadas ao CNPJ 05.332.568/0001-23 (Previmpa) (subitem 5.1). O valor total das
aplicagdes financeiras do regime de capitalizagdo em 31/10/15 era de R$ 929.856.607,12.
Constatamos que desde 2013 houve uma mudanca politica de investimentos junto ao
Previmpa, os Titulos Pablicos representavam 31,81% dos investimentos e ja em 2015
chega-se a 91,27%. Destaca-se que o retorno dos Titulos Publicos esta em 10,6% ao ano,
e 0 iShares lbovespa Fundo de indice estd com -13,11% ao ano; a rentabilidade
acumulada pelo regime Capitalizado desde janeiro de 2006 até outubro de 2015 é de

211,65%, superior a meta atuarial de 208,20% e superior ao rendimento da taxa SELIC
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181,43% (subitem 5.2). O PREVIMPA recebeu, a titulo de taxa da administracdo, em
2015, até setembro, dos diversos 6rgdos municipais, o valor de R$ 30.642.717,40, sendo
R$ 24.908.666,34 do Regime de Reparticdo Simples e R$ 5.734.051,06 do Regime
Capitalizado. As despesas com custeio pagas até 30/09/15 representam R$ 17.563.177,94
(subitem 5.3). Quanto ao excesso observamos que foram utilizados no periodo R$
10.299.841,53, para pagamento de beneficios, conforme autorizado no paragrafo 6° do art.
1° (subitem 5.4). O resultado da avaliacdo atuarial do Regime Capitalizado foi negativo
no valor de R$ 420.369.836,48. Conforme relatério, podera manter-se a aliquota normal
de 11% para os servidores, aliquota normal de 18,969% para o ente e aliquota
suplementar de 5,175% para o0 ente até 2046 (subitem 5.5.1). Ressaltamos que foi
utilizado 2,3% a.a. como taxa real de crescimento da remunerac¢do ao longo do tempo. A
taxa média anual real de crescimento da remuneracdo nos ultimos trés anos foi de 3,32%.
Sugerimos, por prudéncia, a reavaliacdo desta taxa, como forma de controle da elevacao
do déficit atuarial que vem sendo apresentado (subitem 5.5.1.1). Quanto ao Regime de
Reparticdo Simples, o resultado da avaliacdo atuarial foi negativo de R$
29.741.013.776,04 (subitem 5.5.2). O recadastramento dos servidores ativos do Executivo
foi realizado em 2015. Entretanto, observamos que s6 foi solicitada aos servidores a
informacdo sobre o tempo de contribuicdo anterior ao ingresso na Prefeitura, sem
nenhuma exigéncia quanto as providéncias de averbacdo deste tempo, uma vez que
conforme relatorio, 49% dos servidores do Regime Capitalizado ndo informaram nenhum
tempo anterior (subitem 5.5.3). O valor do repasse para cobertura do déficit dos beneficios
da reparticdo simples, até setembro de 2015, foi de R$ 372.950.827,23 (subitem 5.6).
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