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A presente recomendacdo tem por objetivo esclarecer as medidas especificas
necessarias para a protegao dos trabalhadores, considerando a transmissibilidade da COVID-19 e

sua relagdo com o ambiente de trabalho e as areas de convivio.

As recomendacgdes descritas estdo suscetiveis a mudangas de acordo com a evolugédo da
pandemia na cidade. Para orientagcbes atualizadas, €& possivel acessar o site:
https://prefeitura.poa.br/coronavirus.
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1. SUMARIO DE RECOMENDACOES

e Adotar politica rigorosa de distanciamento de dois metros entre os profissionais
é a medida mais importante para reduzir o risco de surtos em ambientes de
trabalho.

e Todas as medidas para reduzir o risco no ambiente de trabalho devem ser
fortemente seguidas: reducao das aglomeragdoes, maior cuidado em areas
comuns, higienizagdo mais frequente das maos e dos ambientes, uso de
mascara, etiqueta respiratéria, trabalho em casa (home office), divisao das
pessoas em turnos/horarios de trabalho, manter ambientes ventilados.

e Para evitar transmissao do Covid-19 no local de trabalho, é fundamental o
afastamento o mais rapido possivel da pessoa com suspeita ou confirmagao da
doencga.

e A triagem de sintomas e sinais compativeis com a infecciao pelo Covid-19 deve
ser implementada para identificagcao precoce de casos suspeitos.

e E considerado contactante no trabalho de um caso de Covid-19 (paciente indice)
somente quando:

a) o paciente indice teve teste confirmatério por RT-PCR, por detecgcdao de
antigeno ou por detec¢ao de anticorpo IgM positivo;

b) dltimo contato aconteceu em periodo de transmissao do caso indice: 2 dias
antes até 10 dias apdés data de inicio dos sintomas ou, nos casos positivos
assintomaticos, data da coleta do exame;

¢) o contato com o caso indice foi prolongado: a pessoa ficou 1 hora ininterrupta
ou mais no mesmo ambiente que o caso indice ou tiveram contato repetido ao
longo dos dias;

e Contactantes de trabalho que cumprem os critérios acima devem buscar uma
Unidade de Saude para avaliagcao e testagem para COVID-19.

e A ocorréncia de mais de um caso positivo, no mesmo ambiente de trabalho e em
um intervalo igual ou menor que 14 dias, caracteriza a possibilidade de surto.
Nesse caso é obrigatério informar imediatamente a Secretaria Municipal da

Saude, através do email: epidemio@sms.prefpoa.com.br.
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2. IDENTIFICACAO PRECOCE DE CASOS SUSPEITOS

O procedimento principal para identificagdo precoce de pessoas com sintomas € a de
triagem autodeclarada (anexo 1). Nesse caso, todos devem ser orientados a se autoavaliar quanto
a presenca de febre, tosse, falta de ar ou outros sintomas indicativos de COVID-19, antes de cada
turno de trabalho. O registro deve ser realizado pelo proprio trabalhador em planilhas, digital ou
fisica (conforme definido pela instituicdo). O controle dos registros ficara a cargo do supervisor da
area. Na presenca de algum sinal ou sintoma, o profissional deve relatar essas informacoes a
chefia imediata, ser encaminhado para avaliacdo médica e, conforme suspeita, ser afastado de
suas atividades por 10 dias a partir da data de inicio dos sintomas.

Uma outra estratégia possivel é a afericdo de temperatura corporal por infravermelho ou
equivalente, antes que os trabalhadores iniciem suas atividades. Essa estratégia é menos
sensivel do que a triagem de sintomas. Visto isso, a sugestio é que mesmo locais que

adotem a medigao da temperatura também fagam a triagem ativa de sintomas.

3. MEDIDAS NA PRESENCA DE PESSOAS COM
DIAGNOSTICO DE COVID-19

A primordial medida a ser implementada no local de trabalho, na presenga de uma
pessoa com sintomas compativeis para o Covid-19, é o afastamento precoce dessa pessoa.
Esse afastamento deve ser antes da confirmagado do diagnéstico. O exame para investigar
pessoas com sintomas compativeis do Covid-19 é acessivel a todos pelo SUS, procurando um

posto de saude ou as tendas de atendimento exclusivos em Porto Alegre.

Sao duas as estratégias possiveis de seguimento de uma pessoa com diagndstico

confirmado de Covid-19:

A. afastamento e isolamento domiciliar por 10 dias, a contar do inicio dos sintomas,
desde que, no retorno, a pessoa:
a. estiver ha mais de 24 horas sem febre e sem uso de antitérmico, E

b. melhora dos outros sintomas, como tosse, dor de garganta, fadiga, ...

B. retorno mediante avaliagdo médica se persisténcia de sintomas exuberantes no 10°

dia de sintomas.
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Contatos domiciliares dessas pessoas também devem se manter em isolamento por
14 dias a contar da data de inicio de sintomas do caso confirmado, mesmo que sem
sintomas, e devem buscar uma Unidade de Saude para avaliagao e testagem apés o
periodo de quarentena. No periodo de isolamento, devem evitar sair do domicilio, suspendendo

também o recebimento de visitas ou outros contatos sociais.

Contactantes do trabalho devem ser encaminhados para avaliagdo e testagem

quando forem preenchidos os seguintes critérios:

a) o paciente indice teve teste confirmatério por RT-PCR, por detecgdo de antigeno ou por
deteccao de anticorpo IgM positivo;

b) ultimo contato aconteceu em periodo de transmissao do caso indice: 2 dias antes até
10 dias apos data de inicio dos sintomas ou, nos casos positivos assintomaticos, data da
coleta do exame;

¢) o contato com o caso indice foi prolongado: a pessoa ficou 1 hora ininterrupta ou mais
no mesmo ambiente que o caso indice ou tiveram contato repetido ao longo dos dias;

Importante: nao é considerado o contato ocasional, como uso de areas comuns
como cozinha, elevador, sanitario, corredores; ou de curta duragao, como reuniées ou
outros que duraram menos de 1 hora.

As rotinas de testagem sao publicadas e atualizadas diariamente no boletim Covid-19 da

SMS-Porto Alegre, disponivel nesta pagina. Também é atualizado os locais que sé&o

disponibilizados a avaliacdo das pessoas com sintomas e de seus contactantes, e o teste mais

indicado.

Nos casos de surto - ver abaixo - a equipe da Vigilancia Epidemiolégica realiza a avaliagao

do local e realiza as demais orientagdes necessarias.

Visto necessidade de afastamento precoce, é fundamental que a pessoa com sintomas e
confirmacgao ou suspeita de COVID-19 comunique imediatamente a chefia para inicio das medidas
de reducdo do contagio. O responsavel pelo local deve resguardar o sigilo e a protecdo da
pessoa. Da mesma maneira, €& importante reforcar a comunicagcdo aos trabalhadores,
informando-os da ocorréncia do caso, sem informar dados clinicos e sensibilizando quanto a

adocéao imediata das medidas preventivas.

Para contactantes de trabalho, se possivel, deve-se tentar ficar isolado (ou em trabalho

remoto) enquanto aguarda o resultado do teste. Entretanto, para algumas atividades, isso ndo é
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possivel. Nesses casos, use mascara e reforce os cuidados de higiene e distanciamento fisico. O
afastamento s6 é obrigatorio se o seu teste vier positivo. Nesse caso, é fundamental ficar
pelo periodo de dez dias contados a partir da data de coleta do teste, mesmo se nao tiver
sintomas. Isso é valido para os testes que detectam a doenga em atividade como RT-PCR,

teste de antigeno ou teste sorolégico com anticorpos IgM positivo.

Como regra, ndao é obrigatério o afastamento das pessoas sem sintomas
contactante no trabalho de casos confirmados da Covid-19 antes da presenca de exame

que confirme infecgdao aguda pelo SARS-COV-2.

Mitigacao da Cadeia de Transmissao

Para ambientes de trabalho que ocorreu a presencga de uma pessoa sintomatica com caso

confirmado do Covid-19, a redugao na cadeia de transmissao € balizada na seguinte estratégia:

e realizar triagem ativa de forma obrigatéria (anexo 1): verificagdo da presenca de sintomas
e, se disponivel, verificagcdo de temperatura corporal todos os dias antes de iniciar a
jornada de trabalho, para todos os colaboradores do setor;

e realizar a higiene de maos com maior frequéncia e de forma adequada;

e intensificar a rotina de limpeza de superficies, em especial locais de contato frequente por
multiplos colaboradores como mesas, bancadas, sanitarios, maganetas de portas,
interruptores, corrimaos e outros locais comuns;

e usar mascara durante todo o periodo de permanéncia no servigo;

e testagem dos contatantes do trabalho, conforme fluxo acima;

e A ocorréncia de mais de um caso positivo, em um intervalo igual ou menor que 14
dias, caracteriza a possibilidade de surto. Nesse caso é obrigatério informar
imediatamente a Secretaria Municipal da Saudde, através do email:

epidemio@sms.prefpoa.com.br. Denuncias também podem ser realizadas pelo numero

156 da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

A instituicdo deve manter a disposicao dos 6rgaos fiscalizadores registros sobre:
- trabalhadores por faixa etaria;
- trabalhadores com condicdes clinicas de risco para desenvolvimento de complicacbes que

podem estar relacionadas a quadros mais graves da COVID-19 (cardiopatas graves ou
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descompensados, pneumopatas graves ou descompensados, imunodeprimidos, doentes
renais cronicos em estagio avangado, diabéticos, gestantes de alto risco);

- casos suspeitos;

- casos confirmados;

- trabalhadores contactantes afastados; e

- medidas tomadas para adequacao dos ambientes de trabalho

4. MEDIDAS GERAIS

Adotar politica rigorosa de distanciamento de dois metros entre os profissionais é a
medida mais importante para reduzir o risco de surtos em ambientes de trabalho, incluindo
estratégias de restricio de pessoas em areas de maior risco e circulagido para evitar
aglomeracgbes. Ag¢oes educativas e de sinalizagao devem ser desenvolvidas nos servigos,
incluindo limitagdo de numero de pessoas nos elevadores, salas de lanche, salas de descanso ou
convivéncia, refeitério, vestiario, espacgo para registro de ponto eletrénico, entre outros ambientes
comuns. Locais de convivéncia tém sido identificados como fatores importantes para

desenvolvimento de surtos, e seu uso deve ser monitorado.
Outras medidas importantes:

e Manter a ventilagdo natural para evitar a recirculagdo de particulas infecciosas;

e Manter os sistemas de ar condicionados limpos (filtros e dutos) e, obrigatoriamente, as
janelas e portas abertas, contribuindo para a renovacgao de ar;

e Adotar o mascaramento universal;

e Realizar higienizagdo mais frequente de superficies com alta frequéncia de contato, como
botdes de elevador, maganetas, corrimaos, etc;

e Dispor na entrada do estabelecimento e em local de facil acesso ao publico, alcool gel 70%
(setenta por cento) para higiene de maos.

e Dispor de kit completo de higiene de m&os nos sanitarios, utilizando sabonete liquido,
alcool gel 70% e toalhas de papel néo reciclado, para utilizagdo dos funcionarios do local,

e Orientar todos trabalhadores sobre a higienizagdo correta e frequente das maos com
utilizacao de alcool gel 70% ou agua e sabonete;

e Orientar os trabalhadores para que evitem tocar na boca, no nariz, nos olhos e no rosto

com as maos e sobre praticar etiqueta respiratéria, incluindo utilizar lenco descartavel para
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higiene nasal, cobrindo o nariz e boca ao espirrar ou tossir, higienizando as maos em
seguida;

Disponibilizar alcool gel 70% para higiene de m&os ao lado do ponto biométrico;

Evitar aglomerag¢des durante o registro do ponto, adotando maior tolerancia para a sua
marcacgao, se possivel. Prover demarcag¢ao no solo, préximo ao ponto, a fim de garantir o
adequado distanciamento durante a espera do registro.

Restringir a entrada de entregadores, realizando a retirada e pagamento dos produtos na
entrada do prédio, sempre que possivel;

Vedar a realizagao de confraternizagdes de aniversario ou outras;

Realizar reunides de trabalho em ambiente virtual. Se uma reunido presencial for
fundamental, realizar em ambiente ventilado, com o menor numero de pessoas, com
distanciamento minimo de dois metros e uso de mascara pelos participantes - suspender
reunides presenciais em salas que nao permitam o distanciamento de 2 metros;

Manter avisos e cartazes de orientagcdo visiveis e atualizados nas areas comuns,
reforcando uso de mascara, higiene de maos, distanciamento e etiqueta respiratoria;
Permitir trabalho em casa (home office) para todos os trabalhadores e em todas as
situacbes onde essa estratégia for possivel,

Priorizar medidas para distribuir a forca de trabalho ao longo do dia, evitando
concentra¢des nos ambientes de trabalho;

Priorizar a permanéncia dos trabalhadores com 60 anos ou mais ou que apresentem
condicbes clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes da COVID-19 na
residéncia em teletrabalho ou trabalho remoto ou, ainda, em atividade ou local que reduza
o contato com outros trabalhadores e o publico, quando possivel. Para os trabalhadores
do grupo de risco, ndo sendo possivel a permanéncia na residéncia ou trabalho remoto,
deve ser priorizado trabalho em local arejado e higienizado a cada turno de trabalho,
observadas as demais medidas previstas neste documento;

Fornecer EPIs aos profissionais responsaveis pela triagem ou pré-triagem dos
trabalhadores e aos que realizam atividades de limpeza em sanitarios e areas de convivio
(como recepgédo, portaria, caixas, atendentes, profissionais de saude, entre outros), de
acordo com os riscos a que estejam expostos, em conformidade com as orientagbes e

regulamentagdes dos Ministérios da Economia e da Saude.
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5. HIGIENIZACAO AMBIENTAL

Aumentar a frequéncia de limpeza e desinfecgdo de superficies de toque e areas comuns.

Outras medidas de higienizacao:

° Higienizar superficies de toque (corrimdo de escadas rolantes e de acessos,
maganetas, portas, inclusive de elevadores, trinco das portas de acesso de pessoas, carrinhos,
entre outras.), durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das atividades.
Utilizar alcool 70% (setenta por cento) ou outro desinfetante de superficies com registro na Anvisa,
a base de hipoclorito de sédio (agua sanitaria), biguanida polimérica, quaternario de aménio,
peréxido de hidrogénio, acido peracético ou glucopratamina;

° Promover a limpeza e desinfeccao dos locais de trabalho e areas comuns no
intervalo entre turnos ou sempre que houver a designacédo de um trabalhador para ocupar o posto
de trabalho de outro;

° Realizar limpeza e desinfecgdo de bancadas e mesas de trabalho, incluindo
computador, teclado, cadeira e outras superficies de toque no inicio de cada turno de trabalho;

) Nao utilizar materiais ou outros dispositivos eletrbnicos compartilhados sem
higieniza-los primeiro (telefones, por exemplo).

° Higienizar os banheiros, preferencialmente apés cada utilizagdo, durante o periodo
de funcionamento e sempre quando do inicio das atividades. Os pisos, paredes e demais
superficies, durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das atividade com

agua sanitaria ou outro desinfetante de superficie com registro na Anvisa;
6. REFEITORIOS/ SALAS DE LANCHE

° Higienizar frequentemente as superficies de toque;

° Realizar escalas de uso desses espacos, evitando aglomerag¢des e garantindo o
distanciamento minimo de dois metros;

° Dispor de alcool 70% liquido e toalha de papel ou pano descartavel, no local, para
a higienizacido de mesas, bancos e cadeiras antes do uso;

° Demarcar o chao com fitas a fim de orientar o posicionamento adequado das
cadeiras ou bancos durante o uso. Deve-se evitar a demarcagdo nas mesas, por acumulo de
sujidade e comprometimento da limpeza;

° Orientar os trabalhadores a se sentarem em zig zag e com 1,5 metro de distancia,

diminuindo o0 numero de assentos, se possivel,
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° Manter a ventilagao natural;

° Se buffet, evite conversar proximo ao alimento e mantenha a distancia de 1,5m na
fila.

° Retirar os recipientes de temperos (azeite, vinagre, molhos), saleiros e farinheiras,
bem como os porta-guardanapos, de uso compartilhado, entre outros;

° Entregar jogo de utensilios higienizados (talheres e guardanapo de papel,
embalados individualmente);

° Orientar os trabalhadores a higienizar as maos, retirar a mascara imediatamente
antes de se alimentar e a acondicionar em um guardanapo ou saco plastico, tomando o cuidado
de dobra-la para ndo contaminar a parte interna da mesma. Antes de recoloca-la no rosto, as
méaos deverdo ser higienizadas novamente;

° Orientar para que nado seja estimulado o dialogo, durante o periodo da
alimentacéao/refeigdes.

° E vedado o compartilhamento de copos, pratos e talheres, sem higienizacéo. Apds
0 uso, lava-los, seca-los e guarda-los, evitando deixa-los expostos;

° Os bebedouros do tipo jato inclinado, quando existentes, devem ser adaptados de
modo que somente seja possivel o consumo de agua com o uso de copo descartavel. Na
impossibilidade, adote bombonas de agua ou filiros de parede;

° Lixeiras para acondicionamento de material organico devem possuir tampa e serem

acionados por pedal. N&o utilize lixeiras cujo contato com a tampa seja manual.
7. SANITARIOS e VESTIARIOS

° Higienizar os banheiros, preferencialmente apds cada utilizagao, durante o periodo
de funcionamento e sempre quando do inicio das atividades, os pisos, paredes e banheiro,
preferencialmente com agua sanitaria, bem como com perédxido de hidrogénio ou acido peracético;

) Adotar planilha de controle disposta no banheiro, para a verificacdo de limpeza
frequente, a ser preenchida pela equipe de higienizacao.

° Dispor de ventilacdo natural ou sistema de exaustéao.

) Dispor de sabonete liquido e toalhas de papel descartavel e ndo reciclado junto a
pia. Toalhas de tecido estdo vedadas.

° Colocar o rolo de papel higiénico em dispenser, dentro de cada compartimento
sanitario.

) Em mictérios com calha coletiva, isolar parte do mictério com fitas, a fim de prover

o distanciamento adequado durante o uso.
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° Lixeiras para acondicionamento de material organico devem possuir tampa e serem
acionados por pedal (uma lixeira em cada compartimento sanitario e uma lixeira préxima ao local
de lavagem de maos). Nao utilize lixeiras cujo contato com a tampa seja manual.

° Evitar a aglomeracao de trabalhadores na entrada, na saida e durante a utilizagao
do vestiario, adotando procedimento de monitoramento do fluxo de ingresso nos vestiarios e
orientando os trabalhadores para manter a distdncia de um metro entre si durante a sua utilizagao.

) Pertences pessoais como roupas, calgados e toalhas, assim como equipamentos
de protecdo individual (EPI), nao devem ser guardados nos banheiros, fora de armarios
individuais.

° Se existéncia de chuveiro, esse deve dispor de suporte para sabonete e toalha.
Apobs o uso, o trabalhador deve recolher o seu material de higiene, evitando deixa-lo exposto no

banheiro.

8. TRANSPORTE DE TRABALHADORES FORNECIDO
PELA EMPRESA

° Implantar, antes do embarque no transporte para o trabalho, procedimentos para
identificacdo (como mensuracado da temperatura corporal e/ou a autodeclaracdo de auséncia de
sintomas) e afastamento imediato de trabalhadores com sintomas da COVID-19.

) Instituir o uso obrigatério de mascara desde o embarque e durante todo o periodo
de deslocamento.

° Orientar os trabalhadores no sentido de evitar aglomeragdo no embarque e no
desembarque do veiculo de transporte, implantando medidas que garantam distanciamento
minimo de um metro entre trabalhadores.

° Realizar o espagamento dos mesmos dentro do veiculo de transporte.

° Dar preferéncia para veiculos com menor nimero de pessoas.

° Manter a ventilagdo natural dentro dos veiculos e, quando for necessaria a
utilizacdo do sistema de ar condicionado. Deve-se evitar a recirculacédo do ar.

° Higienizar regularmente os assentos e as demais superficies do veiculo
frequentemente tocadas pelos trabalhadores.

° Os motoristas devem higienizar frequentemente as maos e o seu posto de trabalho,

inclusive o volante e superficies mais frequentemente tocadas.
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ANEXO 1 - ROTINA DE MONITORAMENTO DE SINAIS E
SINTOMAS

Preencher diariamente, sendo de responsabilidade do funcionario e sob
monitoramento de profissional responsavel no setor.

Nome:

DATA (dd/mm)
- HORARIO
(hh:mm)

Temperatura

Tosse

Alteracao no
olfato ou
paladar

Dor de
Garganta

Dificuldade de
respirar

Dor de cabeca

Dor no corpo

Cansaco/fadiga

Febre ou Uso
de antitérmico

Rubrica
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