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DESCRICAO VALOR DA PONTUAGAO PONTUAGCAO | PONTUAGAO CANDIDATO
MAXIMA
Média de conceitos A (= 9,0) 1,0
Histarico Escolar da Faculdade de Média dos conceitos B (<9,0 e >7,5) 05
origem
Meédia dos conceitos C (< 7,5) 0,0
>4 1,0
Nota do Gltimo ENADE da Faculdade SJe<4 0,5
de origem
1-2 0,0
Cada semestre de monitoria: 0,5 Mesma
Monitorias atividade de forma consecutiva por periodo
maior que um semestre: 1,0 por ano 1,5
Apresentacdo oral / apresentagdo de pdster
em congresso nacional 0,05 cada (max. 03) 0,15
Apresentacdo oral / apresentacdo de péster
em congresso internacional 0,10 cada 0,30
(max. 03)
Participagdo em artigo cientifico resumido
em anais de eventos com circulagdo 0,15
nacional 0,05 cada (max. 03)
Produggo Cientifica Participagdo em artigo cientifico resumido
em anais de eventos com circulagdo 0,30
internacional 0,10 cada (max. 03)
Participacdo em capitulo de livro ou
organizagdo de livro em drea da Medicina 0,30
0,10 cada (max. 03)
Participagdo em artigo cientifico completo
em periddico anexado (Pubmed ou Scielo) 0,80
0,20 cada (max. 04)
Certificado de universidade de lingua
inglesa, certificado de conclusdo de curso
Inglés no Brasil (certificado de nivel 1,0
avangado/cursos de proficiéncia) ou outra
forma de comprovagdo documental
Participagdo no evento
Participa¢do em eventos - 0,3, se evento internacional; 1,0
- 0,1, se evento nacional;
- 0,02, se evento regional ou local.
Participagdo em Ligas Académicas 0,25 por 0,75
ano (max. 03)
Estéagio no Servigo de Cirurgia Geral do HPS-
POA 0,5
Experiéncia profissional
Experiéncias extracurriculares - Servigo Militar como Oficial Médico (0,5) 0,5
- Atendimento em unidade de saude por 6
meses (0,25 p/ semestre)
Cursos (ATLS, ACLS, PALS, etc) 0,25 cada 0,25
(max. 01)
Estégio extracurricular nacional 0,2
Estégio extracurricular internacional 0,3
Total:




