Prefeitura de
Porto Alegre

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EQUIPE DE SELECAO - CSI/DGPES/SMPG
EDITAL

EDITAL DE ABERTURA N2 94/2020
CONCURSOS PUBLICOS 629 A 636 —- PROFESSOR - AREAS DO
CONHECIMENTO
PROCESSO SEI 20.0.000024640-0

O Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, conforme o que
consta nos autos dos processos 18.0.000034218-8, e 19.0.000032309-0 e Autorizagdo n® 124/2018 torna publico,
que realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, sob a coordenacgao técnico-
administrativa da Fundagdo La Salle, para o provimento efetivo de cargos de seu quadro de pessoal da
Administragoes Direta e para a formagéao de cadastro de reserva (C.R.), de acordo com a lei de criagao dos cargos
e alteragbes posteriores, com o ingresso pelo regime Estatutario. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes
contidas na legislagdo municipal vigente, bem como pelas normas contidas neste Edital de Abertura.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob responsabilidade da Fundagdo La Salle, obedecidas as normas deste
Edital de Abertura e legislagdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos e a formagado de cadastro de reserva, com
formagao escolar de nivel superior.

1.3 A forma de selegéo dos candidatos, observados os requisitos de ingresso por cargo, dar-se-a por trés modos:

a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso por Pessoa Com Deficiéncia (PCD);
¢) modo de acesso por Pessoa Negra (PN).

1.4 O candidato, no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, devera optar pelo acesso de
Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra, se for o caso.

1.5 As provas seletivas serdo aplicadas no Municipio de Porto Alegre/RS.

1.6 As declaragbes e informagdes prestadas no processo de inscrigdo sédo de responsabilidade Unica e exclusiva
do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistira de Provas Objetivas e Redagdo, de carater eliminatério e classificatério, e de
Prova de titulos - Formagao Académica e Experiéncia Profissional, de carater classificatério, para os cargos deste
Edital.

1.8 O desconhecimento do conteldo deste Edital ndo podera ser utilizado como forma de justificativa para
eventuais prejuizos alegados pelo candidato.

1.9 Os Anexos, listados abaixo, compdem a integra deste Edital e deverao ser preenchidos sem rasuras:

a) Anexo | — Requisitos Basicos e Atribuices de Provimento dos Cargos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢des Especiais para as Provas Seletivas;

c¢) Anexo Ill — Formulario da Prova de Titulos - Formagao Académica;

d) Anexo IV — Formulario da Prova de Titulos - Experiéncia Profissional;

e) Anexo V — Conteldos Programaticos e Bibliografia sugerida dos Cargos;

f) Anexo VI — Formulario de Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigao;

g) Anexo VIl — Declaragao de Participagdo no Modo de Acesso de Pessoa Negra;

h) Anexo VIII — Procedimentos para Emitir o Documento de Arrecadagao Municipal - DAM (boleto bancario);



i) Anexo IX - Atestado de Comprovacdo da Deficiéncia para a Reserva Especial de Vagas para Pessoa com
Deficiéncia.

1.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo das publicacées dos Editais e
extratos dos Editais decorrentes do cronograma de execucado deste Edital, veiculados nos seguintes meios e

locais:

a) Diario Oficial do Municipio de Porto Alegre (DOPA);

)
b) Em jornal de grande circulagéo;
)

c¢) No painel fisico da Prefeitura, localizado na Rua Siqueira Campos, 1300, Centro Histérico, Porto Alegre/RS;

d) Internet,

Salle: www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

nos enderecos eletrdnicos: www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos e no site da Fundacdo La

1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagdo La Salle dar-se-4 de segunda-feira a sexta-feira, das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas/RS;

)
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 - Sede da Fundagéo La Salle;
)

c) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br ;

d) durante o periodo de inscricbes, sera disponibilizado um computador com acesso a internet, na sede da

Fundacao La Salle, para fins do candidato realizar sua inscrigao.

2. DOS CARGOS

2.1Quadro Demonstrativo de Cargos:

cp CARGOS

TOTAL
DE

VAGAS

VAGAS
ACESSO
UNIVERSAL

VAGAS

ACESSO
PCD

VAGAS

ACESSO
PN

TIPO DE
PROVAS

CARGA

HORARIA
SEMANAL

ESCOLARIDADE,
EXIGENCIAS
MiNIMAS E/OU
HABILITACAO
LEGAL

Professor —
Ciéncias
Quimicas,
Fisicas e
Biologicas

629

01 +
CR

01

Objetivas,
Redacéo
e Titulos

20h

Licenciatura Plena
em Biologia, ou
Licenciatura Plena
em Ciéncias
Bioldgicas, ou
Licenciatura Plena
em
Ciéncias/Biologia
ou Licenciatura
Plena em Histéria
Natural;
Licenciatura Plena
em Fisica ou
Licenciatura Plena
em
Ciéncias/Fisica;
Licenciatura Plena
em Quimica ou
Licenciatura Plena
em
Ciéncias/Quimica.

Professor —
Educacao
Fisica

630

01 +
CR

01

Objetivas,

Redacéo
e Titulos

20h

Licenciatura Plena
em Educacgao
Fisica
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Licenciatura Plena
em Geografia, ou
Licenciatura Plena

Prof 01 Objetivas, m Ciéncias
631 || ' 0oSSOr— * 01 Redago 20h em 1€
Geografia CR . Sociais ou
e Titulos . .
Licenciatura Plena
em Estudos
Sociais
Professor — 01+ Objetivas, Licenciatura Plena
632 Lingua CR 01 Redacéo 20h em Letras/
Portuguesa e Titulos Portugués
Licenciatura Plena
633 || | 01eSSOr- N 01 Redago 20h u u
Matemética CR h Plena em
e Titulos L
Ciéncias/
Matematica
Licenciatura Plena
em Artes (Teatro/
Visuais/
Mdusica/D
Prot o Objetivas, Leanaator plovs
- i
634 || | 1OIeSSOr N 01 Redaco 20h ura
Artes CR ., em Educagéao
e Titulos o
Artistica
(Cénicas/
Plastica/ Musica/
Danca).
Licenciatura Plena
em Histéria,
635 || o oSSOr * 01 Redago 20h em Liencia
Histéria CR , Sociais ou
e Titulos . )
Licenciatura Plena
em Estudos
Sociais.
Licenciatura Plena
em Letras/ Inglés
e Literatura da
Lingua Inglesa ou
Habilitagao
Professor — 01+ Objetivas, através de Curso
636 Lingua CR 01 Redacéo 20h Especial de
Inglesa e Titulos Lingua Inglesa
com
Complementagao
Pedagdgica

fornecida por
Universidade.

2.2 Os requisitos basicos para investidura no cargo e as atribuicdes de provimento dos cargos encontram-se no

Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

2.3 Na tabela do item 2.1 deste Edital, a sigla C.R. significa Cadastro de Reserva.




2.4 No quadro demonstrativo de cargos, item 2.1 deste Edital, quanto as vagas para os modos de acessos de
Pessoa Com Deficiéncia (PCD) e de Pessoas Negras (PN), para fins de cadastro de reserva, estas observarao o
item 4.8.14 deste Edital.

2.5 Vencimento basico inicial:

Padrao Valor Habilitacao

Habilitagéo de nivel superior em nivel de graduagao representada

M3 R$ 1.972,30 . . =
por licenciatura de curta duragao.

Habilitagdo de nivel superior em nivel de graduagao representada

M4 R$ 2.264,31 . .
por licenciatura plena.

Habilitagéo de nivel superior em nivel de graduagao representada
por licenciatura plena complementada por curso de P6s-Graduagéao
em nivel de: Especializagdo com, no minimo, 360 horas/aula,
M5 R$ 2.658,48 Mestrado ou Doutorado, desde que haja correlagdo com a area de
atuacao para a qual tenha sido habilitado no concurso ou na qual
esteja atuando por remanejamento oficial dentro da carreira do
Magistério.

2.6 A critério da Administragdo podera ser convocado para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, com carga
horaria semanal de 30 horas ou Regime Complementar de Trabalho de 40 horas semanais.

2.7 O vencimento sera acrescido de 50% quando da convocagao para Regime Suplementar de Trabalho ou de
100% quando da convocagéao para Regime Complementar de Trabalho.

2.8 O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigo a noite, sabados, domingos e feriados, conforme
dispositivo estatutario.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO PREVISTO

3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive as datas das provas seletivas, poderao ser alterados
durante o Concurso Publico, havendo divulgacdo oficial conforme item 1.10 deste Edital, e sem prejuizo das
regras e ditames deste Edital.

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacao do Edital de Abertura no Diario Oficial do Municipio de Porto Alegre e nos

. 09/11/2020
site: www.fundacaolasalle.org.br/concursos e www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos

Periodo de inscricoes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
10/11/2020 a 09/12/2020
(as inscrigbes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma)

Periodo de inscricéo e entrega da documentagao de solicitagdo de isencdo de taxa de
inscricao

10 a 13/11/2020

Publicagé@o de Edital com o resultado preliminar das solicitagdes de isengdo do pagamento

. . 24/11/2020
da taxa de inscrigao
Periodo de recurso administrativo sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo 25 a 27/11/2020
Publicagao de Edital com o resultado oficial das solicitagdes de isengdo do pagamento da 08/12/2020

taxa de inscricdo
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Ultimo dia para pagamento do Documento de Arrecadacdo Municipal — DAM (boleto bancario)

. . 10/12/2020
da taxa de inscricao
Ultimo dia para entrega do Anexo VIl — Declaracdo de Participagdo no modo de acesso de 10/12/2020
Pessoa Negra — PN
Ultimo dia para entrega do Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condigdes Especiais 10/12/2020
Para as Provas Seletivas, por candidatos que necessitam de atendimento especial
Ultimo dia para a entrega de copia autenticada da declaragéo e/ou certiddo fornecida pelo
Poder Judiciario de que exerce ou exerceu, em qualquer momento, a fungao de jurado em 10/12/2020
juri criminal, de modo a ter preferéncia no critério de desempate
Publicagédo de Edital com as listas preliminares de inscritos 07/01/2021

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos

08/01/2021, 11/01/2021 e

12/01/2021
Publicacao de Edital com as listas homologadas de inscritos 21/01/2021

Publicagcédo de Edital sobre a liberagdo da consulta do horario € local das provas objetivas e A definir
discursiva

Publicacéo de Edital sobre Composicao e Qualificagéo da Banca Examinadora das Provas A definir
Seletivas

Data provavel de aplicacdo das provas objetivas e redacao A definir

Periodo para comprovacéao da identidade devido coleta de impresséao digital na prova objetiva A definir

(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)
Publicagéo de Edital com os gabaritos preliminares das provas objetivas A definir
Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre questées dos gabaritos A definir
preliminares das provas objetivas
Publicagado de Edital com os gabaritos oficiais das provas objetivas A definir
Publicagéo das respostas dos recursos administrativos sobre questées contestadas do A definir
gabarito preliminar das provas objetivas

Publicagédo de Edital sobre a consulta das notas preliminares das provas objetivas A definir

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas A definir
objetivas

Publicacéo de Edital sobre a divulgagcéo das notas homologadas da etapa de provas A definir

objetivas de candidatos classificados aprovados
Periodo para entrega da documentacao das provas de titulos, por candidatos A definir
classificados aprovados na etapa de provas objetivas
Publicagcéo de Edital de divulgac&o das notas preliminares da prova de redacéo, para A definir

consulta individual no site




Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares da prova de A definir
redacao
Publicacéo de Edital de divulgacéo da nota oficial da prova de redacéo, para consulta A definir
individual no site
Publicagédo de Edital sobre a consulta da nota preliminar da prova de titulos, para consulta A definir
individual no site
Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares da prova de A definir
titulos
Publicagéo de Edital com as notas oficiais das provas de titulos, para consulta individual no A definir
site
Publicagédo de Edital com as listas de candidatos aprovados por cargo, com classificagao e A definir
notas detalhadas das provas seletivas
Publicacao Edital de Homologacao Final A definir

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar as informagdes sobre data, horario e locais das provas,
resultados, retificagdes e demais procedimentos publicados, de acordo com o item 1.10 deste Edital.

3.3 A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados de modo
especial por coleta de impressao digital para ingresso em sala de aplicacao das provas seletivas, devendo
posteriormente comprovar identidade, conforme o periodo estabelecido no cronograma de execugao deste Edital.

4. DA INSCRIGCAO

4.1 Os candidatos com inscricdo homologada nos Concursos Publicos 605 a 612 — Professor — Areas do
Conhecimento, cancelados pelo Edital 82/2020:

a) néo terdo sua inscricdo e pagamento aproveitados nos Concursos Publicos 629 a 636 Professor — Areas
do Conhecimento;

b) caso tenham interesse em participar dos Concursos Publicos 629 a 636 Professor — Areas do
Conhecimento deverao realizar novo procedimento de inscricdo e efetuar o pagamento da respectiva taxa
de inscricdo nos termos do item 4 deste Edital de abertura;

c) poderdo solicitar a devolucéo da taxa de inscricdo dos certames cancelados até o dia 20/01/2021 através
do link “Formulario Online — Solicitacdo de Devolugdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na
pagina: http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/concursos/ conforme orientagbes contidas no item 1 do Edital de
Cancelamento 82/2020.

4.2 As inscricbes serdao realizadas conforme o cronograma de execugdo previsto no item 3 deste Edital,
exclusivamente, pelo endereco eletronico www.fundacaolasalle.org.br/concursos, observado o horario limite das
18 horas do ultimo dia de inscricdo. O candidato devera procurar o link especifico para realizar a inscricdo em
concurso previsto neste Edital e preencher formulario eletrbnico de inscricdo, bem como escolher o cargo
pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa
Negra.

4.3 Apbs o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato devera emitir o Documento de
Arrecadacao Municipal — DAM (boleto bancario) para pagamento da taxa de inscricdo do concurso, conforme
instrugdées no Anexo VIII, como forma de ter sua inscricdo homologada.

4.4 Nao sera exigida do candidato, no ato de sua inscricdo, a apresentagdo ou entrega de coépia de qualquer
documento comprobatério dos requisitos de ingresso no cargo pleiteado, sendo de responsabilidade do candidato a
veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.5 Do Valor e Pagamento da Inscricao
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4.5.1 O valor da taxa de inscricao para TODOS OS CARGOS ¢é de R$ 150,22 (cento e cinquenta reais e vinte
e dois centavos).

4.5.2 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo quando o
respectivo concurso vier a ser suspenso, cancelado ou anulado.

4.5.3 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado, exclusivamente, por emissdo e pagamento do
Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM (boleto bancario), conforme procedimento descrito no Anexo VIII
deste Edital.

4.5.4 O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscricdo para cargos distintos neste Edital, sendo permitida
apenas uma inscricao por CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), emitido pelo Ministério da Fazenda.

4.5.5 No periodo de inscrigdo o candidato podera alterar a escolha do cargo e os dados registrados no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo, até a homologacao do pagamento do DAM (boleto bancério), sendo valido apenas o ultimo
registro realizado para fins de geracdo e pagamento do Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM (boleto
bancario).

4.5.6 A alteracdo da inscricdo em cargo pleiteado pelo candidato implica na anulacdo imediata da inscricdo
anterior, tornando invalido para fins de homologacao qualquer DAM (boleto bancario) gerado e/ou pago referente a
inscrigdo anterior, sendo necessaria a emissao de novo DAM (boleto bancario).

4.5.7 O nao pagamento do Documento de Arrecadagao Municipal - DAM (boleto bancério) da taxa de inscrigédo, até
a ultima data estipulada no cronograma de execugao deste Edital, resulta na ndo homologagéo da inscrigéo.

4.5.8 O pagamento do Documento de Arrecadagdao Municipal - DAM (boleto bancario) da taxa de inscricdo em
nome de terceiros, sem vinculo com a Ultima inscrigao realizada e registrada no sistema, com valor divergente da
taxa de inscricdo, fora do prazo de pagamento ou comprovante de agendamento do pagamento nao sera objeto
de ressarcimento ou consideragdo de inscricdo homologada, sendo de responsabilidade do candidato a
devida atencao no procedimento de geragao, conferéncia de dados e pagamento do boleto bancério.

4.6 Da Isencao do Pagamento da Taxa de Inscricao

4.6.1 Em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.794, de 14 de maio de 2012, é assegurado o direito de
isencdo da taxa de inscrigdo ao candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal no 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 2007.

4.6.2 Nao sera concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo a candidato que ndo possua o Nimero de
Identificagao Social - NIS j4 identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo
neste Concurso Publico ou omitir, fraudar ou falsificar as informagdes nos documentos apresentados.

4.6.3 E da inteira responsabilidade do candidato procurar o érgdo gestor do CadUnico do seu municipio para
inscricdo e atualizagdo do seu cadastro na base de dados.

4.6.4 Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigdo, deverdo ser os mesmos que foram declarados ao
Orgéo Gestor do CadUnico.

4.6.5 A Fundagao La Salle consultara o 6rgao gestor do CadUnico para validar as informagdes prestadas pelo
candidato e deliberar sobre o pedido de isen¢ao da taxa de inscrigao.

4.6.6 Para fins de comprovagdo de pertencer a familia de baixa renda, conforme item 4.5.1, alinea “b)”, o
candidato devera entregar o Anexo VI — Formulario de Requerimento de Isengcdo da Taxa de Inscrigdo, parte
integrante deste Edital, devidamente preenchido e assinado.

4.6.7 Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, preencher, assinar e
entregar o Anexo VI — Formulario de Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo, na sede da Fundagao La
Salle, pessoalmente ou por Sedex e A.R. (aviso de recebimento) para o endereco Av. Getulio Vargas, 5558, Sala
105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242 ou para o enderego eletrbnico isencao@fundacaolasalle.org.br, dentro
do prazo estipulado neste Edital, sendo que a data de postagem, quando enviada pelos Correios, devera ser até o
ultimo dia dtil da data limite para entrega da solicitagao.

4.6.8 O candidato, cujo pedido de isengéo for indeferido e que tiver interesse em permanecer no Concurso Publico,
devera fazer o recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data limite de pagamento do Documento de
Arrecadacao Municipal - DAM (boleto bancario), conforme o cronograma de execugéo deste Edital.
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4.6.9 Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

4.7 Das Solicitagdes para Atendimento Especial no dia de aplicacao das Provas Seletivas

4.7.1 O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas seletivas devera
preencher e assinar o Anexo Il - Formulario de Requerimento de Condigdes Especiais para as Provas Seletivas
deste Edital e entregar pessoalmente no enderegco Av. Getullio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas/RS ou
postar correspondéncia, via sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o enderego Av. Getulio Vargas, 5558, Sala
105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por sedex e A.R. (aviso de
recebimento), a data de postagem devera ser até o ultimo dia Gtil da data limite que consta no cronograma deste
edital (item 3.1).

4.7.2 A candidata lactante deverd preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo Il, conforme
estabelecido no item 4.7.1, e, ainda, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que serd responsavel pela guarda e cuidado da crianga. A candidata que nao levar o
acompanhante nao podera realizar as provas.

4.7.3 Durante o periodo de amamentacdo, a candidata sera acompanhada de uma fiscal da Fundagéo La Salle,
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢des deste Edital.

4.7.4 O acompanhante responsavel pela guarda da crianga se submeterd a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para os candidatos.

4.7.5 A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade. Os
candidatos poderdo ser submetidos a exame perante equipe médica da Fundagdo La Salle para comprovar a
necessidade de condigé@o especial solicitada.

4.7.6 O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho em sala de prova,
durante a leitura das instrugdes pelos fiscais de sala, se encaminhar o Laudo médico contendo a comprovagéo de
que se faz necessaria a utilizagio da prétese de forma continua e que contenha o CID, assinatura do médico,
carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina. A data de emiss&o do Atestado Médico deve
ser, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de publicagdo deste Edital de Abertura. Antes do inicio das
provas, o candidato devera remover o aparelho auditivo e acondiciond-lo em envelope de seguranga inviolavel,
fornecido pelo fiscal da sala.

4.7.7 Caso o candidato nao envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢cbes Especiais para as Provas
Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo tera o tratamento diferenciado para a realizagao das
provas objetivas.

4.7.8 A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execucdo, item 3 deste Edital. Apos a divulgacéo da listagem, sera concedido o prazo de 3 (trés)
dias Uteis para a interposi¢ao de recursos administrativos.

4.8 Da Homologacao da Inscri¢ao
4.8.1 As condigdes para homologacéo da inscricdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrbnico de inscricdo disponivel no enderego eletrénico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos; e

b) pagamento do Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM (boleto bancério) da taxa de inscricdo, nominal ao
candidato, sendo obrigatério conter o nimero do CPF do candidato, no prazo e forma previstos por este Edital.

4.8.2 Nao é permitida a troca de opgao do cargo em relagdo aquela originalmente indicada no formulario eletrénico
de inscricdo do candidato, apds ter efetuado o pagamento do Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM (boleto
bancario) correspondente a taxa de inscrigao.

4.8.3 E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago pela taxa de inscri¢&o.

4.8.4 O candidato que desejar se inscrever pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD ou de Pessoa
Negra - PN devera, no ato do preenchimento do formulario eletrbnico de inscricdo, marcar a opgao pela
participagao em um dos referidos modos de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste
Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada no respectivo modo de acesso. O nao atendimento dos
procedimentos complementares condicionara a homologagdo da inscricdo sem direito a reserva de vagas pelo
modo de acesso de PCD - Pessoa Com Deficiéncia ou de Pessoa Negra, restando ao candidato a participagao
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pelo acesso Universal.

4.8.5 Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que ndo seja o
preenchimento da inscrigdo online disponibilizada no site.

4.8.6 Nao serao aceitos os pedidos de inscrigdo nado efetivados por falhas de computadores, congestionamento da
rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operagdes bancarias validas.

4.8.7 A inscricao sera cancelada se o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), verificado a qualquer tempo
apo6s o pagamento do boleto bancario da taxa de inscrigao, ndo pertencer ao candidato, o que o impede de realizar
as provas ou anula os resultados que obteve nas provas, restando excluido do concurso publico.

4.8.8 Nao é atribuigao da Fundagéo La Salle regulamentar ou determinar o modo operacional dos estabelecimentos
qgue prestam servigos bancarios, quanto ao horario limite de pagamento e compensagao dos boletos bancarios,
sendo de responsabilidade do candidato certificar-se dos procedimentos de cada modalidade de pagamento, seja
presencial ou online.

4.8.9 A Fundacado La Salle ndo se responsabiliza por fraudes em boletos bancérios, ocasionados por virus
instalados no computador utilizado pelo candidato, que alteram os dados do boleto emitido. Como prevengéo, cabe
ao candidato verificar se os dados registrados no boleto bancario emitido correspondem ao devido, como o cdédigo
do banco, o nimero do cédigo de barras que aparece na regido superior do documento deve ser 0 mesmo que
aparece na parte inferior, CNPJ e nome do beneficiario, data de vencimento e valor.

4.8.10 No ato da inscri¢cao, o correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua unica e inteira
responsabilidade.

4.8.11 Serao publicadas trés listas preliminares de inscritos, sendo a primeira de candidatos por acesso Universal,
a segunda lista por modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia - PCD e a terceira pelo modo de acesso de
Pessoa Negra - PN.

4.8.12 Apés a finalizagéo da inscricdo e da compensagdo do pagamento da inscricdo, de modo automatico, o
candidato recebera um e-mail com a ficha de inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas cadastrados
pelo candidato no ato de sua inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma alteragao/corregéo em sua
ficha de inscrigao, devera realizar um recurso administrativo sobre a lista preliminar de inscritos, conforme periodo
especifico no cronograma de execugao deste Edital.

4.8.13 O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos devera ser realizado conforme subitem 9.9
deste Edital, anexada copia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento, somente no periodo de
recurso administrativo de inscrigéo, previsto no cronograma de execugao.

4.8.14 De acordo com o item 2.4 deste Edital, para o cargo que ndo esteja indicada a existéncia de vagas para
provimento pelos modos de acessos é permitida a inscrigao de candidato na condigdo de Pessoa Com Deficiéncia
ou de Pessoa Negra, considerando que o provimento de outras vagas a serem ofertadas no prazo de validade
deste Concurso Publico devera observar e seguir a lista por modo de acesso previsto neste Edital de Abertura.

4.8.15 A Fundagéo La Salle e o Municipio de Porto Alegre ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscrigdes
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica oriundas das
operagbes bancarias validas, que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
5.1 Da Validade e Formacao de Cadastro

5.1.1 Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do Edital de
Homologagéao Final do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Porto Alegre.
Os candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados ao ingresso pelo regime Estatutério.

5.1.2 A utilizagdo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao final publicada por
Edital especifico, respeitado o preenchimento das vagas por modo de acesso Universal, Pessoa Com Deficiéncia
e Pessoa Negra.

5.2 Da Inscricao e Reserva de Vaga — Modo de Acesso de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

5.2.1 A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso
VIII, do artigo 37, da Constituigdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto



Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo deste Edital, cujas atribuigbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possui.

5.2.2 A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagcdo do item anterior, participara do Concurso
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagcdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

5.2.3 No ato da inscrigao, através do formulario eletrénico de inscrigéo, o candidato devera optar por participar pelo
modo de acesso de PCD — Pessoa Com Deficiéncia, bem como declarar, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID.

5.2.4 Nao sera homologada a inscricdo (na condi¢do de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

5.2.5 A Pessoa Com Deficiéncia que nao declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, nao podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situagéo.

5.2.6 Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricao se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista de acesso Universal de classificagdo, terdo seus nomes
publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacéo da lista de acesso Universal.

5.2.7 Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n? 346, de 17 de abril de 1995, ser-lhes-a reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas de acordo com o Cargo, que forem providas no prazo de validade
deste Concurso Publico.

5.2.8 A avaliagdo pela Comissado Especial de Selecdo e Acompanhamento ocorrerd sem o envolvimento da
Fundacédo La Salle, a qual cabera prover as condigbes de acessibilidade para a realizagdo das provas seletivas
pelos candidatos inscritos no modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

5.2.9 A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados para o respectivo cargo.

5.2.10 Nao havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em numero
suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo cargo, considerando a ordem de classificagdo do acesso Universal.

5.2.11 Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vaga para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sera
utilizado o critério de arredondamento constante no Art 12, paragrafo Unico da Lei Complementar Municipal 346/95.

5.3 Da Inscricdo e Reserva de Vaga - Modo de Acesso de Pessoa Negra (PN)

5.3.1 Em conformidade com a Lei Complementar n® 746, de 03 de Novembro de 2014, fica assegurado a reserva
de 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis por cargo deste Edital aos candidatos inscritos e aprovados, com
resultado final homologado, no modo de acesso de Pessoa Negra.

5.3.2 Por ocasido do chamamento, sera convocado, primeiramente, o candidato aprovado no modo de acesso de
Pessoa Negra e depois o candidato do modo de acesso a de Pessoa Com Deficiéncia. Esta preferéncia também
sera observada havendo apenas uma vaga destinada a cotista.

5.3.3 E considerada Pessoa Negra aquela que assim se declarar, expressamente, identificada como de cor preta
ou parda, considerando, exclusivamente, os aspectos fenotipicos do candidato.

5.3.4 As informagbes fornecidas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade e ficardo no registro
cadastral do Formulario Eletrénico de Inscri¢ao.

5.3.5 Para efeitos deste Edital, no ato do preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo o candidato devera
optar por concorrer pelo modo de acesso, bem como preencher e entregar o Anexo VIl — Declaracdo de
Participacdo no modo de acesso de Pessoa Negra, na forma e prazo estabelecidos no cronograma de execugao,
item 3 deste Edital.

5.3.6 A inobservancia do disposto no item 5.3.5 deste Edital acarretara a perda do direito a inscricdo no modo de
acesso de Pessoa Negra.

5.3.7 O Anexo VIl — Declaragdo de Participagdo no modo de acesso de Pessoa Negra deverad ser entregue na
Fundagao La Salle, presencialmente ou enviada por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o enderego Av.



Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Bairro Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentagao
por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera ser até o Ultimo dia Gtil da data limite para
entrega.

5.3.8 A observancia do percentual de vagas reservadas no modo de acesso de Pessoa Negra dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a4 a todos os cargos, desde que haja candidatos
aprovados. No caso de ndo haver aprovagdo de candidatos inscritos no modo de acesso de Pessoa Negra em
namero suficiente para ocupar os 20% (vinte por cento) das vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados do emprego deste Edital, observada a lista de classificagao por acesso Universal.

5.3.9 O candidato inscrito na modo de acesso de Pessoa Negra participara do Concurso Publico em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos conteludos das provas objetivas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas objetivas exigida para todos os demais
candidatos.

5.3.10 O candidato que se autodeclarou como Pessoa Negra, na inscricdo, caso aprovado e classificado no
Concurso Publico, sera convocado para submeter-se a verificagao da veracidade da autodeclaragao.

5.3.11 A afericdo da veracidade da autodeclaragdo sera realizada por Comissdo Especifica, com poder
deliberativo, nomeada pelo Municipio de Porto Alegre.

5.3.12 Na verificagdo da veracidade da autodeclaracdo o candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como
Pessoa Negra, sera observado os seguintes aspectos:

a) Informagéao prestada no Formulario Eletrénico de Inscrigdo quanto a condicao de Pessoa Negra;

b) O Anexo VIl — Declaragdo de Participagdo no modo de acesso de Pessoa Negra assinada e entregue pelo
candidato, ratificando sua condi¢cao de Pessoa Negra, indicada no Formulario Eletrénico de Inscrigéo;

c) Fendtipo, que sera verificado obrigatoriamente com a presenga do candidato, considerando os tragos negroides,
relativamente a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos
(crespo ou carapinha).

5.3.13 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pelo modo de acesso de Pessoa
Negra, além de figurarem na lista por acesso Universal, terdo seus nomes publicados em lista a parte, com
ordenamento respectivo da classificacao obtida na lista por acesso Universal.

5.3.14 Na hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas para Pessoa Negra, sera utilizado o critério
de arredondamento constante no Art. 12, § 2° da Lei Complementar Municipal 746/14.

6. DAS PROVAS SELETIVAS
6.1 Das Provas Objetivas e da Redagao

6.1.1 A prova objetiva tem carater eliminatério e classificatorio, composta por 80 (oitenta) questdes de multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta. A avaliagao
da prova objetiva é dividida por disciplina, conforme descrito abaixo:

a) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa;

c¢) 15 (quinze) questdes da Base Nacional Comum e Plano Nacional de Educagéo;
d) 10 (dez) questdes de Legislagao;

e) 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico;

f) 05 (cinco) questdes de Atualidades de Historia e Geografia do Brasil.

6.1.2 A redacgao tem carater eliminatério e classificatério, com aplicagdo conjunta as provas objetivas, de forma
individual, e consistira na redagao de texto dissertativo sobre tema especifico contido no conteludo programatico
deste Edital, com nota maxima de 20 (vinte) pontos.

6.1.3 A redacéo devera ser baseada no padrao formal escrito da variante brasileira, ocupando no minimo 20 (vinte)
e no maximo 30 (trinta) linhas da folha de texto definitivo.

6.1.4 Nao sera permitida consulta a nenhum material de apoio para realizagao da redagao, nem qualquer espécie
de comunicagao.

6.1.5 A redagao devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul, na folha de texto definitivo entregue juntamente com a prova objetiva, ndo sendo permitida a
participagdo de outras pessoas, salvo para os casos em que candidatos tenham tido deferimento especial para
realizagao da prova.



6.1.6 O candidato recebera 01 (uma) folha de texto definitivo para a redagao e nesta nao podera ter assinatura,
rubrica, nem conter, em local que ndo o apropriado, qualquer informagado que a identifique, sob pena de anulagao
desta redagao, sendo atribuido o resultado de reprovado ao candidato.

6.1.7 A folha de texto definitivo sera o Gnico documento valido para a avaliagdo da redagéo. A folha de texto para
rascunho disponibilizada é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

6.1.8 Apbs o término da prova pelo candidato o fiscal de sala procedera com a desidentificagdo da folha de texto
definitivo da redagao, acondicionando-a em envelope especifico.

6.2 Da Aplicacdo das Provas Objetivas e da Redagao

6.21 Os locais e salas das provas objetivas e da redagdo estardo disponiveis no
endereco www.fundacaolasalle.org.br/concursos, conforme o cronograma de execucgao deste Edital.

6.2.2 O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificagao.

6.2.3 Nao sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas apds o sinal de inicio
do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

6.2.4 O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.

6.2.5 Apo6s o candidato ingressar na sala de provas, ndo sera admitido usar e/ou transitar, com qualquer material
de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletronicos, escutas, fones,
radios, reldgios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessoério de chapelaria ou 6culos
escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagdo imediata do candidato.

6.2.6 Todo material eletrbnico e/ou celular devera ser desligado, previamente, pelo candidato. Quando do ingresso
em sala de provas, os materiais eletronicos deverdo ser acondicionados em envelope de seguranga fornecido pela
Fundagéao La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do candidato do
local de prova. O descumprimento da presente instrugao podera implicar na eliminagdo do candidato, por constituir
tentativa de fraude.

6.2.7 Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundagao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema de
detector de metal a qualquer momento. O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metélicos devera comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o
uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

6.2.8 Serdo considerados documentos de identidade, na forma fisica (impresso): carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranga publica, pelos institutos de identificagdo e pelos corpos de
bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional; passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159
da Lei no 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

6.2.9 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartdo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, titulo de eleitor digital, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, carteira de
identidade digital, documentos ilegiveis, nao identificaveis e (ou) danificados e quaisquer outros documentos em
desacordo com a legislagdo em vigor.

6.2.10 O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.2.11 O documento de identificagdo do candidato devera estar em condigbes para possibilitar a sua identificagao,
sem rasuras, adulteracées, inviolado e atualizado.

6.2.12 Nao serdo aceitas cépias, mesmo que autenticadas, para fins de identificagdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

6.2.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial,
que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, tendo seu
resultado final condicionado a comprovagao posterior de sua identidade, que ocorrera conforme o cronograma de
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execucao deste Edital.

6.2.14 Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundagado La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente diuvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a assinatura
do portador.

6.2.15 O nao comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivagao,
acarretara na eliminagdo sumaria do candidato do Concurso Publico.

6.2.16 Apds o sinal sonoro para inicio da aplicacdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasiao
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo sera
acompanhado por um fiscal da coordenagao para ingresso em sala.

6.2.17 Apbs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).
Caso ocorrer a recusa na permanéncia do tempo minimo pelo candidato o mesmo sera eliminado.

6.2.18 Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizagdo da prova, o candidato
serd advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico, sendo iniciados os
tramites legais cabiveis.

6.2.19 O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras ou falhas de preenchimento, que acarretem
impossibilidade de leitura 6ptica e, consequentemente, contabilizar os pontos devidos, é de responsabilidade do
candidato.

6.2.20 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.

6.2.21 Nao serdo substituidas, sob hipétese alguma, grade de resposta por erro, desatengdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

6.2.22 O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, tera como condigdo obrigatéria a devolugao
da grade de resposta, mesmo que nao preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a mesma sera
registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.

6.2.23 O tempo maximo de permanéncia, em sala, ap6s o inicio da prova é de 05h (cinco horas).

6.2.24 Ao término do periodo legal destinado a prova, os 02 dltimos candidatos ainda presentes em sala deverao
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenga e o termo de encerramento das atividades em sala
na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois Ultimos candidatos em permanecer, outro fiscal podera realizar
o procedimento supracitado.

6.2.25 O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposigcao de rubrica.

6.2.26 Nao sera admitido tempo extra de execugao da prova objetiva, salvos os casos previstos neste Edital.

6.2.27 Em sala de provas somente sera permitido garrafas/recipientes transparentes e sem rétulo para consumo
de liquidos, bem como alimentos acondicionados em embalagem/pote transparente. O descumprimento acarretara
no recolhimento dos materiais que estejam de posse do candidato.

6.2.28 Nao sera permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundagao La Salle ndo se responsabiliza pelo acondicionamento de
tais objetos.

6.2.29 O candidato sé podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 03h (trés horas) do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como nado sera publicada na
internet.

6.2.30 Nao sera permitida a transcrigdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

6.2.31 A Fundagao La Salle divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no enderego eletrénico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de
divulgacao das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 30 (trinta) dias
corridos da data de sua divulgacao, para consulta individual do candidato.

6.2.32 Apos o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da
folha de respostas.


https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php

6.2.33 Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos
provenientes de alteragdo do cronograma de execucao deste Edital.

6.2.34 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos Concursos
Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

6.2.35 As criangas ou adolescentes sob a responsabilidade de candidato, se encontradas desacompanhadas no
entorno do local de provas, serdo encaminhadas para o Conselho Tutelar, a fim de que adote as providéncias de
sua competéncia.

6.2.36 Nao é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulagdo dos prédios em que
ocorrera a prova.

6.2.37 Considerando o procedimento eletrénico de leitura éptica da grade de resposta da prova objetiva, para fins
de apuragéo do resultado, ndo havera o processo de desidentificagdo desta prova.

6.2.38 O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a
sequir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizagdo e(ou) para obter vantagens para Si
e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com qualquer um dos
examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizagdo da prova, conforme previamente
informado;

d) ndo permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando o caderno
de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ou continuar a preencher o material de provas, ap6s
o término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) N&o permitir a coleta da impresséo digital e/ou recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

i) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padréo deste Edital;

j) for surpreendido portando anotag¢des, aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie, tablets, iPod, gravadores,
pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook,
palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

6.3 DA PROVA DE TiTULOS - FORMAGAO ACADEMICA

6.3.1 A prova de titulos de formagdo académica tem carater classificatorio, condicionada aos candidatos
classificados aprovados na etapa de provas seletivas, de acordo com o item 7.3 deste Edital, e consiste na
avaliagdo somente dos cursos (concluidos) até a data da publicagdo deste Edital, vinculados diretamente a area
de atuacdo do cargo, desde que ndo seja o requisito para ingresso no cargo, com pontuagdo maxima de 05 (cinco)
pontos.

6.3.2 Os titulos devem ter validade aceita em territério nacional.

6.3.3 O candidato devera preencher o Anexo Ill - Formulario da Prova de Titulos - Formagdo Académica, que
integra este Edital, e adicionar a relagéo de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou
envia-los no periodo previsto no cronograma de execugao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso
de recebimento), no endereco da Fundacdo La Salle, Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS,
CEP 92010-242. Em caso de envio da documentagdo por SEDEX e A.R., a data de postagem devera ser até o
ultimo dia util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do prazo serdo desconsideradas.

6.3.4 A Fundacgao La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impega a chegada da
correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de execugao deste



Edital.

6.3.5 A relagdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir do
formulario padrdo, correspondente ao Anexo Il deste Edital. E de inteira responsabilidade do candidato a
apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

6.3.6 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em cartério, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticagao.

6.3.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por procurador,
mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de procuragdo simples do
interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

6.3.8 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduagdo, sera aceito o diploma, devidamente
registrado, expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC, atestando que o curso atende as normas da Lei Federal
n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE). Também
sera aceito certificado e (ou) declaragdo de conclusdo de curso de poés-graduagdo, expedido por instituicao
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de
créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengbes, o resultado dos exames e do
julgamento da monografia, tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito de concluséo do curso, o certificado e (ou) declaragao néao sera aceito.

6.3.9 Para a comprovagédo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, sera aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagao (CNE) ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educagéao (CFE). Também sera aceita declaragao de concluséo de p6s-graduagao em
nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovacao da apresentagdo e aprova¢ao da monografia,
atestando que o curso atende as normas da Lei Federal n® 9.394/1996, do CNE ou que esta de acordo com as
normas do extinto CFE.

6.3.10 Serdo aceitas declaragbes e/ou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino
realizadora, de modo provisério, até o prazo maximo de dois anos retroativos a data de publicagdo de abertura
deste Edital. Posterior a este prazo, somente serédo validos os diplomas e/ou certificados oficiais expedidos pela
instituicao de ensino responséavel pela realizagao do curso.

6.3.11 Para curso concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

6.3.12 Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de
titulos ou declaragdes ja entregues.

6.3.13 Nao serdo recebidos titulos ou declaragédo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

6.3.14 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome que
consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteragdo de nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou de inser¢ao de nome).

6.3.15 Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condigio expressa neste Edital.

6.3.16 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Concurso
Publico.

6.3.17 A nao entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatéria dos titulos acarretarda em nota zero na
prova de titulos de formagao académica.

6.3.18 O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

6.4 DAS PROVAS DE TiTULOS - EXPERIENCIA PROFISSIONAL



6.4.1 A prova de titulos de experiéncia profissional tem carater classificatério e consiste na avaliagdo somente da
experiéncia profissional de magistério em regéncia de classe, como empregado e/ou servidor publico, contados a
partir do ano 2000 (dois mil).

6.4.2 A comprovacao da experiéncia profissional podera ser por érgao publico, empresa privada ou empresa mista,
relacionado a area do cargo pleiteado para o qual o candidato concorre.

6.4.3 Em hip6tese alguma um candidato podera receber mais de 15 (quinze) pontos nesta avaliagao.

6.4.4 O candidato devera preencher o Anexo IV deste Edital, Formulario da Prova de Titulos - Experiéncia
Profissional, anexando cépia autenticada dos documentos comprobatérios do tempo de experiéncia profissional
para entrega na sede da Fundagéo La Salle ou enviar por SEDEX, para o enderego Av. Getllio Vargas, 5558, Sala
105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS. Em caso de envio da documentacao por SEDEX a data de postagem
devera ser até o ultimo dia util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do prazo
predeterminado serdo desconsideradas.

6.4.5 A Fundagao La Salle ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impega a chegada da
correspondéncia no periodo devido para andlise dos documentos.

6.4.6 Os comprovantes de experiéncia devem ser entregue em coOpias autenticadas (frente e verso).

6.4.7 Nao serdo recebidos comprovantes de experiéncia fora do prazo estabelecido, ou em desacordo com o
previsto neste Edital.

6.4.8 Os documentos entregues como comprovantes ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais.

7. DA AVALIACAO E DA APROVAGAO NAS PROVAS SELETIVAS
7.1 Das Provas Objetivas

7.1.1 As provas objetivas serado corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletronico.

7.1.2 As provas objetivas serdo avaliadas em 80 (oitenta) pontos, correspondendo ao total de 80 (oitenta) questdes
de multipla escolha.

7.1.3 Cada questdo de multipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta. A marcagao de duas ou mais alternativas na mesma questao correspondera a uma resposta
errada.

7.1.4 Questdo sem marcagao de alternativa, rasurada ou com marcagdo em desacordo com as orientagées para
preenchimento sera considerada resposta errada.

7.1.5 Segue abaixo o quadro demonstrativo das disciplinas das provas objetivas para os cargos deste Edital:

~ Pontuagao Pontuagao
L i N2 de Peso por Pontuacao L. uac u ¢
Disciplinas Carater - ~ - Minima por Minima
Questoes Questao Maxima .,
Disciplina Geral
Conhemrn.entos E|Im|l:l£l-1t0rlf) .e 20 1,00 20,00 10,00
Especificos Classificatério
Lingua Ellmlr?gtorl?'e 20 1,00 20,00 10,00
Portuguesa Classificatério
Base Nacional
Comum e Plano EI|m|r'13.1tor|f>'e 15 1,00 15,00 7.00
Nacional de Classificatério
Educacéao
48,00
Eliminatéri
Legislag&o Iminatorio e 10 1,00 10,00 4,00
Classificatério
[ I I I




Raciocinio Logico || ="' ® 10 1,00 10,00 4,00
Classificatorio

Atualidades de

HIStOI’I?. e E|Imlr'1?t0rlf)'e 05 1,00 5,00 2,00
Geografia do Classificatério
Brasil

7.1.6 As provas objetivas possuem cardter eliminatério e classificatério, sendo que serd classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 48 (quarenta e oito) pontos, considerando a
soma de pontos de todas as disciplinas e, simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater
eliminatério, bem como obter a classificagdo minima, de acordo com o descrito no item 7.1.5 deste Edital,
considerando a aplicagcio dos critérios de desempate, conforme item 8.3 deste Edital. Todo candidato que nao
alcangar esse desempenho minimo em termos de nota e classificagao sera excluido do Concurso Publico, sendo
atribuido o resultado de reprovado.

7.1.7 Os conteldos programaticos e a bibliografia sugerida das provas objetivas, descritos no Anexo V, sao partes
integrantes deste Edital.

7.1.8 A bibliografia sugerida é apenas orientagao de locais onde encontrar o conteddo programatico, ndo sendo um
limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outras referéncias
bibliograficas na elaboracéo das questdes das provas objetivas.

7.2 Da Redagao

7.2.1 A nota da redagao tem variagao de 0 (zero) pontos a 20 (vinte) pontos, sendo a pontuagdo maxima. Para fins
de aprovagao o candidato devera obter a nota minima de 10 (dez) pontos na etapa de redagéao.

7.2.2 A redagéo sera avaliada quanto a apresentagdo, conteldo, estrutura e expressao linguistica, a considerar a
seguinte metodologia:

CRITERIOS PONTUACAO

a) apresentagéo do texto (legibilidade, respeito as margens e

s , 0,00 a 3,00 pontos
indicacao de paragrafos)

b) objetividade na abordagem do tema proposto 0,00 a 3,00 pontos

c) selecao e articulagéo dos argumentos 0,00 a 3,00 pontos

d) progressividade textual/ consisténcia da argumentagao 0,00 a 3,00 pontos
€) coesdo e coeréncia 0,00 a 3,00 pontos

f) dominio da norma culta (pontuagao, grafia, emprego de conectores,
acentuacao, construgao do periodo, concordancia, regéncia, 0,00 a 5,00 pontos
propriedade vocabular)

7.2.3 A avaliagdo quanto a corregao gramatical sera pelas normas ortograficas em vigor.
7.2.4 Para fins de avaliagcao da redagao:

a) sera computado o nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato;

b) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas na folha de texto definitivo;

c) sera destinado a cada candidato 01 folha de texto definitivo para a redagdo. A folha de texto definitivo ndo sera
substituida por erro, desatencdo ou rasuras durante a transcrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a



devida atengéo.

7.2.5 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo obtiver a nota minima geral de 10 (dez) pontos na
redacdo, sendo atribuido o resultado de reprovado.

7.2.6 Sera atribuida nota ZERO a redagao, com atribui¢cao de resultado de reprovado ao candidato que:

a) assinar fora do local apropriado;

b) possibilitar a identificacdo do candidato na folha de texto definitivo (por exemplo: assinatura fora do local
especificado, tracos, desenhos, rubricas, etc);

c) redigir seu texto com ndmero de linhas inferior ou superior ao limite exposto;

d) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

e) fugir ao tema proposto da questao;

f) entregar a folha de texto definitivo em branco.

7.3 Da Prova de Titulos - Formacgao Académica

7.3.1 A prova de titulos de formagao académica tem carater classificatério, com pontuagdo maxima de 5 (cinco)
pontos.

7.3.2 Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontuagdo dada por categoria:

) Qu’ar.ltldade Valor Unitario Valor Maximo
Titulos Maxima de (pontos) (pontos)
Titulos
Especializagédo / MBA (Pds-graduagéo Lato Sensu) 01 1,00 1,00
Mestrado (Pds-graduago Stricto Sensu) 01 1,50 1,50
Doutorado (Pds-graduagéo Stricto Sensu) 01 2,50 2,50
Pontuacao Maxima 5,00

7.3.3 O candidato podera apresentar um Unico titulo em cada categoria. A pontuagdo maxima nao ultrapassara 05
(cinco) pontos na prova de titulos de formagao académica, independente de o candidato apresentar comprovagoes
para tal.

7.3.4 Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos aperfeicoamentos inconclusos.
7.3.5 Motivacgédo para néo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de documento comprobatério de
troca de nome por motivagéo legal;

b) prazo de concluséo do curso posterior a data de publicagdo deste Edital;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem tradugao/validagao quando realizado no exterior;

€) sem a equivaléncia a area do cargo pleiteado;

f) copia do documento ndo autenticada;

) titulo sem validagéo dos érgados competentes;

h) com informagoes insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

i) ter sido reprovado na etapa de provas objetiva ou redagao.

7.3.6 O candidato que nao comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagdo recebera nota “zero” na prova de
titulos.

7.4 Das Provas de Titulos - Experiéncia Profissional

7.41 A prova de titulos de experiéncia profissional tem carater classificatério, com pontuacdo maxima na
avaliagao do tempo de experiéncia profissional de 15 (quinze) pontos, para os cargos deste Edital.



7.4.2 Entende-se como tempo de experiéncia profissional a comprovacao documental, do exercicio das fungdes
do emprego pleiteado, considerando o periodo de cada 12 (doze) meses completos em um mesmo contrato de
trabalho, sem sobreposicdo de tempo.

7.4.3 A experiéncia profissional deve ser comprovada através de um dos seguintes documentos, sendo
considerada a experiéncia até a data de publicagdo deste Edital:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o candidato (frente e
verso) e a do registro do seu empregador (contrato de trabalho da CTPS) no emprego e area de inscrigdo do
candidato (com a data de inicio e fim, quando assim estabelecido);

b) No caso de servidor publico, o Registro Profissional Estatutario de tempo de servigo devera ser comprovado por
apresentacdo de Portarias, Decretos ou atos de Nomeagdo, posse ou exoneragdo, ou Certiddao expedida pelo
6rgao contratante, contempladas as condi¢cdes de especificagdo do emprego e area de atuagao;

c) Contrato remunerado de prestagao de servigos de pessoa fisica celebrado com empregador pessoa juridica.

7.4.4 Caso na CTPS nao conste o cargo e area, conforme determina este Edital, devera ser acrescentada
declaracéo emitida pelo empregador, que informe as atividades realizadas pelo candidato, bem como o emprego e
area de atuagéo.

7.4.5 A pontuagao dada a cada periodo de tempo de experiéncia sera de:

Quantidade Valor Valor
Titulos Maxima de Unitario Maximo
Titulos (pontos) (pontos)

Experiéncia profissional de magistério
em regéncia de classe (contados a 05 3,00 15,00
partir do ano 2000)

7.4.6 Compreende-se por ‘periodo de tempo de experiéncia’ a comprovagao de cada 12 (doze) meses de vinculo
continuo com o mesmo empregador, sem sobreposigéo de tempo, observado o limite para fins de pontuagao para
experiéncia profissional o periodo maximo de 5 (cinco) anos (sessenta meses) que equivalera a 15 (quinze)
pontos, contados a partir do ano 2000 (dois mil).

7.4.7 Nao serdo computadas fragdes inferiores a 12 (doze) meses.

7.4.8 Para fins de comprovagcdo de um periodo de tempo de experiéncia de 12(doze) meses, ndo sera
considerada a soma de dois ou mais empregadores ou contratos de trabalho, como forma de alcangar os periodos
do item 7.4.5.

7.4.9 Nao sera aceito como forma de comprovante de tempo de experiéncia: declaragdes; atestados; Recibo de
Pagamento a Auténomo — RPA; Nota Fiscal. Assim, serdo consideradas apenas as formas descritas no subitem
7.4.3 deste Edital.

7.4.10 Motivagao para nao valoragao do tempo de experiéncia profissional:

a) Copia do documento ndo autenticada;

b) Falta de assinatura no documento apresentado;

c) Nao ter o registro de inicio e término das atividades;

d) Estégio profissional/académico curricular obrigatério ou facultativo;
e) Experiéncia fora da area do cargo pleiteado;

f) Experiéncia exercida fora do territério nacional;

g) Experiéncia como empregador ou participante em sociedade;

h) Experiéncia inferior a 12 (doze) meses;

i) Servigcos e/ou trabalhos voluntarios.

7.4.11 O candidato que nao comprovar ou ndo encaminhar comprovantes de experiéncia para a avaliagdo recebera
nota “zero” na prova de experiéncia profissional.

8. DA CLASSIFICACAO



8.1 A classificagao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico que
compreendera a nota da prova objetiva com o maximo de 80 (oitenta) pontos, somada a nota da redagéo, com o
maximo de 20 (vinte) pontos e, somada a nota da prova de titulos (formacdo académica e experiéncia
profissional), com o maximo de 20 (vinte) pontos para os cargos deste Edital. Portanto, os candidatos poderao
atingir o maximo de 120 (cento e vinte) pontos, considerando a soma das pontuagdes das provas objetivas,
redacgao e de titulos deste Edital.

8.2 O candidato obtera o status de aprovado caso atinja 0 grau minimo de nota nas etapas de provas seletivas
deste Edital. O candidato que n&o obtiver tal desempenho em termos de nota minima nas provas seletivas, obtera
o0 resultado de reprovado.

8.3 Se houver empate na classificagdo do cargo serdo utilizados como critérios de desempate favoravel,
prioritariamente, a Lei Federal n. 10.741, de 12 outubro de 2003, paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto do Idoso,
considerada para esse fim a data da realizagdo das provas objetivas, para o cargo, conforme relacionado abaixo:

a) em PRIMEIRO lugar, candidato idoso de maior idade, conforme item 8.3;

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) em QUARTO lugar, maior nota na disciplina de Base N. C. e Plano N. E.;

e) em QUINTO lugar, maior nota na disciplina Legislagao;

f) em SEXTO lugar, maior nota na disciplina de Raciocinio Légico;

g) em SETIMO lugar, maior nota na Redacéo;

h) em OITAVO lugar, maior nota na Prova de Titulos;

i) em NONO lugar, tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado até o ultimo dia de inscrigao, conforme art. 440
do Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008;
j) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

8.4 O candidato que exerce ou exerceu a fungdo de jurado em juri criminal, em qualquer momento, até o Ultimo dia
de inscricdo neste concurso publico, podera apresentar copia autenticada da declaragdo e/ou certidao fornecida
pelo Poder Judiciario, no periodo especifico contido no cronograma de execucdo deste Edital, que devera ser
entregue na Fundagéo La Salle ou enviado por Sedex e A.R. (aviso de recebimento), para o enderego Av. Getulio
Vargas, 5558, Sala 105, Centro, CEP 92010-242, Canoas/RS, de modo a ter preferéncia no critério de desempate
final, consoante ao item anterior, alinea i), deste Edital.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRICAO, GABARITO E NOTAS DE PROVAS

9.1 A solicitagdao de recursos previstos neste Edital s6 poderd ser realizada por candidatos inscritos e
homologados que prestarem provas na etapa seletiva.

9.2 Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de execugao
deste Edital.

9.3 Apds o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢cao de recurso administrativo de modo intempestivo.

9.4 Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questao podera ser anulada ou ter seu gabarito
alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os fundamentos da deciséo
publicados por Edital especifico, conforme cronograma de execug¢ao deste Concurso Publico.

9.5 Apds o julgamento dos recursos, em se tratando de questdo comum a todos os cargos, 0s pontos serdo
atribuidos a todos os candidatos em caso de anulagdo, e aos que marcaram a opgao correta, em caso de
alteracdo do gabarito.

9.6 Nas questbes especificas, para os candidatos que realizaram a prova para o cargo referido, os pontos serdo
atribuidos a todos em caso de anulagao, e aos que marcaram a opgao correta, em caso de alteragao de gabarito.

9.7 Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo tera decisdo de indeferimento e sera
arquivado.

9.8 Recursos administrativos que apresentarem argumentagdes inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificagdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

9.9 O candidato podera interpor recurso administrativo, remetido a Fundagdo La Salle, através do
site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, dentro dos prazos estipulados.
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9.10 Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificagao inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver
0 grau minimo para aprovagao, seja pela nota ou por classificagcao predeterminada.

9.11 Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos acréscimos
de outros documentos. Por ocasido dos recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

9.12 Nao sera aceita revisao de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.13 A Fundagédo La Salle podera anular ou alterar o gabarito de determinada questédo, independente de ter
recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatagao da questéo.

9.14 Nao serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso Publico.

10. DA NOMEAGAO E POSSE

10.1 A Prefeitura Municipal de Porto Alegre reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nuimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas
existentes, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo e formas de acesso, conforme Listagem
Universal, Pessoa Com Deficiéncia ou Pessoa Negra.

10.2 A aprovagao do candidato no Concurso Publico ndo assegura o direito a ingresso, mas apenas a sua
expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagao.

10.3 A portaria de nomeagao € publicada no DOPA-e, e em carater meramente informativo, havera divulgagao dos
atos no enderego eletrénico oficial do Municipio de Porto Alegre www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos. O
candidato é responsavel pelo controle da publicagcdo do respectivo ato e dos prazos dele decorrentes, conforme
art. 26 da LC 133/85.

10.4 O contato dos candidatos nomeados para tratar de suas respectivas nomeagOes sera realizado
exclusivamente por e-mail. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao candidato, decorrentes de endereco eletronico errado ou nao atualizado.

10.5 E de responsabilidade exclusiva de o candidato classificado manter atualizado o seu endereco junto a
administragcdo publica, através de abertura de processo requerendo a alteragdo de enderegco, ndo se
responsabilizando o Municipio de Porto Alegre por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a
b
c
d

enderego ndo atualizado;

enderecgo de dificil acesso;

correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de forga maior;
correspondéncia recebida por terceiros.

= L =

10.6 A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condigdes:

a) ser considerado apto na inspegao de saude e ter realizado exame psicolégico;
b) ter parecer favoravel quanto a compatibilidade da sua deficiéncia — para pessoas com deficiéncia — com as
atribuicdes essenciais do cargo, sendo que:

i. a auséncia de entrega do laudo médico nos termos dos itens ou 0 ndo comparecimento do candidato em caso de
convocagao para exames complementares, implicara na exclusao do concurso;

ii. caso o candidato ndo seja reconhecido como pessoa com deficiéncia pela comissdo especifica, perdera o
direito a nomeacao pela reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificagao geral;

iii. caso a comissdo especifica conclua que a deficiéncia alegada pelo candidato & incompativel com as
atribuigdes e atividades do cargo, o candidato sera excluido do concurso.

c) ter sido avaliado e aprovado na respectiva comissdo, para candidatos autodeclarados negros:

i. 0 ndo comparecimento a reunido designada com a comissao especifica implicara na exclusdo do concurso.
ii. caso o candidato ndo seja reconhecido como negro pela respectiva comissao, perdera o direito a nomeagao pela
reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificagdo geral.
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d) Apresentar os documentos listados abaixo, originais e midia (pen drive, CD-ROM ou enviados por e-mail)
contendo documentagao digitalizada em PDF:

i. RG — cédula de identidade;

ii. carteira profissional do conselho de classe, se for o caso;

iii. certidao de quitagao profissional (anuidade);

iv. documento comprobat6rio de quitagédo das obrigagcbes militares (candidatos do sexo masculino);

v. titulo de eleitor com comprovantes de votagao na ultima eleigao ou Certidao de Quitagao Eleitoral fornecida pelo
TRE (pode ser impressa no site http://www.tre-rs.gov.br);

vi. CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

vii. documento comprobatério da escolaridade e/ou especializacdo exigida (Diplomas de Graduagdo e
especialidade).

10.7 Para fins de cadastro, no momento da posse o candidato devera apresentar, originais e midia (pen drive,CD-
ROM ou enviados e-mail) contendo documentacao digitalizada em PDF dos itens a seguir:

a) comprovante de residéncia (agua, luz, telefone fixo, celular, internet e outros). Ou em caso de comprovante em
nome de terceiros (inclusive Pai e Mae), anexar declaragdo do titular do comprovante de residéncia; e

b) PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal.

10.8 A midia utilizada para o armazenamento dos documentos exigidos nos itens 10.6, "d" e 10.7 sera devolvida
ao candidato logo apds a autenticagdo com os originais e extragao dos arquivos.

10.9 O candidato pode apresentar, para fins de cadastro, certiddo de casamento ou instrumento publico de unido
estavel, certidao de nascimento dos filhos menores ou termo de adogéo ou guarda.

10.10 No ato da inscricdo, néo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens anteriores.

10.11 O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme o regime juridico vigente na
data do ingresso.

10.12 Além da apresentagdo dos documentos exigidos na alinea d), do item 10.6, a posse do candidato ficara
condicionada a realizagédo de pericia admissional para comprovagao da aptidao fisica necessaria para o exercicio
do cargo.

10.13 O perito podera solicitar a realizagdo de exames complementares, os quais deverdo ser obrigatoriamente
apresentados pelo candidato.

10.14 Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e servirdo como
elementos subsidiarios a inspegao médica constante do item 10.12.

10.15 Os candidatos aprovados a reserva de vagas para PcD, apds a nomeagéo e antes da posse, para fins de
andlise da Comissado, devem apresentar no prazo de 15 (quinze) dias a partir da portaria de nomeacgéao, laudo
médico original, com a assinatura do médico, carimbo e seu numero de Registro no Conselho Regional de
Medicina, contendo nome e documento de identidade do candidato, informando a espécie e o grau/nivel da
deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID-10) emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, contados da nomeagao.

10.16 Ao laudo médico deve ser anexado exame de audiometria para candidatos portadores de deficiéncia auditiva
e exame de acuidade visual para candidatos portadores de deficiéncia visual. Serdo aceitos apenas exames com
data de realizacgao inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

10.17 O laudo médico, Anexo IX, deve ser entregue em data e local oportunamente divulgados, quando da
convocagao para reunidao da Comissao Especial de Selegcdo e Acompanhamento.

10.18 O laudo médico é vélido somente para este concurso, ndo sera devolvido e ndo serao fornecidas cépias do
documento.

10.19 O candidato PcD, ap6s a nomeagéo e antes da posse, sera submetido a andlise da Comissao Especial de
Selecdo e Acompanhamento (CESA), que emitira parecer fundamentado sobre a compatibilidade ou
incompatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribuigées essenciais do cargo em concurso e para aqueles
que optaram por concorrer também pela reserva de vagas, sobre o enquadramento, ou nao,da qualificagdo da
deficiéncia para tal fim.

10.20 A avaliagado do candidato pela Comisséo Especial de Selegdo e Acompanhamento ndo supre nem substitui
a Pericia Médica a ser realizada pela Junta Médica do Municipio de Porto Alegre, que avaliara as condi¢gbes gerais
de salde fisica do candidato para o ingresso no Servigo Publico, nem o Exame Psicolégico a ser realizado por
6rgao competente, que avaliard as condi¢oes gerais de saude mental do candidato para 0 mesmo ingresso.



10.21 A compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes minimas do cargo devera ser confirmada durante o
Estagio Probatdrio.

10.22 Apo6s a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concesséao de readaptacao, licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

10.23 Apds a nomeacdo e antes da posse, o candidato que optou por concorrer a reserva de vagas para negros
sera submetido a avaliagao fundamentada de reconhecimento pela Comissao destinada para este fim.

10.24 Os candidatos que concorrerem a reserva de vagas para negros deverdo comparecer a reunido de avaliagao
em data e local oportunamente informados, portando documento de identificagdo correspondente ao informado no
formulario de inscrigao.

10.25 A avaliagao realizada pela Comissao considerara a fenotipia marcada pelos tragos negréides, relativamente
a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou
carapinha).

10.26 A inobservancia do disposto nos subitens 10.6, 10.7, 10.9, 10.12, 10.15, 10.19, 10.23 e 10.24 acarretara a
perda do direito ao pleito das vagas reservadas e a exclusdo do candidato no concurso, pelo ndo cumprimento de
etapa obrigatéria do concurso.

10.27 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse ou ndo entrar em exercicio, tera o ato de
nomeagao tornado sem efeito.

10.28 No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-4 a nomeacdo dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria, bem como as disposi¢coes referentes as listas de classificagdes
homologadas.

10.29 A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse, a falta de
comparecimento a pericia admissional, a falta de apresentagdo de exames ou a pratica de falsidade ideolégica em
prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagao do candidato, sem prejuizo das sangoes legais
cabiveis.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1 Este Edital sera divulgado e disponibilizado conforme descrito no item 1.10 deste Edital.

11.2 As inscricbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrugées por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢gdes da sua realizagao.

11.3 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatidao das informagées, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagdo dos mesmos no
prazo solicitado pelo Municipio de Porto Alegre, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico.

11.4 O Municipio de Porto Alegre e a Fundacgao La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

11.5 De acordo com a necessidade, o Municipio de Porto Alegre podera realizar Concurso Publico para o cargo no
qual ainda exista cadastro de reserva, garantindo-se a prioridade de convocacdo dos candidatos pertencentes ao
cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do mesmo. O Municipio de Porto Alegre podera realizar novo
Concurso Publico para o mesmo cargo, encerrando a validade do anterior, caso se esgote a listagem de
candidatos habilitados.

11.6 O concurso ocorrera com 0 cumprimento das normas aqui constantes e, como partes integrantes deste
Edital, dos seguintes atos normativos:

a) inc. Il do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) arts. 19, 30 e 161 da Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre;

c) Leis Complementares Municipais n® 133/1985 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto
Alegre); n® 346/1995 (reserva de vagas aos portadores de deficiéncia); n® 746/2014 (reserva de vagas aos negros);
d) Leis Municipais n? 5.595/1985 n? (regulamenta o vale-transporte); n® 6.151/1988 (plano de carreira do Magistério
Pudblico Municipal); n® 6.309/1988 (plano de carreira da Administracdo Direta); n® 7.226/1993 (ressarcimento da
taxa de inscricdo de concurso publico); n® 7.532/1994 (regulamenta a concessédo de vale alimentagéo); n°
8.470/2000 (identificagdo de raga e etnia); e n? 12.234/2017 (obriga a inclusdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da Lei Maria da Penha nos conteudos elencados das provas de legislagdo de editais de concursos



publicos municipais nas areas, juridica e de assisténcia social, educagao, salde e seguranga publica);

e) Decretos Municipais n® 20.736/2020 (pregos publicos inscrigées concursos publicos e processos seletivos); n®
20.681/2020 (regulamenta o vale-transporte instituido pela Lei 5.595); n® 11.496/1996 (regulamento de concursos
publicos); n® 13.961/2002 (regulamenta a identificagdo de raga e etnia); 17.794/2012 (isengdo da taxa de
inscrigao); 17.808/2012 (recadastramento anual dos servidores municipais ativos);

f) Lei Complementar Federal n® 101/2000;

g) art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

h) Decretos Federais n® 3.298/99 (integracdo de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com
deficiéncia); 6.135/2007 (CadUnico).

11.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundagao La Salle, podendo ad
referendum consultar o Municipio de Porto Alegre.

Municipio de Porto Alegre/RS, 05 de Novembro de 2020.

JULIANA GARCIA DE CASTRO,
Secretaria de Planejamento e Gestao.

Documento assinado eletronicamente por Juliana Garcia de Castro, Secretario Municipal,
em 06/11/2020, as 11:52, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto
Municipal 18.916/2015.
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