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LISTAGEM DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS

Orgao Executivo: SMAP Unidade: Coordenacao de Gestdo Documental
tidad
Funcéao Sub-Funcao Série Sub-Série Data Quanti ? e (em
metros lineares)
2.1.4.1 Autorizagao de
funcionamento de
2.1.4 Vigilancia em estabel?mmentos ’ 2005 2,10
2 1 . (Concess3o do alvara
Saude
de saude)
2.1.4.3 Fiscalizagéo 2005 0,07
3.1.1.4 Efetivacao da
liquidagdo da despesa
1 3.1.1 Execucao do empenhada 2004 e 0.02
orgamento (pagamento) com 2005 '
Servigos
contratados
3.3.1.1 Cadastramento
de fornecedores e 2005 0,85
3.3.1 Aquisicao de materiais
bens & cont.ratagao 3.3.1.3 Contratagao de
de servigos .
servigos e compra 2004 e 196
3 de materiais de 2005 '
consumo
3.21E 3
3.3.2 Controle e 3.3 . xecugao das
e atividades de
distribuicao dos )
. recebimento, guarda e 2004 0,01
materiais C e
. distribuicdo de
e equipamentos .
materiais
3 3.4.5
Gerenciamento do 3.4.5.2 Controle,
patriménio veicular, acompanhamento e 2004 0,01
mobiliario e manutencgao
semoventes
4




3.4.6 Alienacao 3.4.6.1 Patriménio
patrimonial imobiliario 2004 0,01
3.5.3.2 Estagi
3.5.3 Selecéo e . S ag~|o
curricular e nao 2004 0,01
recrutamento )
curricular
.5.4.3 Estagi
3.5.4 Ingresso 3.5.4.3 Estagio 2005 0,01
probatério
3.5.6 Regime de 2005 0,09
trabalho
3.5.7 Pr?gressao 2005 0,36
funcional
3.5.8 Movimentagao
d t 2004
€ cargos (Oulros | ¢ ¢ 4 Designagdo © 0,19
provimentos) e de 2005
5 pessoal
S59P 2004
3.5.9 Processo 3.5.9.1 Sindicancia 004 e 0,02
disciplinar 2005
3.5.10.1 Férias 2005 0,06
3.5.10.2 Afastamento 2005 0,86
.5.10.3 Assisténci
3.5.10 Concessdo | - 103 Assistencia 2005 0,04
. ao servidor
de direitos,
vantagens e 3.5.10.6 Beneficios 2005 0,01
beneficios
3.5.13 Demisséao,
exoneragao e resciséo 2005 0.58
de
contrato de trabalho

Este formulario deve ser assinado eletronicamente por:

- Chefe da Unidade Responsavel

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Camila Lacerda Couto, Coordenador(a), em 14/08/2023, as
10:32, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, ¢ o Decreto Municipal 18.916/2015.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Denise Regina dos Santos Barcellos, Servidor Publico, em
14/08/2023, as 10:40, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.
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