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Processo n° 23.0.000085950-8
ANEXO UNICO - ORIENTAC;()ES PARA COMPROVA(;AO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1. A Experiéncia profissional na Fungdo/Cargo devera ser comprovada, obrigatoriamente, através de

documento expedido e assinado pelo 6rgdo empregador que descreva detalhadamente as

atividades/atribuicbes da experiéncia profissional exercida.

2. A Carteira de Trabalho (CTPS), tanto fisica, quanto digital, somente sera aceita desde que esteja
acompanhada de documento expedido e assinado pelo o6rgdo empregador contendo as

atividades/atribuicdes descritas de forma detalhada.

2.1. Caso o candidato opte por enviar a CTPS, deverd, obrigatoriamente, enviar as péaginas de

identificacao, PIS/PASEP e a(s) pagina(s) do(s) contrato(s) de trabalho.

2.2. O candidato que nao atender ao disposto no item acima néo terd sua documentacao, relativa a CTPS,

avaliada.

3. No documento comprobatério, devera constar, obrigatoriamente:

a) Funcdao/cargo exercido;

b) Data de inicio e fim da atividade profissional, para fins de permitir a contagem do tempo de

experiéncia;

c) Detalhamento das atividades/atribuicdes da experiéncia profissional exercida; E

d) Assinatura ou carimbo do empregador, do representante legal ou da autoridade competente,

contendo CPF, CNPJ ou, em caso de 6rgao publico, matricula funcional.

3.1. Os documentos encaminhados que n&o identifiguem o detalhamento das
atividades/atribuicBes exercidas ndo serdo avaliados e o candidato podera ter sua pontuacao

zerada.
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4. Os documentos comprobatoérios emitidos diretamente pela internet, somente serdo validados desde

gue contenham assinatura eletrdnica e/ou a possibilidade da autenticacdo eletrdnica.

5. As coOpias simples dos documentos deverdo ser encaminhadas para o e-

mail processo.seletivo.018.2023@gmail.com, conforme orienta¢des contidas no Capitulo 7, do Edital de

Abertura.

6. Conforme disposto no Quadro de Vagas do Capitulo 1, bem como no item 8.2.4, do Edital de Abertura,
serdo consideradas somente as experiéncias profissionais na fungdo/cargo obtidas a partir de 01 de
agosto de 2018.

7. E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentag&o para comprovacéo da experiéncia
profissional na fung&o/cargo conforme as orientagcfes dispostas nesse anexo e no Edital de Abertura, de

modo que a sua ndo observancia podera elimin-lo do presente processo seletivo simplificado.


https://sei.procempa.com.br/sei/processo.seletivo.018.2023@gmail.com

