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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E PATRIMÔNIO 

EQUIPE DE CONCURSOS - USI/DSP/SMAP 
EDITAL 

EDITAL 062/2023 

CONCURSOS PÚBLICOS Nº 737 A 745 - ENFERMEIRO, MÉDICO 

ESPECIALISTA EM MEDICINA DO TRABALHO, TÉCNICO EM LABORATÓRIO 

E ANÁLISES CLÍNICAS, TÉCNICO EM RADIOLOGIA E TÉCNICO EM 

SEGURANÇA DO TRABALHO 

Processo nº 23.0.000039443-2 

 

 
O MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio de sua Secretaria Municipal de Administração e Patrimônio, 

através da Fundação Universidade Empresa de Tecnologia e Ciências - FUNDATEC, torna público o que segue: 

 

 
1. O Resultado dos Recursos Administrativos apresentados sobre o Resultado Preliminar dos Pedidos de 

Isenção da Taxa de Inscrição, conforme Anexo I, deste Edital. 

 

 
2. O Resultado Definitivo dos Pedidos de Isenção da Taxa de Inscrição , conforme Anexo II, deste Edital. 

2.2. Os candidatos que tiveram sua solicitação de isenção indeferida, caso tenham interesse em permanecer 

inscritos nos presentes concursos públicos, deverão efetuar o pagamento do valor integral da taxa de inscrição 

até o último dia do prazo previsto no Anexo II - Cronograma Estimado de Execução, do Edital de Abertura 

041/2023. 

 

 
3. A Retificação do Edital de Abertura 041/2023 , conforme abaixo: 

3.1. ONDE SE LÊ: 

"1. QUADRO DE VAGAS: 

1.1. Nível Médio/Técnico: 
 

 
 
 

Código 

 
 
 

Cargo 

 
 

Órgão 

de 

Lotação 

 
 

Total 

de 

Vagas 

Reserva 

de Vagas - 

Pessoas 

Negras 

(PN) 

Reserva de 

vagas - 

Pessoas com 

Deficiência 

(PCD) 

 

 
Requisitos Mínimos/ 

Escolaridade Exigidos 
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CP 737 

 
 
 

 
Técnico em 

Laboratório e 

Análises 

Clínicas 

 
 
 
 
 

ADM. 

DIRETA 

 
 
 
 
 

 
01 

 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 

 
- 

Curso completo de 

Técnico Profissionalizante 

em Laboratório de Análises

 Clínicas E 

registro profissional no 

Conselho Regional de 

Biomedicina do Rio Grande 

do Sul - CRBM1, OU no 

Conselho Regional de 

Farmácia do Rio Grande 

do Sul - CRF/RS. 

 

 

3.2. LEIA-SE: 

"1. QUADRO DE VAGAS: 

1.1. Nível Médio/Técnico: 
 

 
 
 

Código 

 
 
 

Cargo 

 
 

Órgão 

de 

Lotação 

 
 

Total 

de 

Vagas 

Reserva 

de Vagas - 

Pessoas 

Negras 

(PN) 

Reserva de 

vagas - 

Pessoas com 

Deficiência 

(PCD) 

 

 
Requisitos Mínimos/ 

Escolaridade Exigidos 

 
 
 
 
 
 

CP 737 

 
 
 

 
Técnico em 

Laboratório e 

Análises 

Clínicas 

 
 
 
 

 
ADM. 

DIRETA 

 
 
 
 
 
 

01 

 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 

- 

Curso completo de 

Técnico Profissionalizante 

em Laboratório de 

Análises Clínicas E 

registro profissional no 

Conselho Regional de 

Biomedicina da 5ª Região 

-      CRBM5,      OU      no 

Conselho Regional de 

Farmácia do Rio Grande 

do Sul - CRF/RS. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Porto Alegre, 09 de maio de 2023. 

 

 
ADRIANA DOS SANTOS CAIERON, 

Diretora de Seleção e Provimento. 
 

Documento assinado eletronicamente por Adriana dos Santos Caieron , Diretor(a)-Geral, em 

09/05/2023, às 15:20, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal  

18.916/2015. 
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site 

http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o código verificador 23498741 e o código 

CRC 633FF8E9. 

 

 

 

23.0.000039443-2 23498741v7 

http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa

