Prefeitura de
Porto Alegre

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EQUIPE DE SELECAO - CSI/DGPES/SMPG
EDITAL

EDITAL DE ABERTURA 86/2019
PROCESSO SEI 19.0.000095150-4
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE AUDITOR DE
CONTROLE INTERNO

O Municipio de Porto Alegre, por intermédio de sua Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, tendo em
vista contrato celebrado com a Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC
(Processo 19.0.000010926.9), torna publico que sera realizado Concurso Publico para provimento efetivo do cargo
de Auditor de Controle Interno do seu quadro de pessoal das Administragdes Direta, Autarquica e Fundacional,
conforme autorizagdo constante no processo 17.0.000092186.0, preceitos do Decreto Municipal n® 11.496/96 e
critérios a seguir especificados.

Reserva Reserva de
.- Total de Vagas Requisitos Minimos/habilitacao Tipo de
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CP 602 de 01 ) ) Contabilidade e reg?stro junto ao Te(.')ric.:o-
Controle Conselho Regional de Objetiva
Interno Contabilidade/RS.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico realizar-se-a sob responsabilidade da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias - FUNDATEC, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 Antes de efetuar a inscricédo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

1.3 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o Municipio de Porto Alegre o direito de excluir do Concurso Publico aquele que omitir ou prestar informacdes
inveridicas.

1.4 A declaragédo falsa ou inexata de dados determinara o cancelamento da inscricéo e anulagédo de todos os atos
decorrentes dela, em qualquer época.

1.5 N&o sera aceita inscricao por outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

1.6 A inscricdo do candidato implicara aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital, nos
avisos ou comunicados e em outros atos a serem publicados.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio de Porto
Alegre e/ou na Internet, no enderego eletrbnico oficial www.portoalegre.rs.gov.br/concursos e no site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br.
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1.8 Os documentos exigidos neste Edital, quando necessario, deverdo ser encaminhados a Equipe de Concursos
da FUNDATEGC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, no horario das 9h as 18h.

2 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Sao requisitos para o ingresso no servigco publico municipal:

a) Ser aprovado no Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da
Constituicao da Republica;

c) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o registro no érgdo de classe;

e) Ter idade minima de dezoito anos completos até a data de posse;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo.

g) Apresentar todos os documentos exigidos para a posse, conforme item 18 deste edital.

3 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO
3.1 Descricao Sintética: planejar e executar atividades técnicas de contabilidade.

3.2 Descrigdo Analitica: supervisionar, organizar e coordenar os servigos contabeis do Municipio; elaborar andlises
contabeis da situacéo financeira, econdmica e patrimonial; elaborar planos de contas; preparar normas de trabalho
de contabilidade; orientar e manter a escrituragdo contabil; fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar
balancetes e balangos patrimoniais e financeiros; efetuar pericias e revisdes contabeis; elaborar relatérios
referentes a situacao financeira e patrimonial das reparticdes municipais; orientar do ponto de vista contabil, o
levantamento dos bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas; executar auditoria publica nas reparticées
municipais; elaborar certificados de exatiddo de balangos e outras pecas contabeis; prestar assessoramento na
anadlise de custos de empresas concessiondrias de servicos publicos; participar da elaboracdo de proposta
orgamentaria; prestar assessoramento e emitir pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

4 - DA CARGA HORARIA, REMUNERAGCAO INICIAL E CONDIGCOES DE TRABALHO

4.1 Carga horaria de 30 horas semanais de trabalho com vencimento basico inicial de R$ 2.257,76 e Gratificagao
de Incentivo Técnico (GIT) de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o vencimento basico inicial.

4.2 Podera, de acordo com a necessidade da Administracdo, ter alteracdes na jornada de trabalho e respectivos
vencimentos, conforme descrito a seguir: a) Convocacgao para Regime de Tempo Integral (RTI), com carga horaria
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento
bésico inicial e Gratificagdo de Incentivo Técnico, correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) sobre o
vencimento bésico inicial. b) Convocagao para Regime de Dedicacao Exclusiva (RDE), com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico inicial e
Gratificagdo de Incentivo Técnico (GIT), correspondente a 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico
inicial.

4.3 Podera ter acréscimo da remuneragao, conforme gratificacées de lotagao.

4.4 Vale Alimentagao, conforme Lei Municipal n° 7.532/1994, no valor de R$ 505,50.

4.5 Vale Transporte facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n° 5.595/1985.

4.6 Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n® 11.556/2014.

5 - DA DIVULGAGAO



5.1 A divulgagéo oficial de todas as etapas referentes a este Concurso dar-se-a na forma de Editais e Extratos de
Editais, veiculados nos seguintes meios e locais:

a) Diério Oficial do Municipio de Porto Alegre (DOPA);

b) Em jornal de grande circulagao;

¢) No painel fisico da Prefeitura, localizado na Rua Siqueira Campos, 1300;
d) No site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

5.2 Em caréter meramente informativo havera divulgagao dos atos no endereco eletrénico oficial do Municipio de
Porto Alegre, www.portoalegre.rs.gov.br/concursos.

6 - DA INSCRICAO

6.1 Serd admitida inscricdo, somente via internet, no enderego eletrbnico da FUNDATEC www.fundatec.org.br,
solicitada no periodo entre as 10 horas do dia 21 de agosto de 2019 e as 17 (dezessete) horas do dia 09 de
setembro de 2019, no horario de Brasilia — DF.

6.2 O candidato devera preencher o formulario de inscricdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, conforme
subitem 6.1, e emitir o Documento de Arrecadagcao Municipal — DAM (boleto bancario) para pagamento da taxa de
inscricdo do Concurso, conforme instrugées no Anexo Ill.

6.3 O valor da taxa de inscricao é de R$ 200,50.

6.4 A taxa de inscricdo devera ser paga até 10 de setembro de 2019, em qualquer agéncia bancéria ou casas
lotéricas.

6.5 Nao serao aceitas as inscricées pagas com vencimento posterior a data estipulada no subitem 6.4.

6.6 O Documento de Arrecadacao Municipal — DAM (boleto bancario) devera conter, obrigatoriamente, o CPF do
candidato para fins de validacao da sua inscricao.

6.7 No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera validada somente a ultima inscricao
realizada e devidamente paga.

6.8 O Municipio nao se responsabilizara pelas inscricbes que nao forem recebidas por motivos de ordem técnica
alheias ao seu ambito de atuagdo, tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos
provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.
6.9 As inscricoes efetuadas somente serao validas ap6s a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigao.

6.10 O candidato que realizar o pagamento do boleto e ndo preencher o formulario de inscricdo dentro do periodo
estipulado neste Edital, ndo sera homologado nesse Concurso Publico.

6.11 Para homologagéao da inscricdo neste Concurso Publico, o candidato devera, dentro dos prazos estabelecidos
neste edital, obrigatoriamente, preencher a ficha de inscri¢céo e realizar o pagamento do boleto bancario, excluidos
os beneficiados da isencdo de taxa, conforme item 8. Caso ndo realize um dos dois ndo tera sua inscrigéo
homologada.

6.12 E vedado inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fac-simile ou correio eletronico.

6.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso
de cancelamento do certame.

6.14 Nao sera aceita inscricdo paga com cheques sem provisao de fundos.

6.15 A FUNDATEC disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricbes, bem
como durante todo processo de execug¢ao, sito na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em
Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

7 - DA FOTO DIGITAL

7.1 No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente apareca a sua face descoberta e 0s seus ombros.

7.2 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizagdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus e mascaras.

7.3 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugées contidas no sistema de inscricdo referente ao
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procedimento de envio da foto digital.

7.4 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.5 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualguer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

7.6 A foto digital encaminhada servira para reconhecimento no dia da prova e comparagdo do candidato com o
documento de identificacéo apresentado.

7.7 A foto digital podera ser alterada durante o periodo de inscricdo. Essa alteracdo somente podera ser realizada
pelo setor de Concursos, através do envio da nova foto dentro do padrdo estabelecido, para o e-mail
concursos@fundatec.org.br. Apds esse periodo, alteracbes serdo realizadas somente se autorizadas pela
Comisséao de Concursos da FUNDATEC.

7.8 Havera um periodo para alteragdo das fotos digitais ndo aceitas, ou seja, que ndo estiverem de acordo para
fins de identificagdo no dia de prova, conforme Cronograma de Execucao.

7.9 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenagdo e submetido a identificacdo especial, desde que nao infrinja o disposto no subitem
7.11.

7.10 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além
disso, a foto sera encaminhada para fins de verificagcdo no ato posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

7.11 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou de fotos que
contenham conteudo sexual explicito, nudez, contetudo obsceno, violento ou outros conteludos censuraveis ou
inapropriados sera excluido do concurso, em qualquer momento do processo.

8 - DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 E assegurado o direito de isen¢do da taxa de inscricdo ao candidato que, conforme previsto no Decreto
Municipal n® 17.794/2012, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n® 6.135/2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007.

8.2 A isencédo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no cronograma de
execucéo.

8.3 Para obter a isencdo o candidato deverd providenciar a inscrigdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Formulario On-line - Solicitagéo de Isenc¢ao da Taxa de Inscrigdo, comprovando
o enquadramento de seu pedido:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragéo, pelo Formulario On-line - Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, que atende a condi¢ao
estabelecida na alinea “b” do subitem 8.1.

8.4 Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram
declarados ao Orgao Gestor do CadUnico.

8.5 A FUNDATEC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato.

8.6 As informagdes prestadas no Formulario On-line - Solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto
Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

8.7 Nao sera concedida a isencédo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que ndo possua o Numero de
Identificagdo Social - NIS j4 identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigio no
concurso.
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8.8 Nao sera concedida isengédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 8.3 deste edital.

8.9 Nao sera aceita Solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscrigcdo via postal, via fax ou via e-mail.
8.10 A relagao dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada conforme cronograma de execugao.
8.11 Do indeferimento dos pedidos de isen¢ao podera haver recurso.
8.12 Os candidatos com pedidos de isengdo da taxa de inscricdo indeferidos deverdao emitir o DAM (boleto
bancario), conforme instrucbes no Anexo Il e pagar a taxa de inscrigdo no Concurso, conforme subitem 6.4.

8.12.1 Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos, que nao efetuarem o
pagamento da taxa de inscrigdo, serao automaticamente excluidos do Concurso.
8.13 Caso o candidato receba a isencao da taxa de inscricao, porém efetue o pagamento do boleto bancario, o
valor referente a taxa paga néo sera devolvido.
8.14 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencéo, ou ainda, detectada declaragao falsa, sera excluido do certame.

9 - DA RESERVA DE VAGAS

9.1 Aos candidatos inscritos pelas reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia e Negros, serdao assegurados
o percentual de 10% e 20% das vagas oferecidas, respectivamente, incluidas as que forem criadas durante o
prazo de validade do Concurso.

9.2 Os candidatos poderdo inscrever-se em apenas uma das reservas de vagas, Pessoas com Deficiéncia ou
Negros.

9.3 Para concorrer a reserva de vagas:

a) O candidato PcD devera, no ato da inscricédo, declarar-se deficiente, e, preencher o campo especifico da sua
opgao, sob pena de nao ter direito ao beneficio da reserva de vagas caso nao efetue esse registro;

b) O candidato negro, para concorrer a reserva de vaga, devera, no ato da inscrigcdo, declarar-se de cor preta ou
parda e preencher o campo especifico de opgdo no formulério de inscrigdo, sob pena de ndo ter direito a reserva
de vagas.

9.4 Os inscritos nas reservas de vagas participarao do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

9.5 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e negros, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

9.6 Os candidatos inscritos na reserva de vagas e aprovados no Concurso serdo submetidos a avaliagdo de
comissao especifica, para fins de reconhecimento da condi¢ao solicitada, no periodo anterior a sua posse.

9.7 Os candidatos que nao forem reconhecidos como negros ou pessoas com deficiéncia pelas respectivas
comissdes avaliadoras passarao a concorrer pela lista de classificagéo geral.

10 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL

10.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagcdo da Prova Teorico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrénica de inscricdo, selecionando a(s) opcéo(bes) desejada(s), e
encaminhar laudo médico e/ou documentos comprobatorios que comprove a necessidade. Os documentos
deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execugao.

10.1.1 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por
laudo médico e/ou documentos comprobatérios:

10.1.2 Necessidades Fisicas:



I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Aos candidatos com dificuldade de locomogao, é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizagao da prova, sendo a necessidade comprovada por laudo médico.

I1) Apoio para perna: Aos candidatos que necessitarem ficar com a perna suspensa, sera concedido apoio para a
perna. A solicitagdo devera ser comprovada por laudo médico.

I11) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade
de Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por Fiscal designado pela
Coordenagéao Local do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

IV) Mesa e Cadeira especial: O candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional, devera requerer através da comprovagao por laudo médico.

V) Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenga,
sera fornecida sala proxima ao banheiro. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

V1) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical. Bolsa de Colostomia ou similiar: E oferecido Técnico em
Enfermagem para os precisam de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude. A
necessidade devera ser comprovada por laudo médico. Nao sera permitido o acompanhamento de companheiros
e/ou familiares para esse procedimento, apenas de pessoas contratadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc): Candidatos que
possuem implante ou prétese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel,
hastes intramedulares e etc, ou que possuam fixo no corpo bomba de insulina, devem apresentar laudo médico
comprovando a situagéo para efeitos do uso do detector de metais.

VIIl) Uso de almofada: O candidato que necessitar devera levar almofada de sua preferéncia para utilizacao
durante a realizagdo da prova, que sera inspecionada antes do inicio da prova. A necessidade devera ser
comprovada por laudo médico.

10.1.3 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por Fiscal designado pela Coordenagéo
Local do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

1) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): E oferecida aos candidatos com baixa visdo, a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

I11) Ledor: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visao, é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova
em sala reservada. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao), é
oferecido o NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em audio as questbes da prova. A
necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

V) Transcritor: Essa opgdo somente é oferecida aos candidatos quando ndo ha a possibilidade de utilizar o recurso
previsto no subitem 10.1.3, alinea VII, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacdo ou
Discursiva. Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um
Fiscal designado pela Coordenacao Local do Concurso, para a realizagdo da transcricao do texto, podendo ser
ditado pelo candidato ou transcrito o texto da folha de rascunho. A transcricdo sera realizada em computador, no
Wordpad, Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, sendo
considerada, para fins de contagem de linhas, a fonte anteriormente mencionada. O termino da prova é
considerado quando o candidato autoriza a impresséo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por
prova.

VI) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Essa opgdo somente é oferecida aos candidatos
quando as fontes previstas no subitem 10.1.3, alinea I, ndo sao suficientes. Aos candidatos com deficiéncia



visual, é oferecido computador para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso
da lupa eletrbnica para a leitura da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VII) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Aos candidatos com deficiéncia visual e/ou
motricidade comprometida, é oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacgéo ou Discursiva.
O texto devera ser realizado sem a possibilidade de utilizacdo do corretor ortografico, no Wordpad,
Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de
linhas determinado no caderno de provas. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a
impressao do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

VIIl) Uso de reglete ou lupa manual: O candidato que necessitar 0 uso de reglete ou lupa manual devera
encaminhar laudo médico que ateste a necessidade.

10.1.4 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Aos candidatos com deficiéncia auditiva, é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicagao entre surdos e ouvintes no ato da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

Il) Leitura Labial: Aos candidatos que necessitarem da comunicacéo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugdes/orientacdes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente ao candidato. A
necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

I11) Protese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante
a realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necessaria a
utilizagdo da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instrugdes/orientagdes dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no subitem 10.1, ele sera eliminado.

10.1.5 Necessidades Complementares:

I) Tempo Adicional: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnéstico de
dislexia, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao da prova. A justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da &rea da deficiéncia ou da doencga, através de laudo médico. A Comissao
de Concursos da FUNDATEC examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacao.

I) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacdo e cépia da certiddo de nascimento da crianga. Durante a realizacdo da prova, devera levar
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
crianga durante a auséncia da mae. A candidata que nao levar acompanhante nao podera deixar a crianga no local
de prova. Nao havera compensacao do tempo de amamentacao ao tempo de prova da candidata. A amamentagao
sera concedida somente para criangas de até 06 meses de idade. O acompanhante devera apresentar documento
de identificacdo, devera comparecer juntamente com a candidata, devera guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenacéo Local do Concurso e sera inspecionado pelo detector de metais,
bem como assinara uma ata no dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

I11) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva da
candidata.

IV) Porte de arma de fogo: O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracoes, e
necessitar realizar a prova armado, devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

V) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacao das
provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.



10.2 Os laudos emitidos nos ultimos 90 (noventa) dias, contados a partir da publicagdo deste Edital, deverdo
conter o CID, assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

10.3 Os documentos comprobatérios, a excecado das solicitagbes de Porte de arma de fogo e Nome social,
deverdo conter data de emissdo posterior ao dia 16/02/2019 (até 6 meses antes da publicagcdo do Edital de
Abertura), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

10.4 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, e/ou documentos comprobatérios, os candidatos deverdao
realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org, onde estara disponivel o link para entrega
do “Formulario Online de Entrega de Laudo Médico para Atendimento Especial’, para upload dos documentos
escaneados para avaliago.

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

c) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

10.4.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

10.4.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios do candidato que nao envia-lo
conforme estabelecido por este Edital, de arquivos corrompidos, com rasuras e/ou documentos ilegiveis; e em
desacordo com o Edital de Abertura.

10.5 Os laudos médicos terao valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.
10.6 A FUNDATEC se reserva ao direito de nao atender qualgquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscrigdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao por laudo médico no periodo
previsto no cronograma de execugao.

10.7 O candidato que nédo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou nao especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s), tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

10.8 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizagcdo de recursos tecnolégicos, se
ocorrerem eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas poderdo ser disponibilizados
atendimentos alternativos, observadas as condi¢cdes de viabilidade.

10.9 A solicitacéo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

10.10 A FUNDATEC respeita e tem como sua diretriz o atendimento a todas as pessoas que necessitam
condicdes especiais para a realizagdo da prova. No entanto, visando a seguranga e isonomia do certame, nao
serao concedidos qualquer atendimento especial que néo seja solicitado previamente.

10.10.1 Havendo casos inesperados, no dia de prova, serdo avaliadas as possibilidades operacionais disponiveis,
ndo cabendo ao candidato, qualquer recurso posterior do que ndo foi solicitado nos prazos estabelecidos nesse
Edital.

10.10.2 A critério da Comiss&o de Concursos, se adotado algum procedimento n&o previstos no dia de prova, este
submetera o candidato ao envio de laudos médicos que deverdo ser encaminhados em até 7 (sete) dias apés a
prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada pela Coordenacdo Local do Concurso acarretara na
eliminac&o do candidato no certame.

11 - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

11.1 A divulgagdo das inscrigbes sera feita em uma Unica lista, na qual constardo todas as inscrigdes
homologadas, indicando as inscricdes para reserva de vagas para negros e para pessoas com deficiéncia (PcD).

11.2 O resultado da homologacdo das inscricbes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo
divulgados:

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizagdo da
Prova Teorico-objetiva;
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- De fotos nao aceitas na ficha de inscrigao;
- De candidatos que utilizarao como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

11.2 A homologacéo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasidao da
nomeacao, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

11.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacao — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacao e data de nascimento, deverao ser corrigidos por meio do Formulario Online
de Recurso da Homologagao Preliminar das Inscricdes e o candidato deverd encaminhar copia do documento de
identificacao para o e-mail concursos@fundatec.org.br, sob pena do candidato ser impedido de realizar a prova.
11.4 Da nao homologacéo ou das divergéncias em relacéo a inscricdo cabe recurso conforme previsto no item 16.

12 - DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVA

12.1 A Prova Tedrico-objetiva sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas (Anexo V) e
no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

12.1.1 No que se refere a legislacéo, serao considerados os contetdos publicados até a data de langamento deste
Edital, constantes nos Anexo IV.

12.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 04 (quatro) horas para a resolucao da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagao da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio.

¢) O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apds 03 (irés) horas do
inicio.

d) O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

12.3 A Prova Tedrico-objetiva serd realizada no Municipio de Porto Alegre/RS.

12.3.1 A divulgacdo de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas serdo confirmados com
antecedéncia minima de quinze dias, conforme item 5.

12.3.2 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagao da prova e o
comparecimento no horario determinado.

12.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta
grossa.

12.5 No prédio de realizagao das provas, ndo sera permitida a entrada do candidato que se apresentar apds soar o
sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local da Realizagdo das Provas.

12.5.1 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova fora do local e horério designado por Edital.

12.5 2 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cbes de uso.

12.6 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem
documento de identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica;
Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal, Identidade expedida pelo Ministério da Justica; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagédo; Certificado de Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

12.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

12.6.2 Nao serao aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos de identificacdo em modelo
eletrobnico. Nao sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.
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12.6.3 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de prova o candidato devera ter em méos o
documento de identificagdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem rétulo e seus
lanches em embalagem transparente, de acordo com o item 12.13 e seus subitens.

12.7 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de
material.

12.8 ldentificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identificag&o original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial com data de expedigdo de, no
méaximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das provas;
a.1) Nao serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagéo Local do Concurso outros documentos para verificagdo da identidade
do candidato;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local do Concurso (Observacdo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicagcao das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, cépia
autenticada em cartério do documento de identificacao autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificagdo Especial
de (nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

12.8.1 Nao serd permitido realizar a prova e/ou nado tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que
descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima.
12.8.2 A identificacao especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresente duvidas quanto a fisionomia ou a assinatura do portador;
- em casos de documentos violados ou com sinais de violagao;

- nos casos de fotos ndo aceitas na ficha de inscrigdo, de acordo com o constante no Edital de Homologacgao das
Inscricdes a ser publicado em data determinada no Cronograma de Execucgéo.

12.8.3 A identificac@o especial seréd julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original
e/ou que a identificagao especial nao seja aprovada pela Comissao de Concursos da FUNDATEC, sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

12.10 Nao sera permitida a realizagao da prova aos candidatos ndo homologados.

12.10.1 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagdes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execugao.

12.11 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realizagdo da Prova.
12.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica, que sera fornecida pelo Fiscal de Sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS
0s materiais nessa embalagem.

12.12.1 A FUNDATEC n&o podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

12.12.2 A embalagem para guarda dos materiais devidamente lacrada devera ser mantida embaixo da carteira até
o término da sua prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas

12.13 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu
poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, éculos escuro, protetor auricular, reldgio (qualquer
tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes), embalagens nao transparentes, cartdo magnético de qualquer
espécie, chave com controle eletrbnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletronicos em geral, tais como
telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos



de comunicagao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas.
O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacao da prova sera eliminado do
Concurso Publico.

12.18.1 O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.
E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

12.13.2 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacédo Local do Concurso.
12.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo orientados a se
dirigirem a sala da Coordenacéo Local do Concurso, para procedimento de vistoria, com a devida reserva e
respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranga na aplicagcao das provas, sendo o fato
registrado em ata.

12.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: tergos, burca e quipa, o candidato serd encaminhado a
Coordenagéao Local do Concurso para vistoria/inspegao.

12.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que
estiver utilizando o aparelho durante a realizacdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacéo Local do Concurso,
sera eliminado do Concurso Publico.

12.16 E obrigatéria a retirada de qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc. Os candidatos
que tiverem cabelos compridos deverdo, obrigatoriamente, comparecer com eles presos para a realizagdo da
prova.

12.17 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de inspecéo,
além de ter que apresentar, no dia de aplicacdo da prova, laudo médico ou boletim médico que comprove a
necessidade desta condigdo, sob pena de ter que remover os curativos para inspegao.

12.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagéo da prova, devera comunicar ao
Fiscal antes do seu inicio, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal de Sala.

12.19 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizacdo da prova, devera comunicar ao Fiscal
antes do seu inicio, para que seja inspecionado e orientada quanto ao procedimento de guarda do pertence.

12.20 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa, documento de identificacao e o lanche em material transparente.

12.20.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo.

12.20.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

12.20.3 Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que néo seja fabricado com material
transparente.

12.20.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes, sé poderao ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sob a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

12.21 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras
para organizagéo da sala, determinando a localizagdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira
informado na lista de presenca.

12.22 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de
seu documento de identificacao e o cargo de sua opgao, impressos na Grade de Respostas.

12.22.1 Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Presenga, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do envio da coépia do documento de
identificacdo do candidato para o e-mail concursos@fundatec.org.br, até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das
Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, sob pena do candidato ser excluido do certame.

12.22.2 Nao serao realizadas corre¢gdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

12.28 O candidato receberd o caderno de provas com o numero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo caderno de provas, sendo de sua
responsabilidade essa confirmacao.



12.23.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de
impresséo, o Coordenador do local, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

12.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razéo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenagéo Local do Concurso.

12.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 12.13, ndo
cabera a equipe de aplicacéo qualquer avaliagao detalhada do objeto.

12.26 O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico
entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

12.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a
aplicagao, sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

12.28 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacéo oficial;

b) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questbes ou outros materiais nao
permitidos;

c) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do Fiscal;

d) ausentar-se do local de provas antes de decorridas o tempo permitido;

e) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do Fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a Grade
de Respostas;

f) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao autorizado no
dia da aplicagdo das provas;

h) for surpreendido com materiais com contetdo de prova.

i) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato,
bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer
natureza;

j) fumar no ambiente de realizag&o das provas;

k) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 12.13;

I) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

n) permitir que seus materiais/equipamentos emitam qualquer sinal sonoro (tais como: relégio, celular, etc),
ainda que embalados;

0) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

q) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizagao;

r) tornar-se culpado por incorrecéo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

t) ndo permitir a coleta de assinatura e/ou de impressao digital;

u) estiver portando arma sem a devida autorizagéo.

12.28.1 O candidato excluido nao constara na lista de divulgagéo de notas.
12.29 Para a seguranga e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da
impresséao digital, bem como utilizar o procedimento com detector de metais nos candidatos, a qualquer momento



que a equipe responsavel pela aplicagao achar necessario.

12.30 No dia de realizac&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou aos critérios de
avaliagao/classificacao.

12.31 Em nenhum momento, durante a realizagéo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

12.32 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente
preenchida. A ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagcéo do candidato do certame.

12.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugcbes especificas contidas neste
Edital, na prova e na Grade de Respostas.

12.34 Tendo em vista o processo eletrbnico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de
provas

12.35 Em hip6tese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencao do candidato.
12.35.1 Nao serao computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.35.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

12.36 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos
candidatos de cada sala deveréo retirar-se do recinto de prova simultaneamente, devendo todos assinar a Ata de
Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e idoneidade da fiscalizagdo. A critério dos candidatos,
poderdo acompanhar o processo de lacre do pacote de Grades de Respostas de sua sala, sendo essa etapa de
responsabilidade da Coordenagéo Local do Concurso.

12.37 O Cronograma de Execugédo aponta a data provavel de execugdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da FUNDATEC e pela Prefeitura Municipal de Porto
Alegre/RS.

12.38 Néao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Pudblico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 10.1.6.

12.38.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacéo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

12.30 A condi¢cdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenacéao Local do Concurso, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo
apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, o mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

12.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem.

12.41 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, serdo guardados por até 30 (trinta)
dias apods a realizagdo das provas. Findado o tempo, os documentos serdo incinerados e os pertences doados
para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

12.42 Qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizagdao da prova, o candidato
poderd solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliagdo e resposta imediata, bem
como registro em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacao posterior a aplicacdo da prova, nao
podera ser considerada motivo para impugnacao do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

12.43 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que comparecer para realizar a prova, mediante
solicitacdo ao final de cada turno na sala da Coordenagéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com
o turno correspondente ao de realizagdo da prova.

12.43.1 Caso o candidato nao solicite o comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail, para o
endereco concursos@fundatec.org.br.

12.43.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de
presenga, os comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser
encaminhados apds 15 (quinze) dias da aplicacao das provas.
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12.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias ap6s a aplicagao das provas

13 - DA CLASSIFICAGAO

13.1 A aprovacao na Prova Te6rico-Objetiva sera pré-requisito para a classificagado do candidato.

13.2 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teodrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo |l.
13.2.1 O numero de questdes, o valor unitério, a pontuacdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagao na
Prova Teo6rico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

13.2.2 O candidato que n&o alcangar o numero minimo de acertos exigidos estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

13.3 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

13.4 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

13.5 Nao havera arredondamento de notas.

13.6 A correcdo das Provas Teorico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

14 - DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1 O resultado preliminar sera divulgado em edital, contendo lista dos candidatos, em ordem alfabética, com as
respectivas notas da prova, os candidatos ausentes e os reprovados.

14.2 O resultado preliminar podera ser consultado pelo candidato individualmente através de seu CPF ou
selecionando na lista o cargo ao qual concorreu, através do site www.fundatec.org.br.

15 -DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes
critérios:

a) Candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da referida Lei.

b) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos - Contabilidade Publica;

¢) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Especificos — Controle Interno;

d) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos — Auditoria;

€) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Especificos - Contabilidade Geral;

f) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Gerais - Direito e Legislagao Municipal;

g) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Gerais - Lingua Portuguesa;

h) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Gerais — Informédtica;

i) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jri;

15.2 No caso de persistir o empate, sera aplicado o critério final do sorteio publico, noticiado com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias Uteis, no site da FUNDATEC.

15.3 A data do sorteio publico sera divulgada, conforme item 11, para o comparecimento facultativo dos
candidatos.

15.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

15.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

15.4.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenga, no periodo
compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente
Concurso Publico.
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15.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participagcéao efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de
documentos comprobatorios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5 Megabytes cada, e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

c) Apéds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
15.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC ndo se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

15.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participacdo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

15.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execugéo. Apéds, serdo submetidos para andlise da Comisséao de
Concursos.

15.4.6 A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

15.4.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Jdri para o
candidato que ndo atender ao disposto nesse Edital.

16 - DOS RECURSOS

16.1 O candidato podera interpor recurso no periodo informado no Cronograma de Execucgao, acessando o link
disponibilizado no site da FUNDATEC, no prazo de trés dias uteis (exceto para os pedidos de isencao da taxa
de inscricdo), a contar o primeiro dia Util seguinte a publicagédo do ato, nas seguintes hipoteses:

a) Referente aos pedidos de isengao da taxa de inscrigéo;
b) Referente a homologacéao preliminar das inscri¢oes;

c) Referente a solicitagéo de atendimento especial;

d) Referente ao gabarito preliminar;

e) Referente a nota Preliminar da Prova Teérico-Objetiva.

16.2 Os pedidos de revisdo da homologacéo preliminar das inscricbes, do gabarito preliminar e das notas
preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva, terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execugéo.

16.3 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

16.4 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

16.5 Os candidatos deverdao fundamentar, argumentar com precisdo l6gica, com consisténcia, com concisao e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com
a indicagéo necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

16.4.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

16.4.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

16.5 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova
Tedrico-Objetiva e das Provas de Redacgao, Discursivas e/ou Pe¢a Processual, quando houver, sob pena de nao
ter seu recurso avaliado.

16.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

16.6.1 Referente as justificativas da manutencéao/alteracao da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

16.7. Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva, por for¢ca de impugnagdes ou corregéo,
as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

16.7.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada, e em caso de alteragdo de gabarito preliminar de
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questdo de prova, em virtude dos recursos interpostos, serdo vélidos para todos os candidatos que realizaram a
prova, independentemente de terem ou ndo recorrido. Em hipétese alguma havera alteragdo do quantitativo de
questdes de cada uma das partes da Prova Teo6rico-Objetiva.

16.7.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questées ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagao de questdes ou de respostas.

16.7.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacdo do gabarito de alguma questdao da Prova
Teodrico-Objetiva apds a publicagdo do gabarito definitivo, sera publicado gabarito definitivo retificado e a
justificativa para alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apdés a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito como anulado, independentemente de haver alternativa
correta.

16.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br,
mediante acesso por CPF e senha.

16.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

16.8.2 Caso o candidato tenha dificuldade para acessar as imagens, e as necessite para interpor recurso, devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até um dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagdo da
FUNDATEC.

16.8.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o
candidato ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

16.8.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso, pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

16.8.3.2 Findo o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

16.8.4 Manifestagdes, apds a divulgacdo das justificativas para manutencdo/alteracdo dos resultados, de
candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados, serdo consideradas intempestivas, perdendo o
candidato o direito de impugnacgao dos resultados obtidos.

16.9 Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificacées estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

17 - DO RESULTADO FINAL

17.1 Julgados os recursos, o concurso sera homologado pelo Secretario(a), titular da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao determinando a publicacdo do resultado final constando a ordem de classificagcdo somente
dos candidatos aprovados.

17.2 A publicagao do resultado final sera feita em trés listas: uma contendo a classificagao de todos os candidatos
— lista geral (incluidos os negros e as pessoas com deficiéncia) — e outras duas, cada qual contendo somente a
classificagdo daqueles que optaram por concorrer também as vagas da reserva legal — negros e pessoas com
deficiéncia.

18 - DA NOMEACAO E POSSE

18.1 A nomeagao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacao.

18.2 O ato de nomeacéo sera publicado no DOPA, independentemente do resultado dos exames complementares
de ingresso do candidato.

18.3 A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condigdes:

a) Ser considerado apto na inspecao de saude e ter realizado exame psicol6gico;
b) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, ter parecer favoravel quanto a
deficiéncia apresentada e sua compatibilidade com as atribuicbes essenciais do cargo.

I) A auséncia de entrega do laudo médico nos termos dos itens 18.6 e 18.7 ou 0 ndo comparecimento do candidato
em caso de convocagao para exames complementares implicara na exclusao do concurso;

Il) Caso o candidato ndo seja reconhecido como pessoa com deficiéncia pela comissdo especifica, perdera o
direito a nomeacao pela reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificacao geral;



I1I) Caso a comissdo especifica conclua que a deficiéncia alegada pelo candidato é incompativel com as
atribuicdes e atividades do cargo, o candidato sera excluido do concurso.

¢) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para negros, haver sido avaliado e aprovado na comissao
competente.

I) Caso o candidato ndo seja reconhecido como negro pela respectiva comissao, perdera o direito a nomeagao pela
reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificacéo geral;

I) O ndo comparecimento a reunido designada com a comissao especifica implicara na exclusédo do Concurso.

d) Apresentar o original e midia (pen drive ou CD-ROM) contendo documentagéo digitalizada, em formato PDF, dos
itens a seguir:

I) RG — cédula de identidade;

I1) Carteira profissional do conselho de classe;

I11) Certiddo de quitacao profissional (anuidade);

IV) Documento comprobatério de quitagao das obrigagcdes militares (candidatos do sexo masculino);

V) Certidao de Quitacao Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site http://www.tre-rs.gov.br);

VI) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

VII) Documento comprobatério da escolaridade e/ou especializagdo exigida (Diplomas de Graduacdo e
especialidade);

VIII) PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal;

IX) Comprovante de residéncia com até 60 dias (agua, luz ou telefone fixo). Ou em caso de comprovante em
nome de terceiros (inclusive Pai e Mae), anexar declaracédo do titular do comprovante de residéncia, reconhecida
em cartério.

18.4 O candidato podera apresentar, para fins de cadastro, certiddo de casamento ou instrumento publico de unido
estavel, certiddo de nascimento dos filhos menores ou termo de adog¢ao ou guarda.

18.5 A midia utilizada para o armazenamento dos documentos exigidos no item 18.3 sera devolvida ao candidato
logo apés a autenticagdo com os originais e extragao dos arquivos.

18.6 Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, no seu ingresso, deverao
apresentar laudo médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10)
emitido nos dltimos 90 (noventa) dias, contados da nomeagcao.

18.7 Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para candidatos portadores de deficiéncia
auditiva e exame de acuidade visual para candidatos portadores de deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos
exames com data de realizacao inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacao.

18.8 O laudo médico valera somente para este Concurso, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas cépias do
documento.

18.9 O candidato Pessoa com Deficiéncia, apés a nomeacdo e antes da posse, sera submetido a andlise da
Comissdo Especial de Selecdao e Acompanhamento (CESA), que emitira parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificagdo da deficiéncia, e, sobre a compatibilidade ou ndo, com as atribuigdes
essenciais do cargo em Concurso.

18.10 Apds a nomeacao e antes da posse, o candidato que optou a concorrer a reserva de vagas para negros,
sera submetido a avaliagao fundamentada de reconhecimento pela Comissao destinada para este fim.

18.11 Os candidatos que concorrerem a reserva de vagas para negros deverao comparecer a reunido de avaliagao
em data e local oportunamente divulgados, portando documento de identificacdo correspondente ao informado no
formulario de inscrigao.

18.12 A avaliagao realizada pela Comissao considerara a fenotipia marcada pelos tragos negroides, relativamente
a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou
carapinha).

18.183 Somente poderdo retornar para lista geral de classificacdo os candidatos cotistas, indeferidos pelas
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Comissdes responsaveis pela avaliagdo, que também possuirem classificagdo geral quando da homologagao final
do concurso publico.

18.14 A inobservancia do disposto nos subitens 18.6, 18.7, 18.9, 18.10 e 18.11 acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas e a exclusdo do candidato no Concurso, pelo ndo cumprimento de etapa obrigatéria do
Concurso.

19 - DA VALIDADE DO CONCURSO

19.1 O Concurso tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de publicacdo da homologac¢éo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez, a critério do Municipio de Porto Alegre.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 O Municipio e a FUNDATEC nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou
alimentagéo dos candidatos.

20.2 O candidato que fizer declaragdes inexatas, falsas ou que ndo se possa comprovar, terd sua inscricao
cancelada e todos os atos, dela decorrente, anulados, mesmo que tenha sido aprovado e ingressado no servigo
publico.

20.3 E responsabilidade do candidato comunicar, pessoalmente, & Equipe de Ingresso (Rua Siqueira Campos n®
1300, 92 andar, sala 915) qualguer mudanga em seu endereco.

20.4 O Municipio e a FUNDATEC nao se responsabilizam por prejuizos advindos de:

a) Endereco eletrénico (e-mail) ndo atualizado ou incompleto;

b) Endereco ndo atualizado ou incompleto;

¢) Enderego de dificil acesso;

d) Correspondéncia eletrénica devolvida pelo servidor de e-mail;

e) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas;
f) Correspondéncia recebida por terceiros.

20.5 A aprovagao no Concurso além do nimero das vagas oferecidas ndo assegura a nomeagao, apenas sua
expectativa, observando-se a existéncia de vagas, a ordem de classificacdo e as necessidades e possibilidades
do Municipio, respeitando ainda, os limites de despesa com pessoal previsto na Lei Complementar Federal n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

20.6 O Municipio e a FUNDATEC nao se responsabilizam pelas despesas do candidato em havendo nova
aplicagao de prova, em razdo de anulagao da anterior.

20.7 O Municipio e a FUNDATEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes aos Concursos Publicos.

20.8 Os casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos pela Comissédo de Concursos.

20.9 Para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital fica definido o foro da
comarca de Porto Alegre.

20.10 O Concurso ocorrera com 0 cumprimento das normas aqui constantes e, como partes integrantes deste
Edital, nos termos:

a) Do inciso Il do art. 37 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil;

b) Dos artigos 19, 30 e 161 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

c) Das Leis Complementares Municipais n® 133/1985 (Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio de Porto
Alegre); 346/1995 (reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia); 746/2014 (reserva de vagas aos Negros);

d) Leis Municipais n® 5.595/1985 (regulamenta o vale-transporte); n® 6.203/1988 (plano de cargos do DMAE); n®
6.309/1988 (plano de carreira da Administragao Direta); n? 6.253/1988 e n? 6.410/1989 (plano de carreira do DMLU);
n® 6.310/1988 (plano de carreira do DEMHAB); n? 11.701/2014 (reordenamento da FASC); n® 7.226/1993
(ressarcimento da taxa de inscrigdo de concurso publico); n® 7.532/1994 (regulamenta a concessdo de vale
alimentagao); n° 8.470/2000 (identificacdo de raca e etnia) e n® 8.986/2002 (plano de carreira do PREVIMPA); n?
9.938/2006 (veta realizagdo de concursos publicos municipais aos sabados);

e) Dos Decretos Municipais n® 18.913/2015 (precos publicos); 11.496/1996 (regulamento de Concursos Publicos);
11.797/1997 (prazo de validade de Concursos publicos); 13.961/2002 (regulamenta a identificagdo de raca e etnia);



17.794/2012 (isengdo da taxa de inscricdo); 17.808/2012 (recadastramento anual dos servidores municipais
ativos);

f) Da Lei Complementar Federal n°101/2000;

g) Do art. 27 da Lei federal n® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso); art 440 da lei Federal n® 11689/2008 (Altera
dispositivos do Cédigo de Processo Penal relativos ao tribunal do juri);

h) Dos Decretos federais n? 3.298/99 (integracao de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com
deficiéncia); 6.135/2007 (CadUnico); 83.936/79 (simplifica a exigéncia de documentos).

Porto Alegre 16 de agosto de 2019.

JULIANA GARCIA DE CASTRO,
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéao.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Juliana Garcia de Castro, Secretario Municipal,
;gmm:__ L?_'y em 16/08/2019, as 18:52, conforme o art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto
Municipal 18.916/2015.
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MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE B

& SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA GERAL DE PESSOAS

COORDENACAO DE SELECAO E INGRESSO

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgagao do Extrato do Edital 20/08/2019
Publicacao do Edital do Concurso Publico 20/08/2019
. - . i . 21/08 a
Periodo de Inscrigbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 09/09/2019
. C = - 21/08 e
F”enodo para Solicitagao de Isen¢gao da Taxa de Inscrigao 92/08/2019
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das
A 10/09/2019
Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram atendimento
g . 10/09/2019
especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancéario 10/09/2019
Ultimo dia para alteragdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estao de
) ; RS : 10/09/2019
acordo para fins de identificagéo no dia de prova
Edital de Publicagéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 24/09/2019
Periodo de Recursos — Homologacado das Inscricbes e Periodo de Solicitacdo de| 25/09 a
Correcao de Dados Cadastrais 27/09/2019
Resultado da Homologacao das Inscri¢des — Lista Definitiva de Inscritos 08/10/2019
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 08/10/2019
Consulta da Sala de Realizagdo das Provas Tedrico-Objetivas no Site da FUNDATEC 08/10/2019
Edital de Data, Hora e Locais das Provas Tedrico-Objetivas 08/10/2019
Aplicacao das Provas Teoérico-Objetivas — Data Provavel 20/10/2019
Disponibilizacdo das Provas Teo6rico-Objetivas 23/10/2019

*Demais datas serdo informadas posteriormente em editais especificos.
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ANEXO Il - DETALHAMENTO DA PROVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

A Prova Teorico-Objetiva para os cargos de Auditor de Controle Interno abrangerd as seguintes
disciplinas:

Critério 1 Critério 2
Numero .
~ - Numero
& Ponto Pontuacdo | minimos P
Prova Teérico-Objetiva eres‘:ges por chs::: Minima por | de acertos mlcr:rllrtr:)ssndae
Questao Disciplina por P P
L rova
disciplina
Lingua Portuguesa 10 1 10 50% 5
Conhecimentos | Direito e Legislagao o
Gerais Municipal 10 1 10 50% 5
Informatica 10 1 10 50% 5 Minimo 60%
Contabilidade . de pontos
Publica 20 2 40 50% 10 do total da
prova.
Conhecimentos Contabilidade Geral 10 2 20 50% 5
Especificos
P Auditoria 10 2 20 50% 5
Controle Interno 10 2 20 50% 5
130 78,00
e D pontos ) ) pontos
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ApoOs o cadastro da inscricdo, mediante o preenchimento do formulario eletrénico disponivel no
site www.portoalegre.rs.gov.br/concursos/concursos, o candidato devera emitir o Documento de

Arrecadacédo Municipal — DAM (boleto bancario) para pagamento da taxa de inscrigao.

A tela para geracdo do DAM (boleto bancario) serd disponibilizada automaticamente apds a
finalizagcdo do cadastro da inscri¢éo.

Seguem as instrugdes para preenchimento, conforme imagem ilustrativa abaixo:

/= http://siat.procempa.com.br/siat/ ArrEmitirDAMReceitaEspecificaExibir_Internet.do - Windows Internet Explarer 1|

% w [l hwep:ffsiat. procempa, com br/siak ATEmitDAMReceitaEspedicaExdbir_Internct do =l \E| \z‘ [ cooge EEl

Arquivo Editar Exibi  Favortos Farramentas  Afuda

¢ Favoritos \ 9 @ O Inkernet Explorer nda po. .

- »
[ ttp: fsiak. pracempa, com.brsiat/ArEmitDAMRECel.. | | i ~ B - ) s - Pégna- Seguranga~ Ferramentas - (gh-
22 Incluir DAM ::

Data de Emissdo 12/02/2015

Unidade Funcional
* Tipo de Contribuigio

Descrigdo Tributo

Tipo de Identificacdo
cericne. I
Nimero de Alvara —
Encere;
* Data de Vencimento _ ]
+vaor

Observacgio

Confirmar Cancelar

= R S | T e

Unidade Funcional: Nao preencha. (o candidato ndo deve preencher aquill)

Tipo de Contribuicdo: Selecione o concurso em que se inscreveu, conforme cédigo constante no
quadro do preambulo desse Edital: CP 602.

Tipo de Identificacao: Nao preencha

CPF/CNPJ: Preencha com o CPF cadastrado na inscricdo.

Numero de Alvara: Nao preencha.

Endereco: Preenchimento opcional.

Data de Vencimento: Selecione a data de vencimento prevista no subitem 6.4, do Edital.

Valor: Seréa preenchido automaticamente, conforme o concurso selecionado.

Observagéao: Nao preencha.

Atencao:

- O nome e enderego serdo gerados, automaticamente, conforme base de dados da Secretaria
Municipal da Fazenda. Desconsiderar dados ndo atualizados, pois a validacdo da inscricédo sera
somente pelo CPF do candidato. Para fins de homologacao da inscricdo serdo considerados os
dados informados pelo candidato no momento da sua inscri¢ao.

- O documento gerado podera apresentar o cdédigo NULL, sem identificagdo nominal do candidato,
sendo considerado valido a partir da identificagdo do CPF do candidato.
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ANEXO IV - PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

LINGUA PORTUGUESA
BANCA ELABORADORA: ADRIANE STREY

1. Leitura e andlise de textos. 2. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. 3. Articulacdo do texto:
pronomes e expressoes referenciais, nexos, operadores sequenciais. 4. Significacdo contextual de
palavras e expressoes. 5. Interpretagdo: pressuposi¢bes e inferéncias; implicitos e subentendidos 6.
Variedades de texto e adequacao de linguagem. 7. Equivaléncia e transformagao de estruturas. 8.
Discurso direto e indireto. 9. Sintaxe: processos de coordenagédo e subordinacdo. 10. Emprego de
tempos e modos verbais. 11. Pontuagédo. 12. Estrutura e formacdo de palavras. 13. Fungdes das
classes de palavras. 14. Flexdo nominal e verbal. 15. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagao. 16. Concordancia nominal e verbal. 17. Regéncia nominal e verbal. 18. Ortografia oficial.
19. Acentuagao grafica.

DIREITO E LEGISLACAO MUNICIPAL
BANCA ELABORADORA: ROSANE BEATRIZ JACHIMOVSKI

1. CONSTITUICAO FEDERAL - segundo Uadi Lammégo Bulos e André Ramos Tavares: 1.1.
Capitulo Il do Titulo Il — Dos Direitos Sociais: arts; 6% e 7°; 1.2. Capitulo VIl do Titulo lll — Da
Administragao Publica: arts; 37 a 41. Capitulo | do Titulo VI — Do Sistema Tributario Nacional: art; 145
a 162. Capitulo Il do Titulo VI — Das Finangas Publicas: arts. 163 a 169. 2. DIREITO
ADMINISTRATIVO - segundo Marcal Justen Filho e Maria Sylvia di Pietro: 2.1. Principios da
Administragdo Publica. 2.2. Organizacao Administrativa: Administragéo Publica Direta e Indireta. 2.3.
Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies, discricionariedade e
vinculacao, invalidacédo, anulagédo, revogacao, prescricao. 2.4. Lei 8.666/93 (e suas alteracoes até a
data de publicacao do Edital): Das Modalidades, Limites e Dispensa. Dos Contratos: Da Formalizagao
dos Contratos, Da Alteracdo dos Contratos, Da Execucdo dos Contratos, Da Inexecucdo e da
Rescisdo dos Contratos. Das Sancdées Administrativas. Dos Recursos Administrativos. 2.5. Lei
10.520/2002 (e suas alteragdes até a data de publicacdo do Edital). 2.6. Lei 13.019/2014 (e suas
alteracOes até a data de publicacdo do Edital): Da Celebracdo do Termo de Colaboragdo ou de
Fomento. Da Formalizacdo e da Execucdo. Da Prestacdo de Contas. Da Responsabilidades e das
Sangbes. 2.7. Lei 11.079/2004 (e suas alteragOes até a data de publicacdo do Edital): Dos Contratos
de Parceria Publico-Privada. Das Garantias. Da Sociedade de Propésito Especifico. Da Licitagéo. 2.8.
Lei 11.578/2007 (e suas alteragGes até a data de publicagdo do Edital). 2.9. Lei n® 11.107/2005 -
Consorcios Publicos (e suas alteragbes até a data de publicagdo do Edital). 3. LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: 3.1. Capitulo | do Titulo | — Dos Principios Gerais da Organizacédo
Municipal: arts; 12 a 10; 3.2. Capitulo Il do titulo | — Da Administracao Publica: arts; 17 a 29; 3.3.
Capitulo IV do Titulo | — Dos Servidores Municipais: arts; 30 a 33, 38 a 42. 4. ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE: 4.1. Disposigées Preliminares:
arts. 12 ao 6% e 82 a 10; 4.2. Do Provimento: art. 11; 4.3. Da nomeacao: arts. 20 e 21; 4.4. Da Posse:
arts. 22 a 26; 4.5. Da Lotagédo: art. 27; 4.6. Do Exercicio: arts. 28 a 30 e 32 e 33; 4.7. Do Regime de
Trabalho: arts. 35 a 41; 4.8. Da Readaptagdo: arts. 57 a 60; 4.9. Aproveitamento: art. 66; 4.10. Da
Funcéo Gratificada: art. 68; 4.11. Da Substituicao: art. 69; 4.12. Da Vacancia: arts. 70 a 73; 4.13. Do
Tempo de Servico: art. 76; 4.14. Das Férias: arts. 81 a 88; 4.15. Das Vantagens ao Funcionario
Estudante: arts. 90 a 92; 4.16. Das Licencgas: arts. 141 a 164; arts. 141 e 142; 150 e 151; art. 152,
exceto § 19, art. 153, art. 155 a 164; 4.17. Da Disponibilidade: art. 167; 4.18. Do Direito de Petigao:
arts. 184 a 190; 4.19. Dos Deveres: art. 196; 4.20. Das Proibicées: art. 197 4.21. Da
Responsabilidade: arts. 198 a 202; 22; 4.22. Das Penas e sua Aplicacdo: arts. 203 a 215; 4.23. Da
Apuracao de Irregularidades: arts. 220 e 221; 4.24. Da Sindicancia: arts. 222 a 224.
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INFORMATICA
BANCA ELABORADORA: WALTER ADEL LEITE PEREIRA

1. Nocbes de sistema operacional (Windows). 2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes
(ambiente Windows). 3 Conceitos de organizacao e gerenciamento de informagodes, banco de dados,
arquivos, pastas e programas (ambiente Windows). 4 Seguranga da Informacgéo. 4.1 Procedimentos
de seguranga. 4.2 Nocdes de virus, worms e pragas virtuais. 4.3. Aplicativos para seguranga
(antivirus, firewall, anti-spyware). 4.4 Procedimentos de backup.

CONTABILIDADE PUBLICA
BANCA ELABORADORA: LUIZ PAULO FREITAS PINTO

1. Orcamento Publico: Conceito tipos e principios orgamentarios. 2. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Lei de Orgamento Anual. 3. Elaboragado, aprovagcédo, execucdo e avaliacdo do
orgamento. 4. Classificagdo Institucional e Funcional-Programatica. 5. Contabilidade Publica:
Conceito, campo de atuagdo e regimes contdbeis. 5.1 Patrimbnio das entidades publicas: conceito,
aspectos qualitativo e quantitativo. 5.2 Patriménio financeiro e permanente: composicao;
caracteristicas; diferenciagé@o. 5.3 Avaliagdo dos componentes patrimoniais. 5.4 Regimes contabeis 6.
Receita publica: conceitos sob o enfoque patrimonial e orgamentéario; estrutura da codificagao
or¢camentéria da receita; aspectos contabeis. 7. Despesa publica: conceitos sob o enfoque patrimonial
e orcamentario; estrutura da codificagdo orcamentaria da despesa; reconhecimento da despesa
segundo o0s regimes contabeis; aspectos contabeis. 8. Restos a Pagar (processados e nao-
processados). 9. Bens publicos, divida ativa e divida publica: aspectos contabeis. 10. Inventario nas
entidades publicas: objeto; finalidade; procedimentos operacionais; aspectos contabeis. 11. Regime
de Adiantamento. 12. Créditos Adicionais. 13. Escrituracdo das operagOes tipicas das entidades
publicas conforme MCASP 8?2 Edi¢cao. 14. Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango
Patrimonial, Demonstracdo das Variagcées Patrimoniais, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e
Demonstracdo nas Mutagdes do Patriménio Liquido. 14.1 Andlise de balangos publicos. 15. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). 16. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — NBCASP 17 Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(NBC TSP) — Estrutura Conceitual. 18. Lei Federal n® 4320/64. 19. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico -MCASP — 82 Edicao 20. Manual de Demonstrativos Fiscais -MDF - 82 Edicao. 21.
Sistema de Informagao de Custos do Setor Publico— NBC T 16.11.

CONTABILIDADE GERAL
BANCA ELABORADORA: MARCIO SCHUCH SILVEIRA

1. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade. 4.1.1 NBC TG Estrutura Conceitual. 2. Patriménio: Componentes patrimoniais do ativo,
do passivo e do patriménio liquido. 3. Plano de Contas: Conceito, Fungao, Estruturagéo. 4.
Escrituracdo: langamento contabil, contas patrimoniais, resultado. 5. ltens Patrimoniais: conteudo,
conceitos, estrutura, formas de avaliagédo e classificagdo dos itens patrimoniais do ativo, passivo e do
patriménio liquido. 6. Demonstragcdes contabeis conforme as Leis Federais n® 6.404/76 n® 11.638/07,
n° 11.941/2009: Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo de
Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracao das Mutagées do Patriménio Liquido, Demonstracédo
do Fluxo de Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado. 7. Analise e Interpretacdo das
Demonstragbes Contabeis: 7.1. Analise vertical e horizontal; 7.2. Indicadores de situagéo financeira;
7.3. Indices de liquidez; 7.4. Financiamento dos ativos e imobilizacdo de capitais; 7.5. Indicadores de
avaliagdo do passivo (endividamento); 7.6. Indicadores de desempenho e lucratividade; 7.7.
Indicadores de retorno; 7.8. Analise do capital de giro; 7.9. Indicadores de rentabilidade; 7.10. Taxa
de retorno sobre investimentos. 8. Ajustes, classificagcdes e avaliagdes dos itens patrimoniais exigidos
pelas leis n°11.638/2011 e lei n°©11.941/2009 (e suas alteracdes até a data de publicagdo do Edital.
9. Consolidacao das Demonstracées Contabeis. 10. Lei n° 6.404/76. 11. Lei n° 11.638/2007. 12. Lei
n°11.941/2009.
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AUDITORIA
BANCA ELABORADORA: LUIZ PAULO FREITAS PINTO

1. Auditoria de regularidade e auditoria operacional. 2. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecao. 3. Planejamento de auditoria. 3.1. Plano
de auditoria baseado no risco. 3.2. Atividades preliminares. 3.3. Determinagdo de escopo. 3.4.
Materialidade, risco e relevancia. 3.5. Exame e avaliacao do controle interno. 3.6. Risco inerente, de
controle e de detecgdo. 3.7. Risco de auditoria. 3.8. Matriz de Planejamento. 3.9. Programa de
auditoria. 3.10. Papéis de trabalho. 3.11. Testes de auditoria. 3.12. Amostragem. 4. Execugao da
auditoria. 4.1. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspecdo fisica, conferéncia de
célculos, observagao, entrevista, circularizagao, conciliagcdes, analise de contas contabeis, revisao
analitica. 5. Evidéncias. 5.1. Caracterizacao de achados de auditoria. 5.2. Matriz de achados e matriz
de responsabilizagdo. 6. Comunicacdo dos resultados: relatérios de auditoria. 7. Monitoramento. 8.
Documentacdo da auditoria. 9. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, monitoramento,
acompanhamento e inspecéo.

CONTROLE INTERNO
BANCA ELABORADORA: SUSANA FAGUNDES GARCIA

1. Sistema de Controle Interno: implantagdo, funcionamento, estruturacdo e operacionalizagédo de
atividades. 1.1. NBC TI 01 — Auditoria Interna — Estudo e Avaliagdo do Sistema Contabil e de
Controles Internos. 1.2. NBC TA - 265 — Auditoria Independente — Comunicacdo de Deficiéncias de
Controle Interno. 2 Gerenciamento de Controles Internos e de Riscos 2.1. Gerenciamento e
Monitoramento de Riscos Corporativos segundo o COSO — ERM (2017). 2.2. Principios da ABNT
NBR ISO 31000:2018. 3 Controle Interno e Controle Externo na Constituicdo Federal de 1988. 3.1
Controle Parlamentar. 3.2 Controle dos Tribunais de Contas. 3.3 Controle Social. 3.4. Controle
Administrativo. 4. Governanca no Setor Publico. 5 Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacao). 6. Lei n° 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa). 7. Lei 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgéo). 8. Lei 13.303/2016 (Estatuto Juridico da Empresa Publica, da Sociedade de
Economia Mista e suas subsidiarias). 9. Lei 8.666/93 (Lei de Licitagbes e Contratos): procedimento
licitatorio, contratos, fiscalizacao.
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ANEXO V

ATESTADO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER
A RESERVA ESPECIAL DE VAGAS A DEFICIENTES

Atesto, para os devidos fins, que

candidato (a) ao Concurso Publico n® para o} cargo
de , apresenta:
com CID 10:

de de20 .

(LEJcaI e data)

Nome, carimbo e CRM do Médico assistente do candidato.
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