
 

 

Débora Roesler 

Cargo atual: Diretora Técnica na Procempa 

Período: 2021 a Atual 

Contato: 3289-6001  -  debora.roesler@procempa.com.br 

 

Sobre: 

CIO na Procempa. Foco na Digitalização dos Sistemas, Inclusão Digital do cidadão e 

Inovação com o uso de Inteligencia Artificial. 

Responsável pela área Hub Analytics da Getnet. Atuação direta na execução da 

estratégia de crescimento acelerado da organização, atuando na transformação 

organizacional e gestão de pessoas. 

Perfis em Redes Sociais, currículos publicados, perfil pessoal 
 https://www.instagram.com/debora.roesl 

er?igsh=N2x0ZjI3N3d3OGRk 
 

  Página pessoal 

  

 
 

 

https://www.linkedin.com/in/debora- 
roesler-90b48213/ 

Outra rede 

 

 
Formação Acadêmica: 

 Curso: MBA em Gestão Empresarial 

Ano de Conclusão: 2013 – 2015 Instituição: FGV – Fundação Getúlio Vargas 

 

 Curso: Bacharel em Administração de Empresas – Ênfase em Análise de Sistemas 

Ano de Conclusão: 1981 – 1984 Instituição: Pontifícia Universidade Católica do 

Rio Grande do Sul 

http://www.instagram.com/debora.roesl
http://www.linkedin.com/in/debora-


 

 

Experiência Profissional: 

1. Organização: GetNet – Brasil 

Função/Cargo: Superintendente Executiva de Hub Analytics Período: 2020 a 2021 

Função/Cargo: Superintendente Executiva de TI  Período: 2016 a 2020 

Função/Cargo: Superintendente de Projetos  Período: 2015 a 2016 

Função/Cargo: Superintendente de Sistemas Internos Período: 2010 a 2015 

2. Organização: Claro 

Função/Cargo: Gerente de Pós–Faturamento Período: 2008 a 2009 

Função/Cargo: Gerente de Sistema Período: 2001 a 2008 

3. Organização: Vivo (Telefônica Brasil) 

Função/Cargo: Consultor de tecnologia da informação Período: 2000 a 2001 

 

4. Organização: Banco Meridional Do Brasil 

Função/Cargo: Consultora e Analista de Sistemas Período: 1987 a 2000 
 

 

Cursos Adicionais 

 Curso: LGPD aplicada aos Negócios 

Ano de Conclusão: 2020 – 2020 

 

Habilidades/Competências 

 Tecnologia e Inovação 

 Gestão de Crise 

 Gestão Estratégia de Tecnologia 

 Inteligência em Negócios 

 Gestão de Equipes 

 

 
 Telecomunicação 

 Meios de Pagamento 

 Decisão com base em dados 

 Gestão de Indicadores 

 Gestão de Dados 
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