CONTATO

® 51.3289-6892

O Av.daAzenha, 631
@ claudia.cunha@dmlu.prefpoa.com.br

HABILIDADES

Inovadora

Boa comunicacao
Relagoes interpessoais
Atividades em grupo
Proatividade

Gestdo de conflitos
Resolucao de problemas

Planejamento estratégico

Prefeitura de
Porto Aledre

Claudia Jaeger

PERFIL PESSOAL

Atualmente atua como Diretora de Recursos
Humanos - Departamento Municipal de Limpeza
Urbana.

FORMACAO ACADEMICA

Especializacao em MBA em
Gestao Publica

2023 -2023

UNIASSELVI

Graduacao em Administracao.
2015 - 2018
Universidade Estacio de Sa

Graduacao em Ciéncias
contabeis.

2021-2023

Universidade Estdcio de Sa

Graduacao em Direito
2021
Universidade Estdcio de Sa

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Departamento Municipal de Limpeza
Urbana - DMLU

2023 - Atual

Diretora de Recursos Humanos

Desempenho atividades da Diretoria de Recursos
Humanos, incluindo tudo que envolva os servidores
do Departamento. Gerencia a drea de folha de
pagamento, de registros  funcionais, de
acompanhamento e desenvolvimento funcional,
mediacao de conflitos, planejamento da
reestruturacao funcional e organizacional do
Departamento.



Prefeitura de
Porto Alegre

Departamento Municipal de Limpeza
Urbana-DMLU

2022 - 2023

Gestora de Contratos Administrativos

Desempenhei minhas atividades na Coordenacao
de Gestao de Contratos, atuando diretamente na
area de controle contratual do Departamento. Fazia
Minutas Contratuais, de Aditivacao, de termos de
Cooperacao, de Cessao e Permissao de uso.
Acompanhava os fluxos dos processos de
contratacao, e execucao de produtos e servicos.

2022 -2023
Diretora de Recursos Humanos

Desenvolvia as atividades da Diretoria de Recursos
Humanos, incluindo tudo que envolva os servidores
do Departamento. Geria a drea de folha de
pagamento, de  registros  funcionais, de
acompanhamento e desenvolvimento funcional,
mediacao de  conflitos, planejamento da
reestruturacao funcional e organizacional do
Departamento.

2014 - 2021
Chefe Secao de Preparo de Pagamento

Desenvolvia atividades na Diretoria de Recursos
Humanos relacionadas a folha de pagamento dos
servidores Celetistas e estatutarios do
Departamento. Atualizava informacoes referente as
aposentadorias dos servidores, inclusive revisao
das médias salariais para fins previdencidrios.
Responsdvel por todos os tipos de cdlculos
rescisdrios, judicias ou retificatérios, como saldos
de saldrio, auxilios funerais... Era responsavel pela
elaboracao e transmissao da GFIP, DIRF e RAIS.
Auxiliei no Processo de implantacdao do e-Social.
Realizava auditoria permanente nos registros
ponto dos servidores.



Prefeitura de
Porto Alegre

2012 - 2014

Assistente Administrativo

Desenvolvia atividades na Diretoria Financeira
relacionadas ao planejamento e execucao

orcamentdria,diretamente ligadas a LOA, LDO e
PPA.

Empresa Publica de Transporte e
Circulagao - EPTC

2010 - 2012
Agente Administrativo
Gestdo de equipes e implementacgao de estratégias

de aperfeicoamento da infraestrutura e logistica da
Empresa.

Hospital Femina - FEMINA

2010 - 2010

Auxiliar de Farmacia

Desenvolvi habilidades em organizacao,
atendimento aos clientes internos e externos e

gestao de medicamentos e materiais hospitalares.
Atuei de forma proativa nos trabalhos em equipe.

2007 - 2008

Auxiliar de Farmacia

Aperfeicoei habilidades em organizacao,
atendimento aos clientes internos e externos e

gestdo de medicamentos e materiais hospitalares.
Atuei de forma proativa nos trabalhos em equipe.

ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
AFPERG_PPPROV

2009 - 2010

Auxiliar de Farmdcia

Implementei habilidades em organizacao,
atendimento aos clientes internos e externos e

gestao de medicamentos e materiais hospitalares.
Atuei de forma proativa nos trabalhos em equipe.



