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PERFIL PESSOAL 
 
Psicóloga. 
Atuação generalista na área de recursos humanos, 
coordenando processos de seleção de pessoal, 
treinamento e projetos na área, com experiência em 
empresa pública e privada. 
 

 
HABILIDADES 
 

 Gestão de Pessoas 
 Planejamento 
 Relacionamento interpessoal 
 Flexibilidade  
 Resiliência 
 Pró atividade 
 Colaboração 

 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 
Curso: Psicologia  
Ano: 1993 Instituição: UCS 
 
Curso: Pós- graduação em Gestão de RH 
Ano: 2001       Instituição: UCS 
 
Curso: Pós-graduação em Gestão Empresarial 
Ano: 2006       Instituição: ESPM 
 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
Atual – desde 2012 – Prefeitura de Porto Alegre 
Inicialmente assumi a Chefia de Concursos, responsável 
pelo planejamento e execução dos concursos públicos e 
processo seletivos da Administração Centralizada. Em 
2018, assumi a Coordenação de Seleção e Ingresso, 
sendo responsável pela coordenação dos concursos 
públicos e processos seletivos, pelos processos de 
ingresso de servidores e estagiários e pelos processos de 
movimentação interna de pessoal. Em 2022, a 
coordenação passou ao status de Diretoria. 
 
2011 – 2012 – Tozzini Freire Advogados 
Cargo: Consultor Interno de Recursos Humanos 
Atuação nos processos de seleção, desenvolvimento de 
atividades de capacitação e execução do programa de 
avaliação de desempenho. 



 

 
1999 – 2010 – Grupo RBS 
Cargo: Consultor Interno de Recursos Humanos 
Atuação generalista na assessoria gerencial de práticas 
de gestão de pessoas, levantamento de necessidades de 
treinamento, processos de seleção de pessoal e 
coordenação de projetos de mapeamento de 
competências, comunicação interna e retenção de 
talentos. 
 

 


