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CONTRATO N° 5750/0C-BR

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E RECUPERAGAO DA INFRAESTRUTURA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PORTO ALEGRE (POA+SOCIAL)

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE CONSULTOR(A) INDIVIDUAL ESPECIALIZADO(A) PARA A PRESTAGAO DE SERVIGO
TECNICO NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, VOLTADO A GESTAO DO PROGRAMA POA+SOCIAL.

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de consultor(a) individual especializado(a) para a prestagdo de servigo técnico na area de
engenharia civil, voltados a gestao do programa POA+Social.

1.2. Admite-se a contratacao de consultor individual, pessoa fisica ou juridica.
2. OBJETIVOS DA CONTRATAGAO

2.1. Fornecer assessoramento técnico qualificado a Unidade Gestora do Programa (UGP), em consonéncia com os
principios e diretrizes da Politica de Aquisi¢gdes GN-2350-15 do BID.

2.2. A consultoria contratada com foco na estruturagdo, desenvolvimento e analise de projetos e orgamentos, assim
como o acompanhamento junto a fiscalizagdo de obras publicas vinculadas ao Programa POA+Social,
abrangendo agdes de planejamento, acompanhamento técnico e suporte a fiscalizagdo nas areas de saude,
protecéo social e desenvolvimento social.

2.3.0 assessoramento a UGP ocorrera por meio das seguintes frentes de atuacdo: (i) desenvolvimento e
acompanhamento técnico dos projetos de arquitetura e engenharia do Programa, assegurando sua
conformidade com as normas e legislagdes aplicaveis, especialmente no que se refere aos requisitos de
sustentabilidade e resiliéncia climatica, de acordo com os critérios de selos certificadores reconhecidos; (ii)
elaboracdo de Termos de Referéncia, especificagdes técnicas, orgamentos estimativos, composi¢cbes de
custos e memoriais de calculo, voltados a estruturacdo de novas contratacbes de obras e servigcos; (iii)
assessoramento técnico a fiscalizagao na analise de projetos, orgamentos, medigdes e documentos técnicos,
contribuindo para a conformidade da execugao contratada em relagdo as pegas projetuais, custos previstos e
cronogramas estabelecidos.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A cidade de Porto Alegre é a capital do estado do Rio Grande do Sul, localizada no extremo sul do Brasil, e
desempenha papel central como polo politico-administrativo, econdmico e cultural do Estado. Com uma
dindmica urbana marcada pela diversidade de atividades produtivas, pela oferta de servigos especializados e



pela concentragdo de equipamentos publicos estratégicos, Porto Alegre exerce forte influéncia sobre seu
entorno e abriga fungbes essenciais de gestdo publica, saude, educagdo, mobilidade e desenvolvimento
econdmico. Essa centralidade confere ao municipio relevancia regional e nacional, reforgando sua importancia
como sede de iniciativas estruturantes, como o Programa POA+Social.

3.2. Porto Alegre também conta, segundo o IBGE (2022), com uma populagdo de 1.332.845 habitantes, area
territorial de cerca de 495.977 km? e densidade demografica de 2.690,50 hab./km2. O indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é de 0,805, enquanto o indice de Desenvolvimento Humano do
estado (IDH) é de 0,746. O municipio, ainda segundo o IBGE, possui 201 estabelecimentos de saude publicos
e conta com o atendimento de cerca de 91,74% da populagdo com esgotamento sanitario adequado.

3.3. Atualmente, o maior problema enfrentado pela administragdo publica municipal e estadual decorre das recentes
enchentes no estado do Rio Grande do Sul, ocorridas entre o final de abril e inicio de maio de 2024, que
levaram o governo gaucho a classificar a situagdo como a maior catastrofe climatica da histéria do Estado.

3.4. Em Porto Alegre as inundacgdes afetaram cerca de 160 mil habitantes (12% da populagéo) que ocupavam 93 mil
moradias (20% delas de interesse social). Cerca de 15 mil pessoas foram alojadas em 162 abrigos
administrados pela Prefeitura Municipal de Porto Alegre (PMPA). No primeiro més da tragédia ocorreu uma
redugdo de 2.100 postos de trabalho nos setores de turismo e restaurantes. Além disso foram afetadas pelo
menos 46 mil empresas, 20% do total da cidade, com prejuizos financeiros estimados em US$ 500 milhdes e
US$ 1,2 bilhdo pela perda de capital investido. Os edificios publicos também foram gravemente atingidos, com
417 unidades total ou parcialmente destruidas. Entre estes edificios publicos, foram contabilizadas 88 unidades
de infraestrutura social vinculados as Secretarias Municipais de Saude, Desenvolvimento Social, Educagao e
Esportes. Nestes edificios serdo necessarios reconstrugdo, reabilitacdo e renovacdo de equipamentos e
materiais, incluindo a infraestrutura de conectividade.

3.5. O Programa de desenvolvimento e recuperagédo da infraestrutura social do municipio de Porto Alegre (POA +
SOCIAL), financiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), visa contribuir para a recuperagao
e melhoria das condi¢des de vida da populagao, em virtude da recente crise climatica, assim como aumentar a
capacidade de resposta dos servigos sociais. Os objetivos especificos do Programa s&o: (i) melhorar a
articulagado dos programas sociais, por meio de avangos na interoperabilidade de seus sistemas de gestéo e
informacgao; e (ii) recuperar, expandir ou melhorar a oferta de servigos e beneficios sociais afetados pela
emergéncia provocada pelos eventos climaticos.

3.6. Para atingir os objetivos supracitados o Programa compreende os seguintes componentes:

Componente 1. Transformagao Digital para melhorar a eficiéncia do gasto social. Este componente
financia o plano do municipio para a transformagéo digital dos servigos sociais, que permite melhorias na
gestdo dos servigos, bem como a reducdo dos tempos de processamento e utilizagdo de papel. O
componente financia as principais atividades dos eixos de transformagéo na construgdo de sistemas sociais
interoperaveis.

Componente 2. Reabilitagdo e melhoria da oferta de servigos e beneficios sociais O Componente
concentra investimentos em melhorias de construgdo, equipamentos e servigos sociais. Todas as
construgdes, novas ou renovadas, incorporarao critérios de sustentabilidade ambiental e resiliéncia climatica
e terdo acessibilidade universal. Isso contribuira para a construcdo de resiliéncia ambiental e
socioecondmica. O componente financia ag¢des prioritarias de melhoria das seguintes redes sociais da
Prefeitura, incluindo reabilitagdes e constru¢des: Rede de Atengdo a Saude; Rede Publica de Ensino; Rede
de Protecdo Social e Rede de Desenvolvimento Social.

Componente 3. Administragdo, Supervisao e avaliagao do Projeto. O Programa financia os custos de
administracdo, supervisdo e avaliagdo. Inclui custos de administracdo para a supervisdo geral,
monitoramento, as avaliagdes e auditorias.

3.7. No que tange as obras de construgao civil, previstas no Componente 2, a fim de recuperar a rede de Atengéo a
Saude, por meio da construgao, reforma e ampliagdo de equipamentos para centros de atengéo primaria —
compostos por Unidades Basicas de Saude e Clinicas da Familia — da constru¢cdo da sede do Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU), da reabilitagdo e construgdo de Centros de Especialidades, da
reforma e ampliagdo do Hospital de Pronto-Socorro (HPS) e do Hospital Materno Infantil Presidente Vargas
(HMIPV); a rede publica de ensino, a partir da reforma de Centros Educacionais de Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental; a rede de Protegcdo Social, por meio de reforma, ampliacdo e construcdo de Conselhos



Tutelares, Centros de Assisténcia Social e Unidades de Classificacdo de Residuos; bem como, a rede de
Desenvolvimento Social, através da construgcdo da Vila dos Idosos, faz-se necessaria a contratagdo de um
consultor(a) individual especializado(a) para a prestagdo de servicos de engenharia civil e assessoramento
técnico a gestdo do Programa POA+Social, objeto do presente Termo de Referéncia.

4. ESCOPO DOS SERVIGOS

4.1. A consultoria tem como resultado final esperado o fortalecimento técnico e institucional da gestao de obras e
projetos do Programa POA+Social, por meio da entrega de projetos devidamente desenvolvidos, analises
técnicas consistentes, orcamentos e planilhas de custos validados, além de termos de referéncia e pareceres
técnicos que assegurem a correta execugéo das intervengdes previstas no Programa.

4.2. Os servigcos a serem executados pelo(a) consultor(a) sdo de natureza especializada em engenharia civil, com
foco no assessoramento técnico a gestdo do Programa, em conformidade com o Regulamento Operacional do
Programa (ROP), bem como alinhados as politicas operacionais do agente financiador — Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID).

4.3. O escopo da consultoria contempla as seguintes frentes de atuagéo:
4.3.1. Desenvolvimento, revisao e analise de projetos e orgamentos:

a ) Assessorar tecnicamente na revisdo e na elaboragdo dos projetos de arquitetura e engenharia
desenvolvidos no dmbito do Programa, verificando sua conformidade com as normas legais e técnicas
aplicaveis e observando, de forma especial, os requisitos de sustentabilidade ambiental e resiliéncia
climatica, conforme os critérios de selos certificadores reconhecidos internacionalmente.

b) Auxiliar na analise técnica e na elaboracdo de orgamentos, especificacdes de materiais, quantificacoes
e memoriais descritivos, garantindo a consisténcia, a viabilidade e a compatibilidade dos elementos que
integram os projetos.

c) Assessorar a comunicagao técnica e o fluxo de informacgdes entre a UGP, as Unidades Gestoras Locais
(UGL) e as empresas contratadas, atuando como interlocutor técnico consultivo, sem substituicdo das
atribuicdes legais da gestao publica contratante.

4.3.2. Fiscalizagéo e Supervisdo Técnica de Obras:
a) Acompanhar a fiscalizagdo dos projetos e obras, garantindo a execugéo fiel do Contrato.

b) Acompanhar a execugdo das obras em campo, juntamente com a fiscalizagdo das mesmas,
monitorando a conformidade com os projetos aprovados e normas técnicas aplicaveis, com especial
atengcdo as premissas de sustentabilidade ambiental e resiliéncia climatica, conforme exigéncias de
selos certificadores reconhecidos internacionalmente.

c) Identificar riscos técnicos e construtivos, propondo medidas corretivas para evitar atrasos e sobrecustos.

d) Preparar informagbes sobre os projetos e obras, quando solicitadas pela UGP, elaborando relatérios
com informagdes sobre os servigos desenvolvidos, bem como participar de reunibes gerenciais
periddicas de acompanhamento e controle com os envolvidos no programa e construtoras.

e) Realizar visitas técnicas nos locais das obras.

f) Apoiar a supervisdo na avaliagdo do cumprimento dos requisitos ambientais previstos no Plano de
Gestéo Ambiental e Social do Programa (PGAS), nos estudos de impacto e de controle ambiental, nas
Politicas de Salvaguarda do BID, nos contratos com as empresas construtoras, na legislacdo e nas
normas nacionais e estaduais e nas licengas ambientais concedidas pela autoridade licenciadora.

g) Elaborar pareceres técnicos em sua area de abrangéncia.

h) Monitorar o andamento de todas as etapas do contrato, em assessoramento a fiscalizagao, atuando de
forma preventiva na identificagdo de riscos e propondo solucdes técnicas tempestivas que assegurem a
continuidade dos servicos e evitem atrasos na execucgao.

4.3.3. Assessoramento a Gestao Contratual e Licitatoéria:

a) Elaborar Termos de Referéncia, especificagdes técnicas, orgamentos estimativos, memoriais de calculo



e demais documentos necessarios para novas contratagdes, assegurando que todas as pegas técnicas
contemplem requisitos de acessibilidade universal, sustentabilidade ambiental e resiliéncia climatica.
Incluir, ainda, a elaboragdo de analises e matrizes de riscos, gerenciamento de riscos, cronogramas
fisico-financeiros, eventogramas, estudos técnicos de viabilidade, memoriais técnicos e Anteprojeto
para contratagdes do tipo projeto e obra (Design-Build).

b) Apoiar a analise de propostas técnicas e financeiras apresentadas em processos licitatorios, bem como
realizar a analise de aditivos e pedidos de reequilibrio contratual, avaliando seus impactos técnicos,
financeiros e de prazo, de modo a subsidiar a tomada de decisdo da UGP.

¢ ) Acompanhar aditivos contratuais e alteragbes de escopo, realizando analise critica dos impactos
técnicos, financeiros e de prazo, subsidiando a tomada de decisdo da UGP quanto a pertinéncia e a
conformidade das modificagdes propostas.

d ) Auxiliar na elaboragédo dos relatérios de encerramento e dos termos de recebimento das obras,
assegurando a adequada documentacao das etapas concluidas, a verificagdo da conformidade com os
projetos aprovados e o atendimento as exigéncias contratuais e normativas aplicaveis.

4.3.4. Planejamento:

a) Participar de reunibes técnicas e operacionais com a Unidade Gestora do Programa (UGP), Unidades
Gestoras Locais (UGL) e demais envolvidos no Programa.

b) Auxiliar no controle do fluxo da documentacgao, referente aos projetos e obras a serem realizadas.
4.3.5. Conformidade Técnica, Socioambiental e Normativas:

a) Verificar a conformidade dos projetos e orgamentos com as normas técnicas de engenharia (ABNT,
CREA), requisitos de segurangca do trabalho, acessibilidade e critérios de sustentabilidade
socioambiental aplicaveis as obras publicas.

b ) Apoiar a fiscalizagdo no acompanhamento das condicionantes ambientais e das diretrizes de
acessibilidade universal, assegurando que os projetos, memoriais, especificacbes e orgamentos
reflitam tais exigéncias.

c) Zelar pelo atendimento as diretrizes dos acordos de empréstimo, incluindo o Regulamento Operacional
do Programa (ROP) e as normas antifraude e anticorrup¢do do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), garantindo que os projetos e orgamentos estejam alinhados as boas praticas e
aos padrdes exigidos.

d) Identificar e reportar eventuais nao conformidades técnicas, ambientais, normativas ou orgamentarias a
UGP, sugerindo medidas corretivas e ajustes necessarios para a adequada execugéo das intervengdes
previstas.

4.3.6. Atividades Complementares:
a) Apoiar a elaboracgao e validagao de projetos as built das obras concluidas.

b) Propor solugdes técnicas alternativas que promovam maior eficiéncia, economicidade e qualidade
construtiva.

c) Atuar de forma proativa, em carater consultivo e orientador, sem poder decisério, em conformidade com
as normas da UGP.

4.4. As atividades descritas acima ndo devem ser entendidas como limitativas, sendo esperada proatividade e

flexibilidade na execugao dos servicos.

4.5, Atividades adicionais que venham a surgir, fora do escopo previsto, deverdo ser previamente analisadas e

validadas pela UGP.

4.6. A atuagdo do(a) consultor(a) sera de natureza exclusivamente consultiva e orientadora, sem poder decisorio,

conforme previsto pelas normas da UGP.

4.7. As atividades do(a) Consultor(a) serdo desenvolvidas preferencialmente na sede da Unidade Gestora do

Programa (UGP), a qual disponibilizara espacgo fisico adequado e assegurara o acesso aos documentos e



informacgdes necessarios a execucao dos servigcos.

4.8. A prestagdo dos servigos podera ocorrer em formato presencial ou remoto, conforme as necessidades do
Programa e de acordo com as determinagcdes da UGP, observando-se sempre a plena execugao das
responsabilidades contratadas.

4.9. Os equipamentos, softwares, ferramentas e demais meios necessarios a realizagdo das atividades serdo de
responsabilidade exclusiva do(a) Consultor(a), conforme previsto nas Politicas de Aquisicbes do Banco
Interamericano de Desenvolvimento para contratagcées de especialistas individuais.

5. RELATORIOS DE ACOMPANHAMENTO ESPERADOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser o primeiro produto a ser entregue até o 5° dia util subsequente ao primeiro més
da contratagdo. Os demais produtos e os Relatérios de Acompanhamento Mensal, deverdo ser apresentados
até o 5° dia util subsequente ao término das atividades de cada més durante a execugao do contrato.

5.2. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conjunto com a Unidade de Gestdo do Programa POA+Social.

5.3. Os Relatérios de Acompanhamento Mensal mencionados no item 5.1 deverao ser elaborados de forma concisa,
objetiva, coerente com os respectivos escopos, evitando-se a elaboracdo de documentos desnecessariamente
volumosos e/ou repetitivos.

5.4. Os Relatérios de Acompanhamento Mensal, cuja apresentagdo é requerida para solicitagdo dos pagamentos do
periodo, deverdo descrever de forma objetiva as atividades desenvolvidas e indicar o tempo de dedicagao
efetiva no més, relacionando o trabalho realizado com o estimado previamente no Plano de Trabalho.

6. VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O contrato sera baseado no tempo, conforme disciplinado pela secdo 4.2 das Politicas para a sele¢cdo e
contratagdo de consultores financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento GN-2350-15.

6.2. A vigéncia do contrato tera o prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada de acordo com a necessidade
da Contratante, devidamente motivada, durante o periodo de vigéncia do Programa.

6.3. A UGP realizara a avaliacdo de desempenho do Consultor(a) a cada 3 (irés) meses, resguardando-se a
possibilidade de emissdo de avaliagdo a qualquer tempo e a critério da UGP, e a continuidade da execugao
dos servigos pelo consultor(a) contratado estara condicionada a avaliagéo periddica considerando satisfatério o
desempenho das fungdes do Consultor(a).

6.4. A Contratante podera rescindir o Contrato de forma unilateral, caso venha a ser contratado, ao longo de sua
vigéncia, servigo de natureza correlata ou que se sobreponha ao objeto ora contratado, de modo a evitar
duplicidade de funcbes, sobreposicdo de atividades ou incompatibilidade operacional entre as equipes
envolvidas.

7. DA FORMA DE SELEGAO DOS CONSULTORES

7.1. O método para contratacdo segue as Politicas para a sele¢cdo e contratacdo de consultores financiados pelo
Banco Interamericano de Desenvolvimento — GN-2350-15.

7.2. O processo seletivo aberto de consultores individuais por meio da divulgagao das Solicitagdes de Manifestagédo
de Interesse (SMI) é recomendado quando o Mutuario ndo tiver conhecimento de pessoas experientes e
qualificadas ou de sua disponibilidade, ou quando se tratar de servigos complexos para os quais uma ampla
divulgagéo possa trazer beneficios ou a publicidade seja exigida pela legislagdo nacional.

7.3. A Solicitagdo de Manifestagdo de Interesse contém o Termo de Referéncia na integra. Os Consultores serédo
selecionados dentre os que responderem a SMI manifestando seu interesse e avaliados por uma Comissao
Técnica previamente indicada pela UGP. A sele¢ao sera baseada no curriculo enviado junto da Manifestacao
de Interesse, sendo avaliadas as qualificagcdes técnicas e experiéncias profissionais dos Consultores, que
deverao ser os mais bem qualificados e plenamente capacitados para o desempenho dos servigos.

7.4. Nao sera admitida a participacao de servidores publicos de qualquer esfera de Governo, exceto os aposentados
ou afastados do servigo publico (em gozo de licenga sem vencimento) ha mais de 6 (seis) meses, e nem de
candidatos detentores de cargos publicos comissionados.



8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na pontuagdo final dos(as) candidatos(as), serdo adotados, de forma sucessiva e
hierarquica, os seguintes critérios de desempate:

8.1.1. Maior tempo de experiéncia comprovada na aplicagdo das Politicas de Aquisicdo do BID.
8.1.2. Maior numero de certificagbes técnicas relevantes diretamente relacionadas ao objeto da contratacao.

8.1.3. Maior numero de capacitagdes concluidas na area pertinente ao objeto.
9. QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS

9.1. O(a) Consultor(a) devera apresentar o seguinte perfil:
9.1.1. Requisitos Minimos (Obrigatérios)

a) Formacgado superior em Engenharia Civil e registro ativo no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA). Aos consultores estrangeiros sera solicitado o registro na respectiva entidade de
classe, quando aplicavel.

b) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis) anos na elaboragdo e gestdo de projetos de obras,
preferencialmente de edificagdes, abrangendo atividades de desenvolvimento, compatibilizagéo,
analise técnica e verificagdo de conformidade normativa.

c) Experiéncia minima comprovada de 06 (seis) anos em orgcamentagédo de obras, preferencialmente de
edificagbes, envolvendo quantificagdo de servigos, elaboragdo de composi¢cdes de custos, analise de
insumos e utilizagédo de sistemas de referéncia de precos.

d) Experiéncia minima comprovada de 03 (irés) anos em supervisdo ou gerenciamento de projetos ou
obras financiados por organismos internacionais, tais como BID, BIRD, AFD, CAF ou equivalentes,
demonstrando familiaridade com procedimentos, diretrizes e requisitos de compliance aplicaveis.

e ) Dominio de ferramentas e softwares técnicos, comprovado por cursos ou capacitagdes em BIM
(Building Information Modeling) e AutoCAD, compativel com o desempenho das atividades previstas no
escopo da consultoria.

f) Dominio de ferramentas e softwares técnicos, comprovado por cursos ou capacitagdes em softwares de
orcamento e gestdo de custos de obras (como Sienge, Volare, Server Obras Web, Obra Prima
Orgcamentos ou equivalentes), bem como dominio de planilhas eletronicas — especialmente Microsoft
Excel — aplicadas a elaboragao, analise, controle e validagdo de orgamentos, composi¢cdes de custos e
demais produtos correlatos.

9.1.2. E desejavel ainda que o Consultor(a) tenha:

a) Formagdo complementar: Pdés-graduacgao lato sensu e/ou stricto sensu em areas diretamente
relacionadas a elaboragdo de projetos de engenharia e ao orgamento de obras, preferencialmente no
setor publico.

b) Experiéncia comprovada na gestdo, supervisdo ou acompanhamento técnico de obras, incluindo
monitoramento de prazos, verificagdo de conformidade com projetos e controle da execucgao,
preferencialmente no setor publico.

c) Experiéncia comprovada na utilizagdo das Politicas para a Selecdo e Contratacdo de Consultores
Financiados pelo BID (GN-2350-15) e das Politicas para Aquisicdo de Bens e Contratagdo de Obras
Financiadas pelo BID (GN-2349-15), com énfase nos procedimentos aplicaveis a elaboragdo de
projetos, estimativas de custos, analise de propostas e contratagbes integradas (Design Build).

d) Cursos/capacitacdes relacionados a elaboracao de projetos, orcamento de obras publicas, gestao de
projetos, planejamento e controle fisico-financeiro ou areas técnicas correlatas.

e) Conhecimento avangado em ferramentas de analise (Power Bl ou similares) aplicadas a gestéo fisico-
financeira de projetos.

f) Experiéncia comprovada na utilizagdo de sistemas de certificagdo (LEED, EDGE, AQUA-HQE ou



equivalente) e/ou experiéncia de atuagcdo em obras certificadas.

g) Experiéncia em consultoria e gerenciamento de projetos e orgamentos de obras, no ambito de
programas de desenvolvimento financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).

9.2. A experiéncia profissional do(a) consultor(a) em temas para os quais ndo haja emissédo de certificagdo formal
podera ser comprovada no momento da entrega da documentacédo, por meio de evidéncias adequadas, tais
como arquivos em PDF, capturas de tela (prints), links de portfolio, relatérios técnicos, declaragbes ou outros
documentos que permitam demonstrar de forma objetiva e verificavel a atuagédo do(a) candidato(a).

10. DOS DOCUMENTOS

10.1. O(a) interessado(a) deverd encaminhar Manifestagdo de Interesse em participar da Selegdo de Consultor
Individual para a Comissao Especial de Licitagdes (CEL), dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da publicacdo da Manifestacdo de Interesse.

10.2. A selecdo de Consultores individuais sera disponibilizada, na integra, no endereco eletrénico

https://prefeitura.poa.br/smpg/poasocial, também podendo ser lidos e/ou obtidos no enderegco e horarios
descritos no preambulo da SMI, no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista

franqueada aos interessados.
10.3. Nao serdo aceitas Manifestagbes de Interesse fora do prazo fixado no item 10.1.

10.4. Antes de encaminhar a Manifestacdo de Interesse, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

10.5. Os curriculos dos interessados que nao atingirem os pré-requisitos exigidos nao serao avaliados pela comissao
técnica de selegao.

10.6. Os documentos a seguir serdo solicitados somente aos consultores selecionados apds avaliagado:
10.6.1. Formagao Académica — Graduacao: cépia do diploma.
10.6.2. Formagao Académica — Pés-Graduacgao (especializagdo, mestrado, doutorado):
a) copia do diploma ou certificado de conclusdo acompanhado do histérico escolar;
b) area de pesquisa;
¢) instituicdo de ensino e localizagao (cidade, estado e pais);
d) data de inicio (mm/aa) e de conclusdo (mm/aa);
e) titulo da monografia e/ou dissertagédo e/ou tese.
10.6.3. Formagado Complementar:
a) curso (listar cursos/capacitagdes de formacao ou aperfeicoamento profissional);
b) instituicdo de ensino e localizagao (cidade, estado e pais);
c) carga horaria;
d) periodo de realizagéo;
€) copia do certificado de conclusao.

10.6.4. No que couber, os seguintes documentos serdo aceitos a titulo de comprovagdo da experiéncia
profissional, cumulativa ou alternativamente:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham
identificagdo do trabalhador (frente e verso), numero e série da CTPS, fungéo, data de admissao e data
de saida, com assinatura do empregador ou representante legal;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS no formato digital que contenha a identificagéo do(a)
Candidato(a) e os respectivos vinculos empregaticios;

c¢) extrato previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social;
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d) declaracdo do empregador onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato de
trabalho, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area indicada por este Termo de
Referéncia. A declaragdo devera apresentar também as seguintes informagdes: nome empresarial ou
denominagao social do emitente; endereco e telefones validos; CNPJ e Inscricdo Estadual;
identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente (nome
completo legivel, acompanhado de fungao);

e) certidao ou declaragao do érgao publico onde conste a fungéo exercida, o periodo (com inicio e fim) do
contrato de trabalho, que ateste que o(a) candidato(a) exerceu atividade na area indicada por este
Termo de Referéncia. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as seguintes informacoes:
designacdo do Orgao/Entidade da Administracdo Publica Direta, Autarquica ou Fundacional; endereco
e telefones validos; CNPJ; identificacdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagao
do emitente (nome completo legivel / cargo publico ou fungdo e matricula no Orgao);

f) Portaria e/ou Instrucdo Normativa e/ou equivalente designando e/ou indicando o(a) Consultor(a) para o
exercicio de gerenciamento de projetos com financiamento de organismos multilaterais;

g) certiddo emitida por Prefeitura Municipal onde conste o tempo de cadastro como autbnomo na fungéo;
acompanhado de comprovacdo de recolhimento de ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza) no periodo mencionado na certidao;

h) contrato de prestacéo de servigo ou declaracdo expedida pelo contratante que comprove a experiéncia
profissional onde conste o periodo efetivo de atuacdo; area de atuagéo; e assinatura do contratante ou
de seu representante legal;

i) Certiddo de Acervo Técnico das respectivas Entidades de Classe.

10.6.5. Documento de ldentidade Oficial com foto onde conste o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

10.6.6. Serdo aceitos, para fins de comprovagdo documental, documentos emitidos por autoridades
competentes de qualquer pais membro do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), desde que
legalmente vélidos em seu pais de origem e acompanhados, quando aplicavel, de traducdo para o
idioma oficial da contratagdo. O custo decorrente da tradugdo de tais documentos sera de inteira
responsabilidade da licitante.

10.6.7. Comprovante de residéncia.

10.7. Considerando a Lei Federal n° 12.527 de 12 de novembro de 2011, que regula o acesso a informacoes, a

10.8.

10.9.

1.

11.1.

Manifestagdo de Interesse devera ser encaminhada por meio digital, por e-mail para
celfin@portoalegre.rs.gov.br em arquivo unico no formato em PDF. Caso o documento exceda o tamanho para
envio por e-mail, o arquivo pode ser dividido em partes devidamente ordenadas, de modo que viabilize o seu
envio.

O(a) Consultor(a) que atingir a maior pontuagao devera apresentar os documentos originais para que a
Comissao Técnica confira a autenticidade dos documentos apresentados.

A SMPG nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo envio incorreto dos dados na
Manifestagéo de Interesse e nem por documentagdes entregues fora do prazo estabelecido no item 10.1.

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Os pedidos de esclarecimento referentes a este processo deverdo ser enviados a Comissdo Especial de
Licitagbes em até 5 (cinco) dias uUteis antes da data designada para avaliagdo das Manifestagdes de Interesse,
exclusivamente por meio eletrénico pelo enderecgo celfin@portoalegre.rs.gov.br.

11.2. A Comissao Especial de Licitagbes (CEL) respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias

Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera solicitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do Termo de Referéncia e seus anexos.

11.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo elaboradas e divulgadas pela Comissdo Especial de

Licitagées (CEL), devendo ser disponibilizadas de forma transparente e simultédnea a todas as licitantes, em
conformidade com os prazos e meios previstos no Edital.
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12. DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

12.1. Os servigos serdo prestados na Unidade de Gestora do Programa (UGP) da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao (SMPG), localizada na rua dos Andradas, n° 1234 — Bairro Centro Histérico — Porto
Alegre/RS — CEP 90020-008.

13. VALOR ESTIMADO

13.1. O valor estimado para a presente contratacao fundamenta-se nos seguintes parametros:
13.1.1. A carga horéria estimada de até 176 (cento e setenta e seis) horas mensais.
13.1.2. A previsdo de 12 (doze) meses de execugédo contratual.

13.1.3. A complexidade técnica inerente aos servicos a serem prestados, considerando o nivel de
especializagéo requerido.

13.1.4. Os pardmetros financeiros estabelecidos no Plano de Aquisicdes do Programa POA+SOCIAL,
financiado pelo BID, conforme Contrato de Empréstimo n° 5750/0C-BR.

14. DO PAGAMENTO

14.1. A medicdo dos servigos contratados sera realizada mensalmente pela fiscalizagdo do contrato, em
conformidade com as entregas previstas e devidamente comprovadas.

14.1.1. Para cada medicao, a fiscalizagdo devera demonstrar e comprovar a efetiva entrega dos servigos
elou produtos, assegurando que o volume das atividades realizadas seja compativel com o tempo de
dedicacéo declarado pelo(a) consultor(a) no periodo, de modo a validar o esforgo técnico empregado
em cada etapa executada.

14.2. O pagamento sera efetuado mediante a entrega e aprovagéo dos Relatérios de Acompanhamento descritos no
item 5 deste Termo de Referéncia, os quais deverdo detalhar as atividades desenvolvidas e informar o tempo
efetivamente dedicado (em horas) a cada atividade no periodo, limitado ao maximo de 176 horas mensais. As
informacdes registradas servirdo de base para a mensuragéo e validagdo do pagamento mensal pela Unidade
Gestora do Programa (UGP).

14.3. A presente contratagao sera realizada na modalidade Contrato Baseado no Tempo, conforme disposto no
item 4.2 das Politicas para Selecdo e Contratagdo de Consultores Financiados pelo BID (GN-2350-15), com
remuneracgao calculada com base nas horas efetivamente trabalhadas.

14.3.1. Embora a contratacdo por produtividade — com medi¢cdo e pagamento vinculados ao produto ou
projeto entregue — seja, em tese, indicada para servigos cuja unidade de desempenho seja claramente
mensuravel, tal modelo nao se mostra adequado ao presente objeto. As atividades requeridas
possuem natureza continua, analitica e consultiva, abrangendo acompanhamento técnico, suporte
operacional, revisdo de documentos, interlocugéo entre equipes e assessoramento a fiscalizagéo, o que
demanda esforgo variavel e compativel com as necessidades dindmicas do Programa. Por essa razao,
e tendo em vista que o presente Termo de Referéncia foi estruturado para medigédo e pagamento por
hora trabalhada, justifica-se a impossibilidade de adogdo da modalidade por produtividade.

14.3.2. O valor da hora sera previamente definido entre as partes, em conformidade com o Plano de
Aquisicdes do Programa e com os parametros aplicaveis as contratagdes de consultores individuais
financiados pelo Banco.

14.3.3. O valor mensal da consultoria devera abranger todos os custos necessarios a plena execugao do
objeto, incluindo honorarios profissionais, tributos, taxas, contribuicbes e despesas operacionais. Nao
haverd pagamento adicional por deslocamentos urbanos, alimentacdo, materiais de consumo ou
quaisquer outras despesas indiretas, as quais permanecerdo sob responsabilidade exclusiva do(a)
contratado(a).

15. INDICE DE REAJUSTE

15.1. O indice de reajuste aplicavel sera definido na fase de negociagdo, considerando as condi¢des vigentes e os



parédmetros adotados pela administragao.
16. FONTE DE RECURSOS

16.1. Os recursos destinados a presente contratacdo sdo provenientes do Contrato de Empréstimo n° 5750/0C-BR,
firmado entre o Municipio de Porto Alegre e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), no ambito do
Programa de Desenvolvimento e Recuperagdo da Infraestrutura Social do Municipio de Porto Alegre
(POA+SOCIAL).

17. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

17.1. Sera de responsabilidade do Contratado:

17.1.1. A execugao das atividades determinadas pela Unidade Gestora do Programa — UGP e a entrega dos
Relatérios de Acompanhamento nos prazos indicados e dentro dos padrées de qualidade esperado.

17.1.2. O pagamento e a comprovagéo do recolhimento dos encargos sociais e demais impostos cabiveis,
quando for o caso.

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

18.1. Sera de responsabilidade da Contratante:

18.1.1. Designar servidor que ficara responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo das atividades
desenvolvidas e recebimento dos produtos entregues.

18.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que o Consultor possa cumprir suas obrigagdes nos prazos
indicados e dentro dos padrdes de qualidade esperados.

18.1.3. Receber os produtos e verificar a conformidade dos mesmos com as especificagbes contidas neste
Termo de Referéncia.

18.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas
pelo Consultor.

18.1.5. Comunicar imediatamente a Contratada qualquer incorregéo verificada.

18.1.6. Rejeitar qualquer servico/fornecimento executado equivocadamente ou em desacordo com o Termo
de Referéncia e Edital.

18.1.7. Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento das obrigagdes
assumidas pela Contratada.

19. DA COORDENAGAO DA CONTRATANTE

19.1. A coordenacdo da prestagdo dos servigos pelo Consultor Individual sera de responsabilidade da Unidade
Gestora do Programa POA+SOCIAL, que prestara o fornecimento de todo o assessoramento necessario ao
Consultor(a) Individual para a execugéo dos servigos contratados.
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