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PERGUNTA 4 | Como o Plano Diretor contribui para o desenvolvimento de potencialidades da cidae?
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PERGUNTA 5 | O que foi discutido, esta devida-mente contemplado nos principios do Plano Diretor? Se nao estao contemplados, o que deveriam conter?
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PERGUNTA 4 | Como o Plano Diretor contribui para o desenvolvimente de potencialidades da cidae?
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