LEI N° 10.270, de 11 de outubro de 2007.

Dispde sobre as Diretrizes Orgcamen-
tarias para 2008 e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2° do art.
165 da Constituicdo da Republica, no § 3° do art. 116 da Lei Orgéanica
do Municipio de Porto Alegre e no art. 4° da Lei Complementar Federal
n°® 101, de 4 de maio de 2000, ficam estabelecidas as diretrizes orca-
mentarias do Municipio de Porto Alegre, relativas ao exercicio econ6-
mico-financeiro de 2008, compreendendo:

| — a forma de alocagao de recursos;

Il — o Poder Legislativo;

Il — os investimentos;

IV — as autorizagdes prévias para a abertura de crédi-
tos suplementares e operacdes de crédito;

V — as disposi¢cbes sobre as alteragdes da legislacéao
tributaria e tarifaria do Municipio;

VI — as disposi¢cbes relativas as despesas do Munici-
pio com pessoal e encargos sociais;

VIl — os Anexos;

VIII — a limitagdo de empenho;

IX — as disposi¢cdes relativas as despesas obrigatorias
de carater continuado;

X — a execugao orgamentaria e o cumprimento das
metas; e

X| — as disposi¢cdes gerais.



Capitulo Il
DA FORMA DE ALOCACAO DE RECURSOS

Art. 2° Conforme decisdo do Orgcamento Participativo,
a distribuicdo de recursos obedecera as seguintes prioridades:

| — Habitacao;

Il — Educacéo;

Il — Assisténcia Social,

IV — Saude;

V — Pavimentacéao;

VI — Desenvolvimento Econdmico;

VIl — Saneamento Basico — DMAE;

VIII — Cultura;

IX — Saneamento Basico — DEP;

X — Esporte e Lazer,;

Xl — Areas de Lazer;

XIl = lluminagao Publica — DIP;

XIIl — Transporte e Circulagéao; e

XIV — Saneamento Ambiental.

Art. 3° A Reserva de Contingéncia correspondera a,
no maximo, 2% (dois por cento) sobre a receita corrente liquida.

Art. 4° Na lei orcamentaria de 2008, a discriminacao
da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a por categoria econdémica,
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacao.

Art. 5° A alocagdo de recursos priorizara os progra-
mas de governo, bem como os 6rgaos coordenadores e executores.

Paragrafo unico. Os programas de governo aludidos
no “caput” deste artigo serdao os seguintes:

| — A Receita é Saude;

[l — Bem-Me-Quer;

Il — Carinho Ndo Tem ldade;

IV — Cidade Acessivel;

V — Cidade Integrada;

VI — Cresce Porto Alegre;

VIl — Desenvolvimento Municipal — PDM,;

VIII — Gurizada Cidad3;

IX — Integrado Entrada da Cidade — PIEC;

X — Lugar da Criangca é na Familia e na Escola;

Xl — Mais Recursos, Mais Servigos;



XIl — Porto Alegre da Mulher;
XIIl — Porto da Incluséo;

XIV — Porto do Futuro;

XV — Porto Verde;

XVI — Socioambiental;

XVII = Viva o Centro;

XVIII = Vizinhanga Segura;

XIX — Gestéo Total,

XX — Governancga Solidaria Local;
XXI — Orgamento Participativo; e
XXII — Reserva de Contingéncia.

Art. 6° Os vinculos ou fontes de recursos serao indi-
cativos, podendo ser alterados consoante as necessidades da execu-
¢ao orgcamentaria.

Art. 7° As emendas aprovadas pelo Poder Legislativo
serdo destacadas na lei orcamentaria anual, por meio de subatividades
e subprojetos.

Capitulo I
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 8° O orgcamento do Poder Legislativo ficara restri-
to a 5% (cinco por cento) do somatdrio da receita tributaria e das trans-
feréncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Consti-
tuicdo da Republica Federativa do Brasil, efetivamente realizada no e-
xercicio anterior, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os
gastos com inativos.

Paragrafo unico. O Poder Executivo devera, sempre
que solicitado pelo Poder Legislativo, estabelecer condi¢gdes de suple-
mentar o orgamento originalmente aprovado, até o limite referido no
“caput” deste artigo.

Art. 9° Para efeito do disposto nesta Lei, o Poder Le-
gislativo elaborara sua proposta orcamentaria e a encaminhara ao Exe-
cutivo Municipal até o dia 11 de outubro de 2007, por meio do Sistema
de Elaboragao da Proposta Orgamentaria, para consolidagdao com a Pe-
¢a Orcamentaria do Municipio.



Capitulo IV
DOS INVESTIMENTOS

Art. 10. Os recursos destinados a investimentos cor-
responderdo a, no minimo, 10% (dez por cento) da despesa total.

Art. 11. Os investimentos em fase de execucéao terao
preferéncia sobre novos projetos, e a programagao de novos projetos
nao podera ser feita por conta da anulagcado de dotagcdes destinadas aos
investimentos em andamento.

Capitulo V

DAS AUTORIZA(}C)ES PREVIAS PARA ABERTURA DE
CREDITOS SUPLEMENTARES

Art. 12. Constardo, na lei orcamentaria anual, as se-
guintes autoriza¢cdes para a abertura de créditos suplementares:

a) no maximo 4,5% (quatro virgula cinco por cento) do
total da despesa autorizada;

b) para atender a reajustes e demais despesas de
pessoal e encargos sociais, segundo as leis vigentes;

c) por conta da Reserva de Contingéncia;

d) para atender a despesas relativas a aplicacado de
receitas vinculadas, bem como a seus rendimentos financeiros que ex-
cedam a previsao orgamentaria correspondente;

e) para atender a despesas do grupo Outras Despesas
Correntes, com caracteristicas de pessoal e de carater indenizatério
como diarias, PASEP, vale-refeicdo, auxilio-refeicdo, vale-transporte,
auxilio-transporte, estagiarios, assisténcia médica aos servidores, auxi-
lio-funeral e despesas com a previdéncia dos servidores, tais como, i-
nativos, pensionistas, salario-familia, auxilio-doenca, salario-
maternidade, além do previsto na al. “b” deste inciso;

f) para atender a remanejamentos de dotagdes e inclu-
ir grupos de despesa, modalidades de aplicagdo e fontes de recursos
no ambito de um programa;

g) para atender a contrapartida de projetos que exce-
dam a previsao orgamentaria correspondente;

h) para atender a servigos da divida, segundo os con-
tratos vigentes; e



i) para atender a Planos de Investimentos e Servigos —
PIS —anteriores.

Capitulo VI

DAS DISPOSIQ?)ES SOBRE AS ALTERAQOES DA
LEGISLACAO TRIBUTARIA E TARIFARIA

Art. 13. Na estimativa das receitas, serdo considera-
dos os efeitos das alteragcdes na legislacao tributaria e tarifaria, espe-
cialmente sobre:

| — consolidagao da legislagado vigente que regula cada
tributo de competéncia do Municipio;

Il — reducao de isencdes e incentivos fiscais;

Il — revisdo da legislagéo tributaria, de forma a insti-
tuir maior justica fiscal e a permitir o atendimento das demandas da so-
ciedade;

IV — adequacao da legislagdo tributaria municipal as
eventuais modificacdes da legislagcao federal;

V — modificacdo dos precos publicos, de forma a apri-
morar a prestagcao dos servigos e a garantir a cobertura dos custos rea-
lizados;

VI — acompanhamento dos indices existentes, que séo
indexadores de tributos, tarifas e multas, e criagdo de novos indices.

Art. 14. A concessdo ou a ampliagao de incentivo ou
beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita de-
vera estar acompanhada dos documentos aludidos no art. 14 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

Capitulo VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 15. No exercicio de 2008, as despesas globais
com pessoal e encargos sociais deverao obedecer as disposi¢gbes da
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. Fica assegurada a revisao geral a-
nual da remuneracado dos servidores publicos e do subsidio de que tra-
ta o § 4° do art. 39 da Constituicdo Federal.



Art. 16. Para os efeitos do disposto no art. 122, inc.
X, da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre e na Lei Complemen-
tar Federal n°® 101, de 2000, condicionados ao disposto no artigo ante-
rior e a lei especifica, ficam os Poderes autorizados a proceder:

| — ao preenchimento de vagas dos cargos de provi-
mento efetivo, mediante a realizagdo de concurso publico, e dos cargos
em comissao previstos em lei;

Il — a criagdo de cargos ou alteragdo da estrutura de
carreiras;

Il — a contratacdo de pessoal por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publi-
Co;

IV — a progressao funcional;

V — a contratacado de hora extra.

Paragrafo unico. Fica autorizado o Executivo a cria-
¢ao de novos cargos, a fim de suprir as demandas do Programa de Sa-
ude da Familia (PSF), quando necessario, e que sejam respeitados os
preceitos de intersetorialidade e da Saude Coletiva, para a contratacao
de profissionais, na forma de concurso publico, para as respectivas va-
gas, tais como, médicos, dentistas, fisioterapeutas, enfermeiros, técni-
cos em enfermagem, agentes comunitarios de saude e demais profis-
sionais necessarios a execugado do Programa, nos termos da Lei que
regulamenta o § 4° do art. 198 da Constituicdo Federal.

Art. 17. Fica considerado objetivo da Administragao
Municipal o desenvolvimento de programas visando a:

| — valorizar a imagem publica do servidor municipal,
ressaltando a funcao social do seu trabalho e o incentivando permanen-
temente a contribuir na qualificagcdo e melhoria do servigo publico;

Il — proporcionar o desenvolvimento pessoal e profis-
sional dos servidores por meio de programas informativos, educativos e
culturais;

Il — melhorar as condi¢cdes de trabalho, especialmente
no que concerne a saude, a alimentagao, a seguranca no trabalho e a
justa e adequada remuneragao.



Capitulo VIII
DOS ANEXOS

Art. 18. Os seguintes Anexos integram esta Lei:

| — Anexo de Metas e Prioridades do Executivo Muni-
cipal;

IA — Anexo de Metas e Prioridades da Camara Munici-
pal de Porto Alegre;

Il — Anexo de Metas Fiscais, que contera:

a) Metas Anuais de Resultado Primario e Nominal,

b) Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

c) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

d) Evolugao do Patriménio Liquido;

e) Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a A-
lienagao de Ativos;

f) Avaliagcdo da Situagao Financeira e Atuarial do Re-
gime Proprio de Previdéncia Social — RPPS;

g) Estimativa e Compensacao da Renuncia da Receita
2008;

h) Margem de Expansdao das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado; e

i) Metodologias de Calculos dos Resultados Primario e
Nominal e das Receitas Consolidada e Liquida.

Il — Anexo de Riscos Fiscais.

Capitulo IX
DA LIMITACAO DE EMPENHO
Art. 19. A limitacdo de empenho e a movimentacao fi-

nanceira aludidas no art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, dar-se-ao no contingenciamento de outras despesas correntes.



Capitulo X

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO

Art. 20. As despesas obrigatérias de carater continu-
ado, quando planejadas durante o exercicio econémico-financeiro de
2008, serdao submetidas a apreciagcdo do Poder Legislativo, acompa-
nhadas dos documentos aludidos no art. 17 da Lei Complementar Fede-
ral n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. Ficam ressalvadas das normas deste
artigo as despesas irrelevantes, que, para fins do § 3° do art. 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, serdo aquelas cujos valores
nao ultrapassarem os limites a que se referem os incs. | e Il e 0 para-
grafo unico do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alte-
racdes posteriores.

Capitulo Xl
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Art. 21. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicagcdo da lei orgamentaria anual, cronograma de de-
sembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 8° da Lei Com-
plementar Federal n°® 101, de 2000.

Paragrafo unico. Sera publicado, mensalmente, no
Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA —, um relatério do acompanha-
mento das cotas constantes do cronograma de desembolso mensal,
mencionado no “caput” deste artigo, que apresentara, no minimo, uma
comparagao entre as cotas consignadas mensalmente e o liquidado,
além de uma descricdo sucinta das providéncias que serao tomadas,
caso a realizagao venha a prejudicar as metas previstas de resultados
primario e nominal.

Capitulo XlIl
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 22. A alocacédo dos recursos, na lei orgamentaria

e nos créditos adicionais, sera feita de forma a propiciar o controle dos
custos das acdes e a avaliacao dos resultados dos Programas de Go-



“* ”

verno, de acordo com a al. “e” do inc. | do art. 4° da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 2000.

Art. 23. Fica vedada a inclusao, na lei orcamentaria e
nos créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais e a
titulo de auxilio para entidades privadas cujas condi¢gdes de funciona-
mento ndo forem consideradas satisfatdrias pelos 6rgaos oficiais de
fiscalizagao, de acordo com a al. “f” do inc. | do art. 4° da Lei Comple-
mentar Federal n° 101, de 2000.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 11 de
outubro de 2007.

José Fogaga,
Prefeito.

Ilmo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.
Registre-se e publique-se.

Cloévis Magalhaes,
Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégico.



LEI DE DIRETRIZ

ES ORCAMENTARIAS

ANEXO I - DE METAS E PRIORIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL

2008

Programa Acio Produto Meta 2008 Unidade de Medida
A Receita é Saude Administra¢do-Geral - FMS Agdo Administrativa
A Receita é Saude Administragdo-Geral - SMS Agdo Administrativa
A Receita é Satde Ampliagdo do Nimero de Leitos de Emergéncia | Leitos abertos 10 Leito

A Receita é Saude

Assisténcia em Satde Basica e Especializada

Unidades atendendo toda a populagao

A Receita é Saude

Assisténcia em Saude Basica e Especializada -
FMS

Unidades atendendo toda a populagdo

Percentual de beneficiarios

A Receita ¢ Satde Cadeira Certa . 60 Percentual
atendidos
A Receita é Satde Cent.r(') de Atendimento de Planejamento Pessoas orientadas e atendidas 20.000 Pessoa atendida
Familiar adequadamente

A Receita ¢ Saude

Comunidades Terapéuticas

Criangas e adolescentes Pessoa

80

A Receita é Saude

Conselho Municipal da Satude

Agdo Administrativa

A Receita ¢ Saude Controle e Prevengdo da Anemia Falciforme Pessoas capacitadas 150 Pessoa
A Receita ¢ Satde DST/AIDS Pessoas capacitadas Pessoa
A Receita ¢ Satde DST/AIDS - FMS Pessoas capacitadas 10 Pessoa
A Receita ¢ Satde Farmacias Distritais Farmacias implantadas 5 Unidade
A Receita ¢ Saude Hospital-Geral da Restinga Instalagdes 1 Prédio

A Receita ¢ Saude

Hospital de Pronto Socorro - HPS

HPS atendendo toda populagdo

A Receita é Saude

Hospital de Pronto Socorro - HPS - FMS

HPS atendendo toda a populagdo

A Receita é Saude

Hospital Materno Infantil Presidente Vargas -
HMIPV

HMIPV atendendo todas as mulheres e criangas da populagdo

A Receita é Saude

Hospital Materno Infantil Presidente Vargas -
HMIPV - FMS

HMIPV atendendo todas as mulheres e criangas da populagdo

A Receita é Saude

Implementagdo do Plano Municipal de Atengao
as Urgéncias e Emergéncias

Percentual de etapas implantadas Percentual

80

A Receita ¢ Saude

Inativos/Pensionistas - SMS

Ac¢do Administrativa

A Receita ¢ Saude Laboratério Central de Analises Clinicas Exames realizados 900.000 Unidade
Qe . Pessoas orientadas

A Receita é Saude Lazer e Satde adequadamente 16.500 Pessoa
s anr Manutengio e Ampliagdo das Equipes do . .

A Receita ¢ Satde Programa de Satde da Familia (PSF) Equipes atendendo 130 Equipe

A Receita é Saude

Obrigagdes Patronais - SMS

Agdo Administrativa

A Receita ¢ Saude

Obrigagdes Patronais para o RPPS - SMS

Ac¢do Administrativa

A Receita ¢ Saude

Outros Beneficios Previdenciarios - SMS

Acdo Administrativa

A Receita ¢ Saude

Prestadores Publicos e Privados de Satde

Prestadores atendendo toda a populagio

A Receita é Saude

Pronto Atendimento

Pronto atendimento atendendo toda a populagdo

A Receita é Saude

Pronto Atendimento - FMS

Pronto atendimento atendendo toda a populagio

A Receita ¢ Saude

Pronto-Socorro Zona Sul

Contemplar a populagdo da Zona
Sul com disponibilidade em
estrutura hospitalar em carater
permanente

- Pessoa atendida

A Receita ¢ Saude

Publicidade - SMS

Acdo Administrativa

A Receita ¢ Saude

Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia

SAMU atendendo toda a populagdo em casos de emergéncia

A Receita ¢ Saude

Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia -
FMS

SAMU atendendo toda a populagdo em casos de emergéncia

A Receita é Saude

Vigilancia em Saude

Vigilancia em Saude atendendo toda a populacdo

A Receita é Saude

Vigilancia em Saude - FMS

Vigilancia em Saude atendendo toda a populacdo




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO I - DE METAS E PRIORIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL

2008
Programa Acio Produto Meta 2008 Unidade de Medida
Bem-Me-Quer Acdio Rua Crlangas/adolescentes e familias Pessoa
atendidas
i ili 1.456
Bem-Me-Quer Agiio Rua - FMAS Crlanf;as/adolescentes e familias Pessoa
atendidas
Bem-Me-Quer Agbes de Abrigagem de Criancas e Criangas e adolescentes atendidos Pessoa
Adolescentes
Agdes de Abrigagem de Criangas e . . 531
Bem-Me-Quer Adolescentes - FMAS Criangas e adolescentes atendidos Pessoa
Administragdo do Conselho Municipal de ~ .. .
Bem-Me-Quer Assisténcia Social - FMAS A¢a0 Administrativa
Bem-Me-Quer Administragdo-Geral - FASC Agdo Administrativa
Bem-Me-Quer Agente Jovem Adolescentes atendidos Pessoa
Bem-Me-Quer Agente Jovem - FMAS Adolescentes atendidos 600 Pessoa
Bem-Me-Quer Apoio e Manutencado de Creches - FMS Familias e criangas atendidas 6.892 Pessoa
Bem-Me-Quer Comb_ate a _l)rogadlqaf) e.Explorac;ao Sexual RgdugacN) dos 1_ndlces de violéncia Pessoa bencficiada
Infantil - Disque Dentincia e inclusdo social 3.390
Bem-Me-Quer Divida Interna - FASC Ag¢a0 Administrativa
Bem-Me-Quer Encargos Especiais - FASC Acdo Administrativa
NASCAS - Nucleo de Assisténcia a Criangas ¢ .
Bem-Me-Quer Adolescentes Pessoas atendidas 150.000 Pessoa
Bem-Me-Quer Obrigagoes Patronais - FASC Acdo Administrativa
Bem-Me-Quer Obrigagodes Patronais para o RPPS - FASC Acdo Administrativa
Bem-Me-Quer Prevengdo as Drogas Jovens atendidos 100.000 Pessoa
Programa Municipal de Execugéo de Medidas .
Bem-Me-Quer Socioeducativas em Meio Aberto - PEMSE Adolescentes atendidos 1.284 Pessoa
Atengdo a Satde Mental de Criangas e .
Bem-Me-Quer Adolescentes Pessoas atendidas 10.107 Pessoa
Bem-Me-Quer Publicidade - FASC Acdo Administrativa
Bem-Me-Quer Sentincla Crlanf;as/adolescentes e familias Pessoa
atendidos
Bem-Me-Quer Sentinela - FMAS Crlangas/adolescentes e familias 160 Pessoa
atendidos
Bem-Me-Quer Servigo de Apoio Socioeducativo - SASE Crlangas/adolescentes e familias Pessoa
atendidos
Bem-Me-Quer Servigo de Apoio Socioeducativo - SASE - Criangas/adolescentes e familias 7.060 Pessoa
FMAS atendidos
s a N , Publico jovem e outros usudrios
Bem-Me-Quer Atengdo a Dependéncia Quimica de drogas 728 Pessoa
Bem-Me-Quer Violéncia Nao Jovens atingidos - Pessoa
Carinho ndo tem Idade Agao0 em Geriatria Unidade criada 02 Unidade

Carinho ndo tem Idade

Administragdo-Geral - SME

Agdo Administrativa

Carinho ndo tem Idade Apoio e Atengdo ao Idoso Idosos atendidos Pessoa
Carinho ndo tem Idade Apoio e Atengdo ao Idoso - FMAS Idosos atendidos 1.856 Pessoa
Carinho nao tem Idade De Bem com a Vida Pessoas atendidas 42,350 Pessoa
Carinho néo tem Idade Promogao do Envelhecimento Saudavel Idosos atendidos 20.000 Pessoa

Carinho ndo tem Idade

Publicidade - SME

Ag¢ao Administrativa

Cidade Acessivel

Acessibilidade no Transporte

Pessoas habilitadas

25

Pessoa

Cidade Acessivel

Agdes para Pedestres

Intersecgdes qualificadas

8

Unidade - intersecgdo




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I - DE METAS E PRIORIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL

2008

Programa Ac¢do Produto Meta 2008 Unidade de Medida
Cidade Acessivel Adequagdo (revisio) da Sinalizagdo das Vias Projetos executados Projeto
Estruturadoras 4
Cidade Acessivel Administracdo-Geral — SMT Acdo Administrativa
. . Ampliagdo do Sistema Priorizado de Transporte .
Cidade Acessivel Péblico — BRT Projeto executado 20 Percentual
Cidade Acessivel Atualizagao do Plano Diretor Setorial de Plano aprovado Percentual — projeto
Transportes 20
Percentual de viagens utilizando
Cidade Acessivel Bilhetagem Eletronica cartdo sobre total de viagens 30 Percentual de viagens
realizadas
Cidade Acessivel Plyan(-) de Informagdo ao Usudrio de Transporte PrOJetq pll(itO e plano geral de Unidade
Publico comunicagio 1
Cidade Acessivel Educagdo no Transito Publico atingido 35.000 Pessoa
Cidade Acessivel Estagl_onamer}to Rotativo em Frente a Clinicas Espa_c;os para estacionamentos Percentual
de Fisioterapia rotativos 75
Cidade Acessivel Fiscalizagdo de Transportes Nao-Motorizados Blitze realizadas 24 Unidade
Cidade Acessivel O;{erggoes Especiais de Fiscalizagio de Veiculos vistoriados em blitze Veiculo
Transito 23.000
Cidade Acessivel Plano de Sinalizagao Semaforica Cr}lzamentos com atuagdo Cruzamento
veicular 11
Cidade Acessivel Publicidade — SMT Ac¢do Administrativa
. . Qualificagdo da Infra-estrutura de Corredores, Quantidade de estagdes e o .
Cidade Acessivel Estacdes e Terminais de Transporte Piblico terminais qualificados 20 Estacio ¢ terminal
Paradas de 6nibus qualificadas
Cidade Acessivel Qualificag@o de Paradas de Onibus conforme padrio ou que mudam 150 Parada
de hierarquia
. , . km de ciclovia executada sobre
Cidade Acessivel Transporte Sustentavel . . . Percentual
km de ciclovia planejada 60
Construcdo de Trecho do Acesso Norte do
Cidade Acessivel Porto Seco — Via de Ligagdo da Av. Plinio Pavimentagdo de via publica 1.200 Metro de via

Kroeff a Av. Assis Brasil

Cidade Integrada

Administragdo-Geral - SMOV

Ac¢do Administrativa

Cidade Integrada Ampliagdo da Rede de Agua Rede ampliada 30 Percentual

Cidade Integrada Ampliacdo da Rede de Esgotos Rede de esgoto ampliada 30 Percentual

Cidade Integrada Ampliagdo, Regtauragao ¢ Manutengdo de Unidades recuperadas - Unidade
Parques Esportivos
Atendimento em Vilas, Projeto Bota-Fora, nas

Cidade Integrada Regides 06 (Nordeste), 05 (Norte), 14 (Eixo Coleta seletiva em vilas da Cidade 100 Percentual
Baltazar) e 16 (Centro)

Cidade Integrada Comissao Permanente de Atuagao em Populacao socorrida Pessoa

& Emergéncias - COPAE pulag 1.000

Cidade Integrada Conservagdo da Rede de Iluminagdo Publica Pontos de iluminagdo ptblica 74.000 Unidade

Cidade Integrada Conservagdo de Vias Urbanas Vias publicas 2600 Km

Cidade Integrada Construgdo de Novos Centros Esportivos Centros construidos - Prédio

Cidade Integrada Construgdo e Recuperagio de Prédios da Prédios administrativos adequados Percentual
SMAM seguros 30

Cidade Tntegrada Elaboragédo de Projetos Executivos de Estudos Projeto
Drenagem Urbana 6

Cidade Integrada Elaboragdo do Projeto 4° distrito Plano urbano de revitalizagao 50 Percentual

Cidade Integrada Elaboragédo do Projeto Orla do Guaiba Deﬁm(’? 0 de regras e diretrizes de Percentual

ocupagdo da orla 50
Cidade Integrada Esgoto Certo Esgoto cloacal e pluvial separados 25 Percentual
Cidade Integrada Espago Paradesportivo Intervengdes 1 Numero
. Fundo Muncipal de Reaparelhamento do Corpo . .. .

Cidade Integrada de Bombeiros — FUNREBOM Equipamentos adquiridos 5 Equipamento

Cidade Integrada Manutengio da Rede de Agua Redes de 4gua recuperadas 25 Percentual

Cidade Integrada Manutengao na Rede de Esgotos Redes de esgoto recuperadas Percentual

25
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. . Esgoto tratado em niveis
Cidade Integrada Melhoria de Tratamento de Esgoto PP Percentual
satisfatorios 25
Cidade Integrada Melhoria do Espago Fisico Condigdes de trabalho adequadas 25 Percentual
Cidade Integrada Melhoria do Tratamento de Agua Aguzi potave} de acordo com os Percentual
padrdes legais 25
Cidade Integrada Melhoria na Infra-Estrutura de Drenagem Sistemas de drenagem urbana 6.296 Metro
Cidade Integrada lg[};e;ilosrlas no Sistema de Protecdo Contra as Sistema de drenagem pluvial 30 Percentual

Melhorias nos Sanitarios Publicos de Porto

Sanitarios implantados,

Numero de sanitarios

Cidade Integrada Alegre reformados ou viabilizados 30 reformados

Cidade Integrada Museu da Imagem e do Som - FUMPAHC Implanta¢do do museu 9 Percentual de implantagéo
Cidade Integrada Museu do Desporto Implanta¢do do museu 75 Percentual

Cidade Integrada Obras de Arte Thuneis, viadutos e pontes 4 Unidade

Cidade Integrada Orla do Guaiba Plano implementado 25 Percentual

Cidade Integrada Passeio Livre Campanha Numero

1

Cidade Integrada

Publicidade - SMOV

Agdo Administrativa

Qualificagdo do Viveiro e dos Servigos de

Disponibilidade de mudas

Cidade Integrada Arborizagao (Parques e Pragas) qualificadas para o plantio 25 Percentual
. Qualificagdo e Ampliacdo da Iluminagao das Substitui¢do e ampliagdo dos
Cidade Integrada Areas Publicas pontos de iluminagdo publica 24.000 Ponto
. Qualificagdo e Ampliagdo da Rede de Equipamentos .
Cidade Integrada Equipamentos Culturais do Municipio recuperados/implantados 12 Unidade
Cidade Integrada }S{(e):lcltg)eracao do Estddio Municipal Ramiro Estadio Ramiro Souto - Unidade
Cidade Integrada Reforma e Manutengdo de Prédios Publicos Proprios municipais 50 Unidade
Cidade Integrada Reluz — Coordenagio junto ao Orgdo Financeiro | A¢des do programa 30 Percentual
Cidade Integrada Revitalizagdo dos Monumentos da Cidade Monumentos revitalizados 25 Percentual
Cidade Integrada Saneamento para Todos Sistema de drenagem pluvial 33 Percentual
Cidade Integrada S'ani:amejnto para Todos — Coordenacao junto a0 Acdes do programa Percentual
Orgdo Financeiro 33
Cidade Integrada Sede Propria do DEMHAB Agdes do programa 33 Percentual
. Supervisdo Técnica da Execugdo de Obras para . .
Cidade Integrada Acessibilidade Numero de projetos elaborados 20 Percentual
Cidade Integrada Valorize sua Calgada Campanha 1 Numero
Cidade Integrada Vias Estruturais Vias qualificadas 10.000 Metro de via

Cresce Porto Alegre

Administragdo-Geral — SMIC

A¢30 Administrativa

Cresce Porto Alegre

Apresentagdes de POA para Atragdo de
Investimentos, Captacéo de Recursos e

Apresentagdes sobre Porto Alegre

Numero de apresentagdes

Cooperacao Internacional 30
. . Roteiro turistico Caminhos Rurais Percentual da ampliagdo do
Cresce Porto Alegre Caminhos Rurais de Porto Alegre de Porto Alegre 25 niimero de turistas
Captacao de Recursos de Investimento e Vlab ilizagdo da execugdo de . o .
Cresce Porto Alegre M o projetos municipais gerando mais Milhdes de reais captados
Relagdes Internacionais 35
emprego e renda
Cresce Porto Alegre Centro de Produgdo e Renda da Restinga Prédios e demais instalacdes 1 Prédio
Cresce Porto Alegre Desenvolvimento do Complexo do Porto Seco Complexo_Porto Seco Percentual de empresas
desenvolvido 10 instaladas
Aumento do niimero e qualidade
Cresce Porto Alegre Fiscalizagao do Comércio Ilegal dos equipamentos e fiscais 30 Percentual

treinados

Cresce Porto Alegre

Implantag@o de Marinas Publicas em Belém
Novo e Ipanema

Desenvolvimento de projetos

Ancoradouro com infra-
estrutura
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Cresce Porto Alegre Incentivo ao Turismo Acdo Administrativa
Cresce Porto Alegre Incen_tlvos para Empreend}m;ntos Empreendlmentos o Percentual
Ambientalmente Responsaveis ambientalmente responséaveis 25
Cresce Porto Alegre Informagéo Turistica — Geragdo e Distribui¢do Ir}for.ma,gao turistica gerada e Percen'tual de cumprimento
distribuida 25 de projeto

Cresce Porto Alegre

Linha Turismo

Linha Turismo

Percentual de ampliagdo do

25 publico atendido
O destino turistico competitivo, Percentual de cumprimento
Cresce Porto Alegre Marketing Turistico com visibilidade e identidade . P
25 de projeto
refor¢ada
Oferta Turistica - Consolidagao, Oferta turistica diversificada e Percentual de cumprimento
Cresce Porto Alegre . . o . .
Desenvolvimento e Qualificagido qualificada 25 do projeto
Cresce Porto Alegre Porto A!eg_re R~ural - Fomento a Produgédo e Produg@o agricola em Porto Produgiio
Comercializa¢do Alegre 1

Cresce Porto Alegre

Publicidade - SMIC

A¢30 Administrativa

Cresce Porto Alegre Qualificagdo do Licenciamento Ambiental Agilidade no licenciamento 25 Percentual
Cresce Porto Alegre Ree;trutura(;ao da Incubadora Empresarial da Empresas consth'dadas no Empresa
Restinga mercado econdmico 100
. - . Atendimento nas nove unidades Percentual de publico
Cresce Porto Alegre Servigo de Atengao ao Turismo do Servico de Atengdio ao Turista 35 atendido
Sistema Nacional de Emprego - SINE/ Emprego
Cresce Porto Alegre Certo Empregos gerados 3750 Pessoas
Tratamento Tributario Diferenciado para Eventgs para promover ,
Cresce Porto Alegre o~ . investimento nas regides a serem Numero de eventos
Regides a serem Desenvolvidas . 2
desenvolvidas
Cresce Porto Alegre Turismo e as Relagdes Institucionais e Parcerias Rela(;qes institucionats Percen.t ual de cumprimento
consolidadas 25 do projeto
Cresce Porto Alegre Turismo na Promogéo, Apoio e Participagdo em | O destho turistico Porto Alegre Perceqtual de cumprimento
Eventos promovido 25 do projeto
Desenvolvimento .. ~ ~ .. .
Municipal - PDM Administragdo-Geral - DEP Agdo Administrativa
Desenvolvimento Aquisi¢ao de Equipamentos para Controle . Quantidade de
Municipal - PDM Ambiental SMAM qualificada 12 equipamentos
Desenvolvimento Atendimento das normas
. Auditoria Contabil contabeis definidas para o Numero de auditorias
Municipal - PDM -
Programa
Desenvolvimento 0 N .
Municipal - PDM Conduto Forgado Alvaro Chaves - BID Canalizagdo pluvial ) Metros
Desenvolvimento N . < . . ~
Municipal - PDM Construgdo ¢ Pavimentagdo de Vias Urbanas Pavimentagao 5000 Metro
Desenvolvimento .
Municipal - PDM Consultoria Obras do programa ) Percentual
Desenvolvimento . N
Municipal - PDM Gerenciamento do Programa Conclusdo do programa ) Percentual
Desenvolvimento Indicadores de Desenvolvimento Urbano Indicadores de desenvolvimento Sistema implantado
Municipal - PDM Georeferenciados urbano georeferenciados - P
Desenvolvimento . Intervengdes geométricas, .
Municipal - PDM Obras Corretivas sinalizagdo e pavimentacgéo 10 Unidade
Desenvolvimento . . L .
Municipal - PDM Plano Diretor Cicloviario Plano Diretor ) Plano
Desenvolvimento

Municipal - PDM

Publicidade - DEP

A¢30 Administrativa

Desenvolvimento
Municipal - PDM

Redesenho de Processos Organizacionais

Processos redesenhados
implantados -

Numero de processos

Desenvolvimento
Municipal - PDM

Redesenho de Processos Organizacionais — SMS

Sistema informatizado eficaz

Sistema

Desenvolvimento
Municipal — PDM

SIAT — Sistema Integrado da Administragdo
Tributaria

Aumento da arrecadagdo
municipal 60

Percentual de
desenvolvimento e

implantagéo
Gurizada Cidada Administragao-Geral — SMJ Ac¢do Administrativa
Estimulo a participagdo de jovens
Gurizada Cidada Atividades Culturais para Jovens e organizagdes juvenis em 15 Acao desenvolvida
programas e eventos
Atividades Desportivas, Paradesportivas,
Gurizada Cidada Recreativas, de Lazer e Inclusdo Social para Jovens e criangas atendidas Pessoa
. 741.730
Criangas/Adolescentes
Melhoria da condigdo de acesso
Gurizada Cidada Centro de Promogédo da Juventude dos jovens ao mercado de Centro de operagao

trabalho
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Gurizada Cidada Escola de Circo Criangas matriculadas 120 Pessoa
Gurizada Cidada Inclusio da Rede de Atendimento a PPDS Criangas e adolescentes atendidos Pessoa
(PCDS) e Surdos 2533
. . Inclusdo da Rede de Atendimento a PPDS . . ’

Gurizada Cidada (PCDS) ¢ Surdos — FMAS Criangas e adolescentes atendidos Pessoa
Aumento das perspectivas de

Gurizada Cidada Pro-Jovem ascensdo social dos jovens 7200 Jovem matriculado
participantes )

Gurizada Cidada Publicidade — SMJ Acdo Administrativa
Integragdo da juventude a

Gurizada Cidada Tenda da Juventude comemoragdes, campanhas e 60.000 Publico participante
acontecimentos na cidade )

Gurizada Cidada Trabalho Educativo a Adolescentes Adolescentes atendidos Pessoa

Gurizada Cidada Trabalho Educativo a Adolescentes — FMAS Adolescentes atendidos 1315 Pessoa

Gurizada Cidada Trabalho para a Juventude Jovens atendidos 15.000 Pessoa

Integrado Entrada da < o, . . S

Cidade — PIEC Acdes de Politicas Sociais Pesquisa de diagndstico 6.000 Pessoa

Integrado Entrada da . . N

Cidade — PIEC Apoio Operacional Acgoes do programa 100 Percentual

Integrado Entrada da Atendimento das normas

Cidade — PIEC Auditoria Contabil contabeis definidas para o 1 Numero de auditorias
programa

Integrado Entrada da Criagao e Promocéao da Cooperativa de . ~ .

Cidade — PIEC Producio e Servicos Cooperativa de produgio ) Unidade

Integrado Entrada da . <

Cidade — PIEC Gerenciamento do Programa Acdes do programa 45 Percentual

Integrado Entrada da Implanta¢do de Unidades de Triagem de . . . .

Cidade - PIEC Residuos Solidos Unidade de triagem 1 Unidade de triagem

Integrado Entrada da Implementagdo do Centro Regional de Centro regional de Capacidade utilizada em

Cidade - PIEC Desenvolvimento desenvolvimento 90 percentual

Integrado Entrada da Intervencdes de Urbanizaca Unidades habitacionais Numero de unidades

Cidade - PIEC oes g0 produzidas 637 habitacionais

Integrado Entrada da Mobilizacio e Oreanizacio Comunitaria Rede social das comunidades Pessoa

Cidade - PIEC ¢ g ¢ articulada e capacitada 6.000

Integrado Entrada da Obras de Recuperagdo do Sistema de Drenagem Sistemna de protecio Percentual

Cidade - PIEC e Protecdo contra as Cheias proteg 100

Integrado Entrada da o Construgao e pavimentagdo de

Cidade - PIEC Obras Viarias do PIEC vias 200 Metro

Integrado Entrada da Recuperacio, Melhoria e Manutengio de Areas .

Cidade - PIEC de Lazer Existentes Pragas/parque recuperado - Unidade

Integrado Entrada da L ‘ .

Cidade - PIEC Tratamento Paisagistico de Novas Areas Verdes | Jardim implantado 50 Percentual

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Administra¢do-Geral - SMED - Centralizada

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na

AECA - Abrindo Espagos na Cidade que

Participa¢@o da comunidade

Numero de pessoas

Familia e na Escola Aprende escolar e do entorno 40.000 envolvidas
Numero de refeigdes
Lugar da Crianga ¢ na . o servidas em cada unidade
Far%n’lia ena Esf:ola Alimentagdo Escolar Alunos da RME 3.017.220 | escolar da rede municipal de
Ensino de Porto Alegre
Lugar da Crianga ¢ na Ampliagdo e Manutengdo de Atendimento Escolarizagdo e inclusio social de
i . . . Pessoa
Familia e na Escola Escolar - Especial criangas, jovens e adultos 680
Lugar da Crianga ¢ na Ampliacdo e Manutencdo de Atendimento Escolarizagao e inclusdo social de Pessoa
Familia e na Escola Escolar - Fundamental criangas, jovens e adultos 6.103
Lugar da Crianga ¢ na Ampliagdo e Manutengdo de Atendimento Escolarizagdo e inclusdo social de
- . . Pessoa
Familia e na Escola Escolar - Infantil criangas 1.488
Lugar da Crianga ¢ na Ampliagdo e Manutengdo de Atendimento Escolarizagdo e inclusdo social de Pessoa
Familia e na Escola Escolar - Médio criangas, jovens e adultos 238
Pessoa (casos discutidos,
Il*:lalr%l?{igi i:z]i;siifana Apoio ao Trabalhador em Educagio Trabalhador atendido 1,300 ;i)i)dszrr)lttz%%i?’as p/ invalidez,
atendimentos individuais)
Il;:r%;}{igi igl?insizfana Bonde da Cidadania Jovens e criangas atendidos 3200 Pessoa
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Lugar da Crianga ¢ na . Criangas usufruindo da plena
Familia e na Escola Cidade Escola cidadania 3.400 Pessoa
Lugar da Crianca ¢ na Conversagdes Pedagogicas Seminarios e cursos Participante (comunidade
Familia e na Escola ¢ £08 20.000 escolar e publico externo)
Lugar da Crianga ¢ na . . Numero de criangas
Familia e na Escola Graxaim Criancas de 02 a 06 anos 2.000 atendidas

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Inativos/Pensionistas — Especial

Ag¢3o Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Inativos/Pensionistas — Infantil

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Inativos/Pensionistas — Regular

Acdo Administrativa

Lugar da Criancga ¢ na
Familia e na Escola

Inativos/Pensionistas — SMED

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na Inclusdo Social, Cultural, Digital e Esportiva — - | .

o . Profissionais e alunos Numero de atendimentos
Familia e na Escola Ed. Especial 7.200
Lugar da Crianga ¢ na Inclusdo Social, Cultural, Digital e Esportiva — - . .
Familia ¢ na Escola Bd. Infantil Profissionais e alunos 15.750 Numero de atendimentos
Luga'r- da Crianga ¢ na Inclusdo Social, Cultural, Digital e Esportiva — Profissionais ¢ alunos Niimero de atendimentos
Familia e na Escola Ens. Fundamental 6.103
Lugar da Crianga ¢ na Inclusdo Social, Cultural, Digital e Esportiva — N | .
Familia ¢ na Escola Ens. Médio Profissionais e alunos 2520 Numero de atendimentos
Lugz%r' da Crianca ¢ na Multiplicando Conceito (Politica e Cidadania) | Formagao Evento
Familia e na Escola 3

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagoes Patronais — SMED —
Administra¢do-Geral

Acdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagoes Patronais — SMED — Ensino
Especial

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagoes Patronais - SMED - Ensino Infantil

Ag¢ao Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagdes Patronais - SMED - Ensino Médio

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagdes Patronais - SMED - Ensino Regular

Ac¢do Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagoes Patronais para o RPPS - SMED -
Administragdo-Geral

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagdes Patronais para o RPPS - SMED -
Ensino Especial

A¢a0 Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagdes Patronais para o RPPS - SMED -
Ensino Infantil

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagoes Patronais para o RPPS - SMED -
Ensino Médio

Acdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Obrigagdes Patronais para o RPPS - SMED -
Ensino Regular

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Outros Beneficios Previdenciarios - Educagdo
Especial

A¢30 Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Outros Beneficios Previdenciarios - Educagao
Infantil

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Outros Beneficios Previdenciarios - Ensino
Regular

Acdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Outros Beneficios Previdenciarios - SMED

Agdo Administrativa

. R Acompanhamento as gestantes e Numero de gestantes e

Lugar da Crianga ¢ na - . . X . ,

. Primeira Infancia - PIM criangas até 06 anos em criangas até 06 anos
Familia e na Escola o 600

vulnerabilidade acompanhadas

Lugar da Crianga ¢ na Projeto Integrado d.e AteNng:ao a Crlangqs £ Familias, criangas e adolescentes

- Adolescentes em Situagdo de Vulnerabilidade . Pessoa
Familia e na Escola Social atendidos 10.000
Lugar da Crianga ¢ na . Qualificagdo de jovens .
Familia e na Escola Projeto Jovens Empreendedores trabalhadores/empreendedores 520 Jovem qualificado

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Publicidade — Especial

Agdo Administrativa

Lugar da Crianga ¢ na
Familia e na Escola

Publicidade — SMED — Centralizada

Ac¢do Administrativa

Lugar da Criancga ¢ na R . ..
Familia ¢ na Escola Vou a Escola Crianca participante 6.000 Pessoa
lg/iéiilsig)zcursos, Mais Acgdo para Redugdo de Inadimpléncia Inadimpléncia reduzida 20 Percentual de inadimpléncia




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I - DE METAS E PRIORIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL

2008
Programa Acgdo Produto Meta 2008 Unidade de Medida
Mals. Recursos, Mais Administragdo-Geral — SMF Agdo Administrativa
Servigos
Mais Recursos, Mais - ~ ~ Arrecadagdo efetiva do
Servigos Ampliagdo da Arrecadagdo do ITBI Arrecadacgdo aumentada 1.764.000 | imposto
lg/i;;:/sigl;escursos, Mais Ampliagdo da Arrecadagdo do ISSQN Implantagdo de sistema 1 Unidade
Mais Recursos, Mais Atualizagdo e Modernizagdo do Cadastro . L, Percentual da taxa de
. L Aumento da receita do Municipio cobertura do cadastro
Servigos Imobiliario 83 . g . .
imobilidrio residencial
Diminui¢do do tempo de espera Tempo de permanéncia do
Mais Recursos, Mais Aumento da Eficiéncia na Analise de Recursos | na resposta dos processos e rocgsso ng Tribunal em
Servigos Tributarios em Grau de Recurso conseqiiente aumento da receita 1 2 nos
tributaria
Mais Recursos, Mais Cobranga de Preco Publico pelo Uso do Espago | Aumento da arrecadagdo para o S;;::gg?;sde;:(::fﬁo
Servigos Publico por Redes de Infra-Estrutura Municipio 70 cobradas q

Mais Recursos, Mais

Divida Externa — EGM

A¢30 Administrativa

Servigos
Malg Recursos, Mais Divida Interna — EGM Acdo Administrativa
Servigos
Mals. Recursos, Mais Encargos Especiais — EGM Ac¢do Administrativa
Servigos
Mals. Recursos, Mais Encargos Gerais - EGM Acdo Administrativa
Servigos
Mals. Recursos, Mais Fundo de Iluminagdo Publica M,an.u tengdo da iluminagdo Atende a toda populagio
Servigos publica
Mais Recursos, Mais Implantag¢@o da Controladoria-Geral do A . Percentual do V?lum? de
. . Eficiéncia do controle interno processos que sdo objeto de
Servigos Municipio 83
controle
Mais Recursos, Mais T . Percentual de incremento da
. Incremento na Comercializagdo Aumento da receita .
Servigos 30 receita
Mais Recursos. Mais Percentagem do total da
Servios ’ Melhoria da Eficiéncia da Cobranga de Tributos | Indice de pagamentos 5 divida ativa ao final de cada
ano
Ma1§ Recursos, Mais Melhoria nos Processos de Arrecadagio Arrecadagdo aumentada Percentual
Servigos 34
Mals. Recursos, Mais Obrigagoes Patronais — EGM Agdo Administrativa
Servigos
Mais Recursos, Mais Pagamento de Decisdo do STF referente ao Aciio Administrativa
Servigos Fundo de Previdéncia do Legislativo ¢
Malg Recursos, Mais Parcerias com 3° Setor Redugao da geragdo de residuos Perf:entual de execugdo dos
Servigos 25 projetos
Mals. Recursos, Mais Programa de Redugdo de Perdas de Agua Redugdo de perdas Percentual
Servigos 25
Mals. Recursos, Mais PROCON Municipal Procon implantado Unidade
Servigos 1
Mais Recursos, Mais Publicidade - SMF Acdo Administrativa
Servigos
Mais Recursos, Mais Setorizagdo do Planejamento de Agua e de Operagdo planejada
. : Percentual
Servigos Esgoto regionalmente 25

Porto Alegre da Mulher

Ampliagdo na Prevengdo do Céancer de Colo de

Coletas realizadas

Exame realizado

Utero 56.653
Ampliagdo na Prevengdo do Céancer de Colo de | Mulheres da etnia negra e
Porto Alegre da Mulher Utero - Mulheres Negras ¢ Mulheres Indigenas | indigena 500 Pessoa
Porto Alegre da Mulher | Ampliagdo na Prevencdo do Cancer de Mama Mulheres atendidas 1.000 Pessoa
Ampliacdo na Preven¢do do Cancer de Mama - | Mulheres da etnia negra e
Porto Alegre da Mulher Mulheres Negras e Mulheres Indigenas indigena 500 Pessoa
Porto Alegre da Mulher Complementagao de R§nda Familiar - Mulheres Mu}heres da etnia negra e Pessoa
Negras e Mulheres Indigenas indigena 90
Complementagdo de Renda Familiar para Mulheres preparadas para o
Porto Alegre da Mulher Mulheres mercado de trabalho 90 Pessoa

Porto da Inclusdo

Administragdo-Geral - DEMHAB

Agdo Administrativa

Porto da Inclusdo

Administragdo-Geral - SMC

Acgdo Administrativa

~ . Eventos realizados/ptblico
Porto da Inclusdo Artes Plasticas atingido 50.000 Pessoa
Porto da Inclusdo Artes Visuais e Imagens - Incentivo ao Curta E\_/enFos realizados/piiblico Pessoa
atingido 3.000
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Porto da Inclusao Artes Visuais e Imagens - Memoria do Cinema | Publicagao 1 Unidade
Porto da Inclusdo Atendimento a Populagdo Adulta Adultos atendidos Pessoa
Porto da Inclusao Atendimento a Populagao Adulta - FMAS Adultos atendidos 943 Pessoa
Porto da Inclusdo Atendimento da Defesa Civil Pessoas atendidas 600 Pessoa
Porto da Inclusdo Atividades Desportivas Projetos apoiados 9 Projeto

Porto da Inclusdo

Auxilio as Entidades Estaduais de Direg¢ao do
Desporto Olimpico ¢ Amador com Sede nesta

Implantagdo da diretriz e das

Diretriz ¢ meta

Capital metas 75
Porto da Inclusao Agua Certa Eliminar a contaminagdo da agua 15.000 Familia atendida
Populagao de Porto Alegre que
Porto da Inclusdo Cadastro Unico de Programas Sociais esteja dentro do perfil Programa Pessoa
Cadastro Unico
Populagao de Porto Alegre que 60.000
Porto da Inclusao Cadastro Unico de Programas Sociais - FMAS | esteja dentro do perfil Programa Pessoa
Cadastro Unico
Porto da Incluséo Carnaval e Universidade Popular do Carnaval Evento realizado/Publico atingido 995.000 Pessoa
Porto da Inclusdo Casas de Emergéncias Casas de emergéncia fornecidas Numeer d_e casas de
500 emergéncia
Porto da Inclusio Combate a Discriminagio e Promogao da Cursos, oficinas, seminarios e Pessoa
Igualdade Racial conferéncias 14.200
Porto da Inclusao Deﬁmgao de Areas para Habitagdo de Interesse Detalhamento do Plano Diretor Percentual
Social 20
Porto da Inclusao Democratizagdo Cultural-Funcultura Evento realizado/publico atingido 34.000 Pessoa
Porto da Inclusdo Democratiza¢do Cultural Evento realizado/publico atingido 34.000 Pessoa
Porto da Inclusdo Economia Solidaria Alunos treinados - Pessoa
~ Pessoas com deficiéncia
Porto da Inclusdo Implementar Semana PPD orientadas 30.000 Pessoa
Porto da Inclusao Familia, Apoio e Prote¢ao Familias atendidas Pessoa
72.232
Porto da Inclusao Familia, Apoio e Prote¢do - FMAS Familias atendidas Pessoa
Porto da Inclusdo Fomento ao Trabalho de Artesanato Cursos realizados / semana 18 Curso / semana
Porto da Inclusdo Fomento a Produg@o Cultural Projeto financiado 50 Projeto
= Fortalecimento dos Programas de Alfabetiza¢do . i . .
Porto da Inclusdo e Letramento de Jovens e Adultos Aluno escolarizado 27,000 Numero de alunos inscritos
N Eventos realizados/publico
Porto da Inclusdo Imagens - Funcultura atingido 50.000 Pessoa
. Eventos realizados/publico
Porto da Inclusdo Imagens - FUMPACH atingido 50.000 Pessoa
Implantagdo e Manutengdo do Sistema Promogao, garantia e defesa do
Porto da Inclusao Municipal de Seguranga Alimentar Nutricional | direito humano a alimentagdo e Pessoa
Sustentavel-SIMSANS-FMAS nutri¢do
Implanta¢do e Manutengio do Sistema Promog@o, garantia e defesa do 18.000
Porto da Inclusdo Municipal de Seguranga Alimentar Nutricional | direito humano a alimentagdo e Pessoa

Sustentavel-SIMSANS

nutri¢ao

Porto da Inclusdo

Inativos/Pensionistas - DEMHAB

Ag¢do Administrativa

Porto da Inclusdo

Inativos/Pensionistas - FASC

Agdo Administrativa

Porto da Inclusdo

Incentivo ao Cooperativismo

Lotes urbanizados com infra-

Numero de familias

estrutura 910 atendidas
Porto da Inclusdo Livro e Literatura Eventos realizados/piblico Pessoa
atingido 26.000
. .. Eventos realizados/publico
Porto da Inclusdo Musica atingido 70.000 Pessoa
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Acdo

Produto

Meta 2008

Unidade de Medida

Porto da Inclusdo

Nativismo e Manifesta¢des Populares

Eventos realizados/ptiblico
atingido

500.000

Pessoa

Porto da Inclusdo

Outros Beneficios Previdenciarios - DEMHAB

Ac¢do Administrativa

Porto da Inclusdo

Outros Beneficios Previdenciarios - FASC

Agdo Administrativa

Porto da Inclusdo

PAR - Programa de Arrendamento Residencial

Familias indicadas

Numero de familias

660 beneficiadas
< Eventos realizados/publico
Porto da Inclusdo Porto Alegre em Cena atingido 20.000 Pessoa
Unidades habitacionais Nimero de familias
Porto da Inclusdo Projetos Habitacionais produzidas e infra-estrutura em .
1.596 beneficiadas
loteamentos
~ ~ ~ . Adultos em situacdo de rua
Porto da Inclusdo Promogéo da Inclusido Produtiva . Pessoa
atendidos
. ituaca 250
Porto da Inclusdo Promogao da Inclusdo Produtiva - FMAS Adultos em situagdo de rua Pessoa

atendidos

Porto da Inclusdo

Publicidade - DEMHAB

Acdo Administrativa

Porto da Inclusdo

Publicidade - SMC

Agdo Administrativa

Porto da Inclusdo

Qualificagdo Profissional de Cidadaos de Baixa

Qualificagdo de cidadios para o

820

Pessoa

Renda nos Moldes do PETC mercado de trabalho
Porto da Inclusdo Qualificagdo Profissional - Planteq Trelnarpento ¢ qualificagéo Pessoa
profissional 650
Porto da Inclusao Regulariza¢do Fundiaria Judicial Ocupantes notificados 500 Imovel
Porto da Inclusao Regularizagdes de Contratos Contratos regularizados Numer(l) de contratos
830 regularizados
Porto da Inclusao Reurbanizagdo de Areas Ocupadas Areas regularizadas Numejro de familias
938 atendidas
Porto da Inclusio Segurar}(;,a .Allmentar - Fome Zero - Cozinhas Implan.ta,c;'io de cozinhas Cozinha
Comunitarias comunitarias 3
Porto da Inclusao Sezggranga Alimentar - Fome Zero- Cestas Cestas basicas Familia
Bésicas 12.500
Porto da Inclusao Seguranga Alimentar - Restaurantes Populares | Restaurantes implantados 9 Restaurante
~ Seguranga Alimentar- Fome Zero - Geragdo de | Cursos de qualificagdo e
Porto da Inclusao Renda e Formagao Profissional profissional 3.000 Familia
Porto da Inclusao Semana de Poa E\./enftos realizados/pblico Pessoa
atingido 30.000
~ Eventos realizados/publico
Porto da Incluséo Teatro Aberto atingido 150.000 Pessoa
Porto da Inclusdo Usina do Gasometro E\-/en-tos realizados/piiblico Pessoa
atingido 85.000

Porto do Futuro

Administragdo-Geral - SEACIS

A¢30 Administrativa

Porto do Futuro Arquitetura com Acessibilidade Convénios 1 Numero

Porto do Futuro A'Fuallzacao do Plano Diretor de Agua ¢ Plano PDA e PDE atualizados Percentual
Diretor de Esgoto -

Porto do Futuro Certificagdo de Acessibilidade Estudo de elaboragdo de leis e Numero

certificacdo

Porto do Futuro

Desenvolvimento Plano Diretor de Residuos
Solidos

Plano Diretor

Percentual de execugdo do
Plano

Elaborar o Codigo Municipal do Meio

Porto do Futuro Ambiente Codigo elaborado 30 Percentual
Gerenciamento do Planejamento e do Sistema de avaliagdo de
Porto do Futuro . - Percentual
Desenvolvimento Urbano desempenho urbano
Porto do Futuro Operagiio Urbana Lomba do Pinheiro Plano dg rAnelhorlas e 1mplantagao Pefcentual de execugdo da
do Comité de Desenvolvimento 80 acao

Porto do Futuro

Pesquisa e Assessoria em Acessibilidade e
Inclusdo Social

Desenvolvimento de pesquisa

Numero

Porto do Futuro

Plano Diretor de Acessibilidade

Estudo e elaboragao de plano

Numero

Porto do Futuro

Plano Diretor de Drenagem Urbana

Elaboragéo do plano

Sub-bacias hidrograficas

Porto do Futuro

Publicidade — SEACIS

Ac¢do Administrativa
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Regulagdo de Atividades Publicitarias na Mapeam?nto ,dos Velcglos de
Porto do Futuro : divulgacdo e areas de interesse Percentual
Paisagem Urbana 25

visual

Porto do Futuro

Regulagio de Areas de Interesse Cultural

Documento

Projeto de Lei

Porto do Futuro

Selo de Acessibilidade

Estudo e elaboragdo de leis e
planos

1

Numero

Porto do Futuro

Sinaliza¢do e Imobiliario Urbano

Estudo e implantagdo de
dispositivos

1

Numero

Porto do Futuro

Plano Estratégico da Zona Sul

Plano de agdes locais

70

Percentual de execugdo do
Plano

Porto Verde Administragdo-Geral - DMLU A¢30 Administrativa
Porto Verde Administragdo-Geral - SMAM Agdo Administrativa
Porto Verde Admmlstracao—Geral - SMAM - Fundo Pro- Agiio Administrativa
Ambiente
Obra e servigo de dragagem de
Porto Verde Assessoria Ambiental arroio com licenciamento 10 Unidade
ambiental
Porto Verde Conservagdo das Areas de Preservagdo Areas de preservagdo permanente Percentual
Permanente conservadas 25
Porto Verde Divida Interna - DMLU Agdo Administrativa
Porto Verde Educagdo Ambiental Populagao conscientizada a5 Percentual
Porto Verde Educac@o Ambiental no Municipio de Porto Pesspas atingidas pela educagao Pessoas
Alegre ambiental 25.000
Porto Verde Encargos Especiais - DMLU Acdo Administrativa
Porto Verde Implantagdo de Novas Areas Verdes de Acesso | Areas verdes Hectare de area urbanizada
Publico e Qualificagdo das Existentes qualificadas/urbanizadas 4 e/ou recuperada
Porto Verde Inativos/Pensionistas - DMLU Acgdo Administrativa
Porto Verde Limpeza Urbana Acdo Administrativa
Porto Verde Meméria da Cidade - FUMPAHC Evento realizado/ publico atingido 5000 Pessoa
Porto Verde Obrigagoes Patronais - DMLU A¢30 Administrativa
Porto Verde Obrigagdes Patronais para o RPPS - DMLU Acdo Administrativa
Porto Verde Outros Beneficios Previdenciarios - DMLU Ac¢do Administrativa
Parques e Comunidade uma Interagdo Através Unidades de compostagem
Porto Verde da Educagdo Ambiental com Uso da . postag Unidade
implantadas 4
Compostagem
Porto Verde Plano de Manejo de Unidades de Conservagao | Plano elaborado 20 Percentual
Porto Verde Plantio de Arvores em Vias Publicas Arvores plantadas 10.000 Unidade
Implementagao nos 6rgdos da
Porto Verde Porto Alegre Cidade Amiga da Amazonia PMPA das recomendagdes do 70 Percentual
Convénio
Porto Verde Projeto Ecoparque Rec%u'ge‘io de residuos para aterros Pervf:entual de execugdo do
sanitarios 1 projeto
Porto Verde Pro-Dilavio Quahﬁc_a §ao a'm_blental da bacia Percentual
do Arroio Dilavio 22
Porto Verde Publicidade - DMLU Agdo Administrativa
Porto Verde Publicidade - SMAM Agdo Administrativa
Qualifica¢do da Manutengao dos Parques, Parques e pragas em boas
Porto Verde Pragas e Jardins da Cidade condi¢des de uso 25 Percentual
Qualificag@o do Processo de Coleta, Triagem e . . . C e
Porto Verde Destinacio de Residuos Cidade limpa 2 Pesquisa de satisfagdo
Restauragdo do Patriménio Artistico -
Porto Verde FUMPAHC Obras restauradas/recuperadas 25 Obra
Socioambiental Administragdo e Supervisdo PISA ngra?“a administrado e Perf:entual de execugdo do
gerenciado 20 projeto
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Programa Acio Produto Meta 2008 Unidade de Medida
. . .. P . N Percentual de execug@o do
Socioambiental Coordenagdo junto ao Orgdo Financeiro Acgoes do programa
20 programa
. . Melhoria da Qualidade das Aguas - Sistema de | Recursos hidricos de boa Percentual do
Socioambiental L . .
Esgoto Sanitario qualidade 66 empreendimento
Socioambiental Obrqs do Projeto de Protegdo Contra as Cheias Sistema de protegdo - Percentual
no Sistema Cavalhada
Socioambiental Plano Basico de Gestdo Ambiental Urbana Plano elaborado 23 Percentual
. . . Percentual de familias
Socioambiental Programa Emergencial de Emprego e Renda Emprego e renda 20 atendidas
Socioambiental Projeto de Habitacdo de Interesse Social UnldaQes habitacionais Nurperq de }lnldades
produzidas 496 habitacionais
Atendimento de carater social .
. < , Numero de moradores de
Viva o Centro Acompanhamento Permanente com reduc@o no nimero de 40 ua
moradores de rua

Viva o Centro

Administragdo-Geral - SPM

Agdo Administrativa

Viva o Centro

Caminho dos Antiquérios

Realizagdo da feira de

Numero de eventos

antigiiidades 48

Viva o Centro Caminho dos Livros Eventos 30 Numero de eventos
Centro popular de compras Reordenamento do

Viva o Centro Centro Popular de Compras . pop P comércio no centro de Porto
implantado 85

Alegre em percentual
. Reurbanizagio de vias e .

Viva o Centro Corredor Cultural implantagdo da linha do bonde 20 Percentual realizado

Viva o Centro Fundo Monumenta Fundo implantado 1 Fundo

Viva o Centro Linha do Bonde Captacdo de Recursos 3 Percentual
Revitaliza¢do interna e externa do

Viva o Centro Mercado Publico Central - FUNMERCADO Mercado Publico Central de Porto 5 Agdo de revitalizagdo
Alegre

Viva o Centro Mobilidade e Acessibilidade no Centro Obras implantadas 100 Percentual

Viva o Centro Projeto Monumenta Obras realizadas Unidade

1

Viva o Centro

Publicidade - SPM

Acdo Administrativa

Viva o Centro Revitaliza¢@o Paisagistica do Centro Pragas requalificadas 30 Percentual
Vizinhanga Segura Administragdo-Geral - SMDHSU A¢ao administrativa
Vizinhanca Seeura Areas Integradas de Seguranca Publica - Dezesseis Centros de Referéncia Indicador de violéncia e
g4 >eg AISP'S de Seguranga Urbana 30 criminalidade
.. Centro de Formagao e Treinamento da Guarda | Qualificagdo do efetivo da Guarda Numero de servidores
Vizinhanga Segura . L .
Municipal Municipal 300 qualificados
.. Centro de Formagao de Multiplicadores em Cursos, palestras, seminarios,
Vizinhanga Segura - 2 . Pessoa
Direito Humanos conferéncias e oficinas 500
Vizinhanca Seeura Centro de Referéncia as Vitimas de Violéncia - | Numero de atendimentos - Numero de atendimentos e
v >ee CRVV numero palestras e oficinas 1.200 pessoas beneficiadas
Vizinhanga Segura Cidadania e Paz Palestras e oficinas Numero de partlclpantt.:s nas
2.300 palestras, cursos e oficinas
Vizinhanga Segura Modernizagdo da Guarda Municipal Modermzang ¢ qualificagdo da Servidor qualificado
guarda municipal 300
Cursos de informatica com . -
. U . Numero de usuario que
.. Projeto de Inclusdo Digital - Programa atividades complementares e o . -
Vizinhanga Segura (. utiliza os servigos e usuario
Telecentros usuarios dos telecentros em 50.000

funcionamento

capacitado

Vizinhanga Segura

Publicidade - SMDHSU

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Adequagdo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais

Legislagdo atualizada

Projeto de lei complementar
finalizado

Gestdo Total

Adequagio da Legislagdo Municipal frente as
Reformas Previdenciarias

Legislagdo atualizada

Todos os segurados do
Regime proprio de
previdéncia - RPPS

Gestdo Total

Adequagdo da Legislagdo para a Cobranca
Previdenciaria de Pessoal Afastado do
Municipio

Receita previdenciaria

Percentual
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Acio

Produto
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Unidade de Medida

Gestdo Total

Administragdo-Geral - DMAE

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Administragao-Geral - GP

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Administragao-Geral - PGM

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Administragdo-Geral - PREVIMPA

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Administragdo-Geral - SMA

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Administragdo-Geral - SMGAE

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Atenc¢do a Qualidade de Vida dos Servidores

Projetos e agdes de melhoria

de

Percentual de a¢oes

qualidade de vida do servidor 25 implementadas no ano
Gestdo Total Atendimento a Satude do Servidor Servidores atendidos 10.000 Pessoas
Gestao Total Automagio de Processos Processos automatizados 10 Percentual

Gestdo Total

Compensag¢ao Financeira Previdenciaria -
COMPREV

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Desenvolvimento de Relagdes Institucionais

Redesenho de processos

75

Percentual

Gestdo Total

Divida Interna - DEMHAB

Acgdo Administrativa

Gestdo Total

Divida Interna - DMAE

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Encargos Especiais - DEMHAB

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Encargos Especiais - DMAE

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Encargos Especiais - PREVIMPA

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total Escola de Gestao Cursos de capacitagido 95 Quantidade de cursos

Gestdo Total Gestdo Integrada Cumprimento de metas 100 Percentual

Gestio Total Govern.anc,:a~ de Tecnologia da Informagao e .Govemarlc;a de tequlOglfl da Percentual
Comunica¢do no DMAE informag¢ao e comunicagio 22

Gestdo Total Implantagdo do Geoprocessamento Sistema de geoprocessamento 1 Sistema

Gestao Total Implementagdo do Sistema de Monitoramento | Relatorios e programas 5 Documento

Gestdo Total

Inativos — PREVIMPA

Ag¢a0 Administrativa

Gestdo Total

Inativos/Pensionistas — Administragdo Direta

Agao Administrativa

Gestdo Total

Inativos/Pensionistas - DMAE

Ag¢ao Administrativa

Gestao Total

Inativos/Pensionistas — Legislativo

Agdo Administrativa

Gestdo Total Melhoria do Atendimento ao Usuario Usuario satisfeito 15 Percentual
Equipamentos modernos-

Gestdo Total Modernizagdo de Equipamentos de Informatica | computadores, impressoras e 4 Conjunto de equipamentos
scanners

Gestdo Total Motivacao dos Colaboradores Colaboradores motivados 625 Quantidade de pessoas

Gestdo Total

Obrigagoes Patronais - DEMHAB

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Obrigagoes Patronais - DMAE

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Obrigagoes Patronais - PREVIMPA

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Obrigagdes Patronais para o RPPS - DEMHAB

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Obrigagoes Patronais para o RPPS - DMAE

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Obrigagdes Patronais para o RPPS —
PREVIMPA

Ag¢ao Administrativa

Gestdo Total

Outros Beneficios Previdenciarios —
Administra¢do Direita

Agdo Administrativa
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Gestdo Total

Outros Beneficios Previdenciarios - DMAE

Acdo Administrativa

Gestdo Total

Outros Beneficios Previdenciarios - Legislativo

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Outros Beneficios Previdenciarios -
PREVIMPA

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total Plano de Satude do Servidor Projeto implementado Perf:entual de realizagdo do
25 projeto
Gestao Total Programa Municipal de Satide Vocal Servidores atendidos 75 Percentual

Gestdo Total

Publicidade - DMAE

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Publicidade - GP

Ac¢ao Administrativa

Gestdo Total

Publicidade - PGM

Ac¢do Administrativa

Gestdo Total

Publicidade - PREVIMPA

Ac¢ao Administrativa

Gestdo Total

Publicidade - SMA

Agdo Administrativa

Gestdo Total

Publicidade - SMGAE

Acdo Administrativa

Gestdo Total Qualidade e Produtividade Processos qualificados 34 Percentual
Gestdo Total Reaparelhamento e Modernizagdo da PGM Processos informatizados 50 Percentual
~ Recadastramento de Ativos, Inativos e V1ab111z.a<iao d 0 Reg1m§ P roprio P?rcgntual dfc §erv1dor
Gestdo Total . de Previdéncia do Municipio de publico municipal e seus
Pensionistas 32
Porto Alegre dependentes

Gestdo Total

Reserva do RPPS

Acgdo Administrativa

Gestdo Total

Revisdo das Pensdes por Morte (Projeto Se

Regularizagdo dos valores das

Percentual de regularizagdo

Vivo Fosse) pensdes 10 dos valores das pensdes
Plano de carreiras revisado e
Gestao Total Revisdo do Plano de Carreiras atualizado a ser detalhado em 25 Percentual

projeto especifico

Gestdo Total

Revisdo Organizacional de Processos nas

Formalizagdo dos novos
organogramas/operagdo dos

Numero de 6rgéos (2/ano)/
numero de processos de RH

Secretarias ¢ Orgdos novos fluxos 6 revisados (4/ano)
Gestao Total Suporte em Tecnologia da Gestdo em Saude Sistema implantado 5 Unidade
Gestio Total Universidade Corporativa/Capacitagdo dos Funciondrios qualificados Qual_ltldade de funcionarios
Colaboradores 625 qualificados
Governanga Solidaria Acompanhamento do Processo de Gestdo das . .
S . Pesquisas Unidade
Local Governangas Solidarias Locais 3

Governanga Solidaria
Local

Administra¢do-Geral - SMCPGL

Agdo Administrativa

Governanga Solidaria

Local Agentes de Transformagao Jovens participantes 700 Pessoa
Sggf:lmang:a Solidiria Auxilio Financeiro a Entidades Numero de entidades conveniadas 115 Unidade
S(()):;lrnanga Solidiria Comité Gestor de Relagdes com a Sociedade Comité gestor de informagdes 9 Reunido
Governanga Solidéria Comité Gestor Local Demandas atendidas Percentual
Local 100

Governanga Solidaria
Local

Defesa Civil

Ac¢do Administrativa

Governanga Solidaria

Divulgagdo das a¢des do

Local DEMHAB - Comunicagio com a Sociedade DEMIAB 1 Unidade
Governanga Solidaria Formagao, Capacitagdo e Educacdo Continuada Cursos e semindrios Pessoas
Local para as GSLs 3.000

Governanga Solidaria Gestio Democrética do Plano Diretor Numero de propostas de estudos Unidade
Local urbanos 8

Governanga Solidaria Implanta¢ao da Governanga Solidéria Local no , . . N .
Local Municipio de POA Numero de equipes de articulagido 17 Unidade
Governanga Solidiria Informativo da Juventude Informativo da juventude - Exemplar

Local
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Programa Acio Produto Meta 2008 Unidade de Medida
Governanga Solidaria . o ix .
Local Sistema de Informagdo da GSL Banco de dados por regido 17 Unidade
C e Demandas ndo-executadas
Orcamento Participativo | Estoque de Demandas- Sustentabilidade perfodo de 1990 a 2004 161 Demanda
T Financiamento Estoque Demandas - . .
Orgamento Participativo Sustentabilidade OP Obras realizadas 50 Unidade
Orc¢amento Participativo | Financiamento Local - URBAL Implaptaciao.de sistema de Unidade
capacitacdo internacional 1
Orgamento Participativo | Planejamento e Programagao Or¢camentaria Elabor:igao ¢ acompan hamento da Peca orgamentaria
execugdo orgamentaria 3

Orcamento Participativo

Plano de Investimentos

Demandas deliberadas OP- Pls
2005, 2006, 2007 ¢ 2008

350

Demanda

Orgamento Participativo

Publicidade - SMCPGL

Agao Administrativa

Orgamento Participativo

Realizagdo do Ciclo do Orgamento
Participativo

Aumento de pessoas no processo
do OP

18.500

Pessoa participante

Reserva de Contingéncia

Reserva de Contingéncia

Agdo Administrativa
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Programa Acio Produto Meta 2008 Unidade de Medida
Camara Municipal Atividade Legislativa Operacionalidade da CMPA 100 Percentual
Camara Municipal Atividades Culturais Atividades culturais da CMPA 100 Percentual
Camara Municipal Auxilio Alimentagao Funcionario atendido 100 Percentual
Camara Municipal Beneficios Assistenciais Auxilio-creche e auxilio-funeral 100 Percentual
Camara Municipal Concurso Sioma Breitman de fotografia Realizagdo do evento 100 Percentual
Camara Municipal Continuidade Obras Palacio Aloisio Filho aCnu;np rir o programa de obras do 100 Percentual

N . Conven10~com a UF]}GS/FABICO para Dados bibliograficos e dados
Camara Municipal catalogagdo e inser¢do de dados em sistema S . 100 Percentual
. ; legais informatizados
informatizado.
Camara Municipal Encargos da Previdéncia Encargos Previdenciarios 100 Percentual
N . Forum Democratico de Desenvolvimento Estudos envolvendo aspectos do
Camara Municipal . . e 100 Percentual
Municipal desenvolvimento municipal
Camara Municipal Obrigagdes Patronais Encargos patronais 100 Percentual
Camara Municipal Outros Beneficios Assistenciais Assisténcia médica 100 Percentual
Camara Municipal Processamento de Dados Manter a operacionalidade do 100 Percentual
sistema
Camara Municipal Publicidade Publicagdes legais e institucionais 100 Percentual
Camara Municipal Saldo de Artes Plasticas Realizacdo do evento 100 Percentual
Camara Municipal Semana da Consciéncia Negra Reahz'agao de atividade cultural 100 Percentual
especifica
Transformacao das seis salas das Comissoes Salas de reunides ampliadas e
Camara Municipal Permanentes em trés Salas de Reunides reformadas e salas de secretarias 100 Percentual
ampliadas e reformadas de Comissdes.
Camara Municipal Vale Transporte Funcionario atendido 100 Percentual
Camara Municipal Refqrr‘rlla‘ da Sala da Taquigrafia e adequagao PrOJe't.ol, gbras e substituicdo de 100 Percentual
mobiliaria mobiliario
Camara Municipal Substitui¢do e manutengdo de maquinas, . Lo
. o e Equipamentos, maquinas e
equipamentos e mobiliario das repartigdes da S L 100 Percentual
" | mobiliario substituidos
Camara Municipal
Camara Municipal Realizacdo ou custeio de cursos,
Escola do Legislativo seminarios e treinamento para os 100 Percentual
servidores do Legislativo
Camara Municipal Implantagdo de estidio de sonorizagao, Estidio de sonorizagio 100 Percentual

incluindo os equipamentos necessarios




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS DE RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

2008
LRF, art.4°, § 2°, inciso |l R$ 1,00
2008 2009 2010
ESPECIFICAGAO VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
CORRENTE (A)] CONSTANTE % PIB(A) | CORRENTE (B)] CONSTANTE | %PIB(B) | CORRENTE (C)| CONSTANTE| % PIB(C)
Receita Total 2.709.511.304 | 2.602.546.637 1,442 2.807.357.144 | 2.589.096.324 1,360 2.933.692.703| 2.598.487.779 1,294
Receitas Nao-Financeiras (1) 2.579.481.660 | 2.477.650.235 1,372 2.715.001.034 | 2.503.920.533 1,315 2.874.045.040| 2.545.655.483 1,268
Despesa Total 2.709.511.304 | 2.602.546.637 1,442 2.807.357.144| 2.589.096.324 1,360 2.933.692.703 | 2.598.487.779 1,294
Despesas Nao-Financeiras(Il) 2.578.653.303 | 2.476.854.580 1,372| 2.655.177.041 | 2.448.747.617 1,286 2.783.915.838| 2.465.824.480 1,228
Resultado Primario (I-11) 828.357 795.655 0,000 59.823.993 55.172.916 0,029 90.129.202 79.831.003 0,040
Resultado Nominal -12.280.695 -11.795.884 -0,007 -29.287.913 -27.010.894 -0,014 -61.410.002| -54.393.270 -0,027
Divida Publica Consolidada 745.500.031 716.069.572 0,397 723.762.177 667.492.555 0,351 670.141.154| 593.570.552 0,296
Divida Consolidada Liquida 563.997.217 541.732.031 0,300] 534.709.305 493.137.789 0,259 473.299.303| 419.219.932 0,209
Nota:
Variavel 2008 2009 2010
Projecéo do PIB/RS - FEE 187.962.000.000 |  206.437.000.000 | 226.729.000.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO II - DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2008

As metas fiscais para o exercicio de 2006 foram aprovadas pela Lei Municipal n°® 9.849, de
10 de outubro de 2005 (Lei de Diretrizes Orgamentarias).
A Tabela 1 apresenta a comparagao das metas fiscais previstas com as realizadas:

Tabela 1 - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

R$ 1,00
P:e_viz/{;;a:m I — Metas Realiza- Variacdo (IT -T)
Especificacao 2006 % PIB das em 2006 % PIB Valor %o
(a) (b) () - () (b) / (a) *
100
Receita Total 2.155.814.497 1,44 2.177.530.454 1,40 21.715.957 1,01
Receita Primaria (I) 2.072.011.413 1,39 2.118.491.321 1,36 46.479.908 2,24
Despesa Total 2.155.814.497 1,44 2.109.779.010 1,35 -46.035.487 -2,14
Despesa Primaria (1) 2.071.426.460 1,39 2.025.426.426 1,30 -46.000.034 -2,22
Resultado Primario (I-IT) 584.953 0,00 93.064.895 0,06 92.479.942 | 15.809,81
Resultado Nominal -49.622.896 -0,03 -50.262.580 -0,03 -639.684 1,29
Divida Publica Consolidada 617.182.104 0,41 597.936.342 0,38 -19.245.762 -3,12
Divida Consolidada Liquida 538.002.104 0,36 430.831.001 0,28 -107.171.103 -19,92
Fonte: Metas Previstas — LDO
Metas Realizadas — Balango Consolidado de 2006
Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2006
ESPECIFICACAO VALOR - R$
Previsao do PIB Estadual para 2006 149.233.157.172,00
Valor efetivo (projetado) do PIB Estadual para 2006 155.971.000.000,00

1. Receita Total

A Receita Total para o exercicio econdmico-financeiro de 2006 foi prevista em R$
2.155.814.497,00 (dois bilhdes, cento e cinqiienta e cinco milhdes, oitocentos e catorze mil, quatro-
centos € noventa ¢ sete reais), sendo que a Receita Realizada foi da ordem de RS 2.177.530.454,00
(dois bilhoes, cento e setenta e sete milhdes, quinhentos e trinta mil, quatrocentos e cinqiienta e qua-
tro reais), representando uma variagdo de R$ 21.715.957,00 (vinte e um milhdes, setecentos e quin-
ze mil, novecentos e cinqiienta e sete reais), ou seja, 1,01% (um inteiro € um centésimo por cento).

Verifica-se um acerto na previsao, revelando plena eficacia nos instrumentos de mensuragao
e na estimativa da receita e ainda oportunizando ao Governo — em tempo habil — recursos suficien-
tes a obtencdo dos resultados dos programas.

A Tabela 2 mostra um Comparativo das Receitas Previstas com as Realizadas:



Tabela 2 — Comparativo das Receitas Previstas com as Realizadas

RS 1,00

Especificacio 1131' eecveilsttz;ss Rlzzlcizl:?l:ns Diferencas Variacdes %
REC. CORRENTES 2.067.045.151 2.144.573.650 77.528.499 3,75
Receita Tributaria 653.459.852 733.237.095 79.777.243 12,21
IPTU 169.528.146 183.456.475 13.928.329 8,22
ISS 259.885.703 308.749.205 48.863.502 18,80
ITBI 72.355.114 86.027.026 13.671.912 18,90
IRRF 95.028.127 91.722.148 -3.305.979 -3,48
Taxas 56.662.762 63.282.241 6.619.479 11,68
Receita de Contribuigdes 90.215.806 95.116.135 4.900.329 5,43
Contribui¢des Sociais 90.215.806 84.247.070 -5.968.736 -6,62

Outras Contribuigdes - 10.869.065 10.869.065 -
Receita Patrimonial 28.488.022 37.692.780 9.204.758 32,31
Transferéncias Correntes 896.407.140 874.788.733 -21.618.407 2,41
FPM 56.666.667 59.913.677 3.247.010 5,73
ICMS 334.126.130 261.070.569 -73.055.561 -21,86
IPVA 97.659.368 92.953.642 -4.705.726 -4,82
Outras Transf. Correntes 407.954.975 460.850.845 52.895.870 12,97
Demais Rec. Correntes 398.474.332 403.738.907 5.264.575 1,32
Divida Ativa 48.084.738 87.399.936 39.315.198 81,76
Diversas Rec.Correntes 350.389.594 316.338.971 -34.050.623 -9,72
REC. DE CAPITAL 88.769.346 32.956.803 -55.812.543 -62,87
Operagdes de Crédito 73.992.566 21.991.951 -52.000.615 -70,28
Amortiz.de Empréstimos 728.934 2.180.963 1.452.029 199,20
Alienag@o de Bens 3.481.585 7.722.219 4.240.634 121,80
Transferéncias de Capital 10.548.795 1.061.670 -9.487.125 -89,94
Transf. de Convénios 10.548.795 1.012.681 -9.536.114 -90,40

Outras Transf.de Capital - 48.989 48.989 -

Outras Receitas de Capital 17.467 - - 17.467 -
TOTAL 2.155.814.497 2.177.530.454 21.715.957 1,01

Fonte: Receita Estimada — LDO
Receita Realizada — Balango Consolidado de 2006

Examinando sob a dtica das categorias econdmicas, as Receitas Correntes apresentaram uma
variagdo de 3,75% (trés inteiros e setenta e cinco centésimos por cento). Observa-se que a Receita
Tributaria teve uma variagao de 12,21% (doze inteiros e vinte ¢ um centésimos por cento) acima da
previsdo, com destaque para o crescimento da arrecadagdo do ISS e do ITBI, de, respectivamente,
18,80% (dezoito inteiros e oitenta centésimos por cento) e 18,90% (dezoito inteiros e noventa cen-
tésimos por cento). Ja as Transferéncias Correntes apresentaram uma variagdo negativa de 2,41%
(dois inteiros e quarenta e um centésimos por cento). Tal decréscimo ¢ explicado pelo baixo desem-
penho dos repasses estaduais, notadamente o ICMS, que ficou 21,86% (vinte e um inteiros e oitenta
e seis centésimos por cento) aquém do previsto.



As Receitas de Capital apresentaram uma discrepancia entre a previsao e a arrecadacdo. A
diferenca corresponde a uma variagdo negativa de 62,87% (sessenta e dois inteiros e oitenta e sete
centésimos por cento), com destaque para as Operagdes de Crédito, cuja estimativa foi de R$
73.992.566,00 (setenta e trés milhdes, novecentos e noventa e dois mil, quinhentos e sessenta e
seis reais), para uma arrecadacdo de apenas R$ 21.991.951,00 (vinte e um milhdes, novecen-
tos e noventa e um mil, novecentos e cingiienta e um reais), ou seja, um decréscimo de 70,28%
(setenta inteiros e vinte e oito centésimos por cento). Essa malograda arrecadacdo foi ocasionada
por atrasos nos repasses das obras financiadas pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento —
BID —, em conseqiiéncia de problemas constatados nos cronogramas das obras.

2. Receitas Nao-Financeiras (Receitas Primarias)

Corresponde ao total da receita orgamentaria, deduzidas as operagdes de crédito, as proveni-
entes de rendimentos de aplicagdes financeiras e de retorno de operagdes de crédito (juros e amorti-
zagdes), o recebimento de recursos oriundos de empréstimos concedidos e as receitas de privatiza-
¢oes.

A meta prevista foi de R$ 2.072.011.413,00 (dois bilhdes, setenta ¢ dois milhdes, onze mil,
quatrocentos e treze reais), enquanto a meta realizada foi de R$ 2.118.491.321,00 (dois bilhdes,
cento e dezoito milhdes, quatrocentos € noventa ¢ um mil, trezentos e vinte € um reais), com uma
diferenca de R$ 46.479.908,00 (quarenta e seis milhdes, quatrocentos e setenta € nove mil, nove-
centos e oito reais), ou seja, um acréscimo de 2,24% (dois inteiros e vinte e quatro centésimos por
cento).

A Tabela 3 expde um Comparativo das Receitas Nao-Financeiras Previstas com as Realiza-
das:



Tabela 3 — Comparativo das Receitas Nao-Financeiras Previstas com as Realizadas

RS 1,00
Receitas Nao- Receitas Nao- I
Especificacio Financeiras Financeiras Diferencas Varlag:oes‘

Previstas Realizadas Perc?)ztuals

RECEITAS CORRENTES 2.061.445.151 2.117.429.651 55.984.500 2,72
Receita Tributaria 653.459.852 733.237.096 79.777.244 12,21
IPTU 169.528.146 183.456.475 13.928.329 8,21
ISS 259.885.703 308.749.205 48.863.502 18,80
ITBI 72.355.114 86.027.026 13.671.912 18,90
IRRF 95.028.127 91.722.148 -3.305.979 -3,48
Taxas 56.662.762 63.282.241 6.619.479 11,68
Receitas de Contribuicdes 90.215.806 95.116.135 4.900.329 5,43
Contribui¢des Sociais 90.215.806 84.247.070 -5.968.736 -6,62
Outras Contribuigdes - 10.869.065 10.869.065 -
Receita Patrimonial 22.888.021 10.548.780 -12.339.243 -53,91
Transferéncias Correntes 896.407.140 874.788.733 -21.618.407 -2,41
FPM 56.666.667 59.913.677 3.247.010 5,73
ICMS 334.126.130 261.070.569 -73.055.561 -21,86
IPVA 97.659.368 92.953.642 -4.705.726 -4,82
Outras Transf. Correntes 407.954.975 460.850.845 52.895.870 12,97
Demais Receitas Correntes 398.474.332 403.738.907 5.264.575 1,32
Divida Ativa 48.084.738 87.399.936 39.315.198 81,76
Diversas Rec. Correntes 350.389.594 316.338.971 -34.050.623 -9,72
RECEITA DE CAPITAL 10.566.262 1.061.670 -9.504.592 -89,95
Transferéncia de Capital 10.548.795 1.061.670 -9.487.125 -89,93
Transf. de Convénios 10.548.795 1.012.681 -9.536.114 -90.,40
Outras Transf. De Capital - 48.989 48.989 -
Outras Receitas de Capital 17.467 - -17.467 -
TOTAL 2.072.011.413 2.118.491.321 46.479.908 2,24

Fonte: Receita ndo-financeira prevista — LDO
Receita ndo-financeira realizada — Balango Consolidado de 2006

3. Despesa Total

A Despesa Total para o exercicio econdmico-financeiro de 2006 foi projetada em R$
2.155.814.497,00 (dois bilhoes, cento e cingiienta e cinco milhdes, oitocentos e catorze mil, quatro-
centos ¢ noventa e sete reais), sendo que a Despesa Realizada foi da ordem de R$ 2.109.779.010,00
(dois bilhdes, cento e nove milhdes, setecentos e setenta e nove mil e dez reais), representando uma
variagdo negativa de R$ 46.035.487,00 (quarenta e seis milhdes, trinta e cinco mil, quatrocentos e
oitenta e sete reais), ou seja, um decréscimo de 2,14% (dois inteiros e quatorze centésimos por cen-

to).

A Tabela 4 demonstra um Comparativo das Despesas Previstas com as Realizadas:



Tabela 4 — Comparativo das Despesas Previstas com as Realizadas

R$ 1,00
Especificacio ll’)r stpi:ts:ss DespZe:z:lsReali- Diferencas Var:/ao cdes
DESPESAS CORRENTES 1.865.929.638 1.936.366.670 70.437.032 3,78
Pessoal e Encargos Sociais 738.803.124 754.346.701 15.543.577 2,10
Juros e Encargos da Divida 35.159.574 32.285.069 -2.874.505 -8,18
Outras Despesas Correntes 1.091.966.940 1.149.734.900 57.767.960 5,29
DESPESAS DE CAPITAL 259.604.502 173.412.340 - 86.192.162 -33,20
Investimentos 210.374.339 121.344.825 -89.029.514 -42,32
Inversdes Financeiras 1.700 - -1.700 -
Amortizagao da Divida 49.228.463 52.067.515 2.839.052 5,77
RESERVA DE CONTINGENCIA 30.280.357 - -30.280.357 -
TOTAL 2.155.814.497 2.109.779.010 -46.035.487 -2,14

Fonte: Despesa prevista — LDO
Despesa Realizada — Balango Consolidado de 2006

Verifica-se uma diminuta diferenca entre as Despesas Previstas e Realizadas. Tal diferenca
decorre de um rigido acompanhamento e controle da despesa, por meio de contingenciamentos, de
créditos orgamentarios e de um controle quantitativo e qualitativo da despesa.

Examinando a despesa sob a otica das categorias econOmicas, observa-se que as Despesas
Correntes apresentaram uma diferenca positiva de 3,78% (trés inteiros e setenta e oito centésimos
por cento), apresentando-se dentro dos padrdes de normalidade. No tocante as Despesas de Capital,
observa-se uma diferenca negativa de 33,20% (trinta e trés inteiros e vinte centésimos por cento).
Tal diferenga foi provocada pelo atraso nos repasses das obras financiadas pelo BID. Assim, obras
relevantes para a Cidade, oriundas de operacdes de crédito, tiveram significativo atraso nos seus
cronogramas de execugao.

4. Despesas Nao-Financeiras (Despesas Primarias)

Corresponde ao total da despesa or¢amentaria, deduzidas as despesas com juros e amortiza-
¢do da divida interna e externa, com a aquisi¢do de titulos de capital integralizado e as despesas
com concessao de empréstimos com retorno garantido.

A Tabela 5 denota o Comparativo das Despesas Nao-Financeiras Previstas com as Realiza-
das:



Tabela 5 — Comparativo das Despesas Nao-Financeiras Previstas com as Realizadas

R$ 1,00
. = Despesas Niao- Despesas Niao- . s~ o
Especificagdo Financeiras Previstas Financeiras Realizadas Diferengas Variacoes %
DESPESAS CORRENTES 1.830.770.064 1.904.081.601 73.311.537 4,00
Pessoal e Encargos Sociais 738.803.124 754.346.701 15.543.577 2,10
Outras Despesas Correntes 1.091.966.940 1.149.734.900 57.467.960 5,29
DESPESAS DE CAPITAL 210.376.039 121.344.825 -89.031.214 -42,32
Investimentos 210.374.339 121.344.825 -89.029.514 -42,32
Inversdes Financeiras 1.700 - -1.700
RESERVA DE CONTINGENCIA 30.280.357 - -30.280.357
TOTAL 2.071.426.460 2.025.426.426 -46.000.034 -2,22

Fonte: Despesa ndo-financeira prevista — LDO
Despesa ndo-financeira realizada — Balango Consolidado de 2006

A Despesa Nao-Financeira Prevista foi da ordem de R$ 2.071.426.460,00 (dois bilhdes, se-
tenta ¢ um milhdes, quatrocentos e vinte e seis mil, quatrocentos e sessenta reais), enquanto a Des-
pesa Nao-Financeira Realizada foi de R$ 2.025.426.426,00 (dois bilhdes, vinte e cinco milhdes,
quatrocentos e vinte e seis mil, quatrocentos e vinte e seis reais), resultando numa diferenca negati-
va de RS 46.000.034,00 (quarenta e seis milhdes e trinta e quatro reais), correspondendo a um de-
créscimo de 2,22% (dois inteiros e vinte e dois centésimos por cento). Tal diferenca, que € inex-
pressiva em termos de projecdo, revela o acerto da previsao.

5. Resultado Primario
Indicara se os niveis de gastos or¢amentarios dos entes federativos sdo compativeis com sua
arrecadagdo, ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar as Despesas Primarias.

A Tabela 6 apresenta o Demonstrativo da Apurag¢do do Resultado Primario:

Tabela 6 — Demonstrativo da Apuracio do Resultado Primario

RS 1,00
Especificacao Previstas Realizadas Diferencas Variacao %
Receitas Nao-Financeiras 2.072.011.413 2.118.491.321 46.479.908 2,24
Despesas Nao-Financeiras 2.071.426.460 2.025.426.426 -46.000.034 -2,22
Resultado Primario 584.953 93.064.895 92.479.942 15.809,81

Fonte: Receita e despesa nao-financeira prevista: LDO
Receita e despesa ndo-financeira realizada: Balango Consolidado de 2006



Se comparada a meta realizada de R$ 93.064.895,00 (noventa e trés milhdes, sessenta e qua-
tro mil, oitocentos e noventa e cinco reais) com a meta prevista de R$ 584.953,00 (quinhentos e
oitenta e quatro mil, novecentos e cinqiienta e trés reais), observa-se um incremento de 15.809,81%
(quinze mil, oitocentos e nove inteiros e oitenta e um centésimos por cento), atingindo com pleno
éxito a meta. Tal resultado, somado ao bom desempenho do exercicio de 2005, possibilita a Prefei-
tura habilitar-se a novos financiamentos, essenciais ao bem-estar da populacao da Cidade.

A Tabela 7 mostra o Historico dos Resultados Primdrios no Periodo 2004-2006:

Tabela 7 — Demonstrativo do Historico dos Resultados Primarios no Periodo 2004-2006

Pregos correntes RS

Exercicio Resultados Primarios
2004 -80.722.000,00
2005 87.488.597,53
2006 93.064.894,53

Fonte: Relatério Resumido da Execu¢do Orgamentaria

6. Resultado Nominal

Representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determi-
nado ano em relagdo ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior.
A Tabela 8 expde o Demonstrativo da Apuracao do Resultado Nominal:

Tabela 8 — Demonstrativo da Apuraciao do Resultado Nominal

RS
Especificagio Saldo Percentual

Em 31/12/05 Em 31/12/06 %
Divida Consolidada (I) 617.816.484,55 597.936.341,72 -3,22
Dedugdes (II) 136.722.903,50 167.105.340,64 22,22
Disponivel 164.468.080,68 194.009.679,18 17,96
Haveres Financeiros 23.879.009,00 46.529.998,18 94,85
(-) Restos a Pagar Processados 51.624.186,18 73.434.336,72 4224
Divida Consolidada Liquida (III) = (I — II) 481.093.581,05 430.831.001,08 -10,45
Receita de Privatizagdes (IV) - - -
Passivos Reconhecidos (V) - - -
Divida Fiscal Liquida (III + IV — V) 481.093.581,05 430.831.001,08 -10,45
Resultado Nominal -50.262.579,97

Fonte: Relatorio Resumido da Execu¢ao Orgamentaria



Discriminacio Valor R$
Meta de Resultado Nominal Fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO (1) -49.622.896,00
Resultado Nominal (2) -50.262.579,97
Diferenga (3) = (2) — (1) -639.683,97

A meta de resultado nominal foi atingida plenamente. Enquanto projetou-se um resultado
negativo de R$ 49.622.896,00 (quarenta e nove milhdes, seiscentos ¢ vinte e dois mil, oitocentos e
noventa e seis reais), atingiu-se uma meta negativa de R$ 50.262.579,97 (cinqiienta milhdes, duzen-
tos e sessenta e dois mil, quinhentos e setenta e nove reais € noventa e sete centavos), apresen-
tando uma varia¢do a maior de R$ 639.683,97 (seiscentos e trinta e nove mil, seiscentos e oitenta e
trés reais e noventa e sete centavos), ou seja, um acréscimo de 1,29% (um inteiro e vinte e nove
centésimos por cento).

7. Divida Publica Consolidada

E o montante total apurado:

- das obrigacdes financeiras do ente da Federacdo, inclusive as decorrentes de emissdo de
titulos, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados;

- das obrigacdes financeiras do ente da Federacdo, assumidas em virtude de realizagdo de
operacdes de crédito para amortizagdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo
inferior a doze meses, tenham constado como receitas no orcamento; €

- dos precatorios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo-pagos durante a exe-
cu¢do do orcamento em que houverem sido incluidos.

A Tabela 9 mostra o Comparativo da Divida Publica Consolidada Estimada com a Realiza-

da:
Tabela 9 — Comparativo da Divida Publica Consolidada Estimada com a Realizada
RS
Especificacao Estimada Realizada Diferenca Variacao %
Divida Publica Consolidada | 617.182.104,00 597.936.341,72 -19.245.762,00 -3,12

Fonte: Estimada — LDO
Realizada — Balango Consolidado 2006

A meta fixada para a Divida Publica Consolidada foi de R$ 617.182.104,00 (seiscentos e
dezessete milhdes, cento e oitenta e dois mil, cento e quatro reais), enquanto a meta realizada foi de
R$ 597.936.341,72 (quinhentos e noventa e sete milhdes, novecentos e trinta e seis mil, trezentos e
quarenta ¢ um reais e setenta ¢ dois centavos), resultando numa diferenga negativa de R$
19.245.762,00 (dezenove milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil, setecentos e sessenta e dois re-
ais), correspondendo a um percentual negativo de 3,12% (trés inteiros e doze centésimos por cento).



A Tabela 10 demonstra o Comparativo da Divida Publica Consolidada com a Receita Arre-
cadada no Periodo 2004-2006:

Tabela 10 — Comparativo da Divida Publica Consolidada com a Receita Arrecadada no
Periodo 2004— 2006

Precos Correntes RS
Anos Divida Publica Consolidada Receita Arrecadada Percentual (%)
2004 582.395.883,21 1.912.710.778,53 30,44
2005 609.705.646,92 2.029.967.770,08 30,03
2006 576.463.747,55 2.177.530.454,46 26,47

Fonte: Balangos consolidados

Observa-se que a Divida Publica Consolidada em relagdo a Receita Arrecadada teve, no e-
xercicio de 2006, o menor comprometimento.
8. Divida Consolidada Liquida

Corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo
disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos restos a pagar processados.

A Tabela 11 mostra um Comparativo da Divida Consolidada Liquida Estimada com a Reali-
zada:

Tabela 11 — Comparativo da Divida Consolidada Liquida Estimada com a Realizada

RS
Divida Consoli- | Divida Consolida- L
Especificacao dada Liquida da Liquida Reali- Diferenca Var(l,zfao
Estimada zada
Divida Consolidada (I) 617.182.104,00 597.936.341,72 -19.245.762,28 -3,12
Dedugdes (II) 79.180.000,00 167.105.340,64 87.925.340,64 111,04
Disponivel 89.850.000,00 194.009.679,18 104.159.679,18 115,92
Haveres Financeiros 25.082.000,00 46.529.998,18 21.447.998,18 85,51
(-) Restos a Pagar Processados 35.752.000,00 73.434.336,72 37.682.336,72 105,39
Divida Consolidada Liquida (III) = (I — II) 538.002.104,00 430.831.001,08 -107.171.102,92 -19,92

Fonte: Divida Consolidada Liquida estimada — LDO
Divida Consolidada Liquida realizada — Relatorio Resumido da Execugdo Or¢amentaria

A meta fixada para a Divida Consolidada Liquida Estimada foi de R$ 538.002.104,00 (qui-
nhentos e trinta e oito milhdes, dois mil, cento e quatro reais), enquanto a Divida Consolidada Li-
quida Realizada foi de R$ 430.831.001,08 (quatrocentos e trinta milhdes, oitocentos e trinta € um
mil, um real e oito centavos), resultando numa diferenga negativa de R$ 107.171.102,92 (cento e
sete milhdes, cento e setenta e um mil, cento e dois reais € noventa e dois centavos), corresponden-
do a um decréscimo de 19,92% (dezenove inteiros e noventa e dois centésimos por cento).



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO II - DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2008
LRF, art.4°, § 2°, inciso Il R$ 1,00
X VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2005 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 2010 %
Receita Total 2.037.411.680 | 2.155.814.498 5,81%| 2.681.501.531 24,38% 2.709.511.304 1,04% | 2.807.357.144 3,61%] 2.933.692.703 4,50%
Receitas Nao-Financeiras (l) 1.913.726.000 | 2.072.011.414 8,27% | 2.565.151.479 23,80%| 2.579.481.660 0,56% | 2.715.001.034 5,25%| 2.874.045.040 5,86%
Despesa Total 2.151.614.180 | 2.155.814.498 0,20% | 2.681.501.531 24,38% 2.709.511.304 1,04%| 2.807.357.144 3,61%| 2.933.692.703 4,50%
Despesas Nao-Financeiras(ll) 1.958.938.000 | 2.071.426.460 5,74%| 2.563.801.479 23,77%| 2.578.653.303 0,58% 2.655.177.041 2,97%| 2.783.915.838 4,85%
Resultado Primario (I-I1) -45.212.000 584.954| 101,29% 1.350.000| 130,79% 828.357| -38,64% 59.823.993 | 7122,01% 90.129.202| 50,66%
Resultado Nominal 78.877.000 -49.622.896 | -162,91% -56.587.192| -14,03% -12.280.695( 78,30% -29.287.913| -138,49% -61.410.002 | -109,68%
Divida Publica Consolidada 584.245.000| 712.045.104| 21,87%| 730.444.480 2,58% | 745.500.031 2,06%| 723.762.177 -2,92%| 670.141.154 -7,41%
Divida Consolidada Liquida 545.713.000| 632.865.104] 15,97%| 576.277.912 -8,94%| 563.997.217| -2,13%]| 534.709.305 -5,19%| 473.299.303| -11,48%
X VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2005 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 2010 %
Receita Total 2.181.660.427 | 2.238.166.612 2,59% | 2.681.501.531 19,81% [ 2.602.546.637 | -2,94% | 2.589.096.324 -0,52%| 2.598.487.779 0,36%
Receitas Nao-Financeiras (l) 2.049.217.801 | 2.151.162.250 4,97%| 2.565.151.479 19,24% | 2.477.650.235| -3,41% 2.503.920.533 1,06% | 2.545.655.483 1,67%
Despesa Total 2.303.948.464 | 2.238.166.612 -2,86%| 2.681.501.531 19,81% [ 2.602.546.637 | -2,94% | 2.589.096.324 -0,52%| 2.598.487.779 0,36%
Despesas Nao-Financeiras(ll) 2.097.630.810 | 2.150.554.951 2,52%| 2.563.801.479 19,22%| 2.476.854.579 | -3,39% | 2.448.747.617 -1,13%| 2.465.824.480 0,70%
Resultado Primario (I-11) -48.413.010 607.299| 101,25% 1.350.000| 122,30% 795.656| -41,06% 55.172.916 | 6834,27% 79.831.003| 44,69%
Resultado Nominal 84.461.492 -51.518.491( -161,00% -56.587.192 -9,84% -11.795.884  79,15% -27.010.894 | -128,99% -54.393.270( -101,38%
Divida Publica Consolidada 625.609.546 | 739.245.227| 18,16%| 730.444.480 -1,19%| 716.069.572| -1,97%| 667.492.555 -6,78%| 593.570.552| -11,07%
Divida Consolidada Liquida 584.349.480| 657.040.551 12,44%| 576.277.912| -12,29%| 541.732.031| -5,99%| 493.137.789 -8,97%| 419.219.932| -14,99%

FONTE: Lei n°® 9.583, de 26 de agosto de 2004; Lei n® 9.849, de 10 de outubro de 2005 e Lei n° 10.065, de 10 de outubro de 2006.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2008
LRF, art.4°, § 2°, inciso Il| R$ 1,00

PATRIMONIO LiQuiDO " 2006 % 2005 % 2004 %
PATRIMONIO /CAPITAL 1.102.784.257 | 100 1.068.130.206 100 973.400.928 100
RESERVAS
RESULTADO ACUMULADO
TOTAL 1.102.784.257 | 100 1.068.130.206 100 973.400.928 100

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2006 % 2005 % 2004 %

PATRIMONIO /CAPITAL 15.213.278 | 100 19.002.857 100 6.235.879 100
RESERVAS
RESULTADO ACUMULADO
TOTAL 15.213.278 | 100 19.002.857 100 6.235.879 100

Fonte: Balango Consolidado 2006, 2005 e 2004.

™ Os valores do Regime Previdénciario estdo excluidos do Patrimbnio Liquido.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO Il -DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2008
LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2006 2005 2004
(a) (d)
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 7.722.219 3.398.821 26.265.439
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 190.960 23.212.543
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 7.531.259 3.398.821 3.052.895
TOTAL 7.722.219 3.398.821 26.265.439
DESPESAS LIQUIDADAS 2006 2005 2004
(b) (e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 156.755.108 146.198.579 188.755.384
INVESTIMENTOS 106.762.093 76.499.918 131.930.063
INVERSOES FINANCEIRAS 6.000.000 11.673.586
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 49.993.015 63.698.661 45.151.736
DESP. CORRENTES DO REG. PREVIDENCIA
REG. PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS 345.906.947 316.797.922 307.682.096
TOTAL 502.662.055 462.996.501 496.437.480

(c) = (a-b)+(f)

(f) = (d-e)+(g)

(9)

SALDO FINANCEIRO

(1.424.709.557)

(929.769.721)

(470.172.042)

Fonte:SDO

Nota:

a) No periodo compreendido entre 2004 e 2006 foi observada uma redugédo no montante da receita de alienagao de ativos.

b) As aplicagdes dos recursos oriundos da alienacédo de ativos acompanharam a tendéncia verificada em relagdo aos

montantes arrecadados.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2008

O Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Porto Alegre ¢
gerido pelo Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Alegre — PREVIMPA, entidade autarquica, que, com os dispositivos estabelecidos pela Lei Com-
plementar n°® 478, de 26 de setembro de 2002, possui dois regimes financeiros: o de reparti¢do sim-
ples e o de capitalizacdo. O primeiro se aplica aos beneficiarios de aposentadorias e pensdes deixa-
das pelos aposentados na edigao desta lei e aos atuais servidores ativos que tenham ingressado no
Municipio, em cargo de provimento efetivo, anteriormente a 10 de setembro de 2001. O segundo ¢
aplicavel aos servidores que ingressaram em cargo de provimento efetivo no Municipio a partir de
10 de setembro de 2001.

As contribuigdes ao RPPS obedecem ao estabelecido na legislagdo em vigor, sendo
que o servidor contribui com 11% de sua remuneragdo e 22% sdo de responsabilidade do Munici-
pio, totalizando 33% da folha de pagamento mensal dos servidores ativos. Na folha de pagamento
de aposentados, a propor¢do é a mesma, porém ha isengdo até o limite de R$ 2.894,28, fato que se
repete no caso da folha de pensionistas, porém inexiste contribuicdo patronal para os beneficidrios
de pensao.

Estao implantados pelo PREVIMPA os seguintes beneficios previdenciarios: aposen-
tadoria, pensdao por morte, salario-familia e auxilio-reclusdo. Resta a implementag¢ao dos beneficios
de auxilio-doenca e salario-maternidade. Esta a¢ao esta condicionada as modificagdes dos sistemas
informatizados de RH que o Municipio utiliza atualmente. As alteragcdes necessarias ja t€ém sido
objeto de tratativas entre 0o PREVIMPA, a companhia municipal de tecnologia da informagao pres-
tadora de servicos e a Secretaria Municipal da Satde, 6rgao responsavel pela concessao das licengas
para tratamento de saude dos servidores.

No regime de reparti¢do simples, onde as contribui¢des previdenciarias devem cobrir
o pagamento dos beneficios previdenciarios devidos ao grupo de servidores admitidos antes de
10.09.2001, os recursos arrecadados sdo insuficientes para a cobertura da folha de pagamento. E
necessario o repasse de recursos, pelo Municipio, na ordem de, aproximadamente, 33% do total da
folha de pagamento, a titulo de cobertura do déficit atuarial (cerca de R$ 9 milhdes mensais). Neste
regime financeiro, também conhecido como regime de caixa, o calculo atuarial aponta um passivo
para os proximos 35 anos no montante de R$ 10,2 bilhdes de reais assumidos pelo Municipio. Para
amortizar tal passivo atuarial, o PREVIMPA tem estudado solugdes para proporcionar maior liqui-
dez aos recursos do RPPS, por meio de outras formas de capitalizacdo e captagao.

A compensagdo financeira previdenciaria, o COMPREV, constitui-se dos valores
devolvidos pelo INSS referentes as contribuigcdes dos servidores aposentados pelo Municipio, que
contribuiram para o regime geral antes de ingressarem no servigo publico municipal. Até 30 de abril
passado, o PREVIMPA havia arrecadado a titulo de COMPREV mais de R$ 23,2 milhdes, dos
quais foram utilizados R$ 19,3 milhdes, até 2005, na folha de pagamento de aposentados, resultan-
do um saldo de mais de 4,5 milhdes de reais, incluindo-se rendimentos obtidos no mercado finan-
ceiro.



Também, para amenizar o futuro déficit, o PREVIMPA vem constituindo uma reser-
va instituida pelo art. 3° da Lei Complementar n° 505/04, cujo saldo montava, em 30-06-2006, cerca
de dois milhdes de reais.

Por outro lado, o regime de capitalizacdo, que abarca os servidores admitidos a partir
de 10.09.2001, tem por finalidade manter um fundo financeiro que deverd, na medida das necessi-
dades, pagar os beneficios previdenciarios futuros. Para essa reserva de capital, o calculo atuarial
projeta uma situacdo de equilibrio financeiro entre o que serd arrecadado e o que devera ser pago
aos beneficiarios.

Os desafios da capitalizacdo sdo superar a meta prevista no calculo atuarial, isto &,
indice de inflagcdo mais taxa de juro de 6% ao ano, o que tem sido alcangado mensalmente com fol-
ga, ¢ a compensacao previdenciaria com outros Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), o
que necessita regulamentacdo por lei federal.

Importante ressaltar que o calculo atuarial apontou, no periodo de junho de 2005 a
maio de 2006, a existéncia de uma taxa de retorno de 18,0842% e 1,3949% ao més. Ao se conside-
rar o INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor, do IBGE) como um parimetro medidor da
inflagdo para o periodo analisado e se adicionar o juro de capitalizagdo, obtém-se 8,9167%
(2,7516% e 6% respectivamente). Portanto, a taxa de retorno encontrada estd superior ao indice
minimo para o periodo considerado. O fundo financeiro da capitalizag¢do iniciou os pagamentos dos
beneficios previdenciarios. Atualmente, sdo pagos valores a pensionistas. Ainda ndo hé aposentados
neste regime, restando a implementagdo dos beneficios de auxilio-doenca e saldrio maternidade.
Esta acdo estd condicionada as modifica¢des dos sistemas informatizados de RH que o Municipio
utiliza.

O saldo financeiro do regime de capitaliza¢do atinge o montante de 63 milhdes de
reais.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

ANOS 2006 - 2005 - 2004

LRF, art.4°.§ 2°inciso IV, alinea "a" R$
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2006 2005 2004
RECEITAS CORRENTES 90.485.823,28( 72.629.361,09| 119.570.491,79
Receita de Contribuicbes 84.247.070,00( 70.499.356,94| 117.321.030,57
Pessoal Civil 79.064.058,70 67.256.182,62| 114.256.160,42
Outras Contribuigdes Previdenciarias 2.522,98 871,84 6.424,74
Compensagao Previdenciaria 5.180.488,32 3.242.302,48 3.058.445,41
Receita Patrimonial 6.205.577,54| 2.029.161,16] 2.186.232,60
Transferéncias Correntes 4.809,15 2.166,63 0,00
Outras Receitas Correntes 28.366,59 98.676,36 63.228,62
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 153.327.626,99( 132.284.047,76 -
Contribuicéo Patronal do Exercicio 153.327.626,99| 132.284.047,76 -
Pessoal Civil 153.327.626,99( 132.284.047,76 -
REPASSE PARA COBERTURA DO DEFICIT 126.549.482,22( 118.305.791,15| 196.046.210,59
REPASSE RECEBIDO 391.599,08 - -
OUTROS APORTES AO RPPS (TAXA DE ADMINISTRAGAO) - 5.594.943,47| 4.566.114,94
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 370.754.531,57| 328.814.143,47| 320.182.817,32
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2006 2005 2004
ADMINISTRAGAO GERAL 5.652.512,99 5.287.435,98| 4.370.781,19
Despesas Correntes 5.553.744,11 5.207.013,74 4.367.297,19
Despesas de Capital 98.768,88 80.422,24 3.484,00
PREVIDENCIA SOCIAL 340.695.835,12| 312.923.023,83| 303.957.486,82
Pessoal Civil 340.655.835,12| 312.923.023,83| 303.957.486,82
Outras Despesas Correntes 40.000,00 - -
Compensagéao Previdenciaria de Aposentados do RPPS e RGPS 40.000,00 - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS(I) 346.348.348,11| 318.210.459,81| 308.328.268,01
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - Il) 24.406.183,46| 10.603.683,66] 11.854.549,31

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

58.299.687,94

32.904.089,73

18.325.147,95

Fontes:

SMF / GIT

SMF / SDO

SMF / CTB

De acordo com a Portaria n° 441 de 23 de agosto de 2003.

Notas:

1 - A Taxa de Administracao esta por dentro da contribui¢cdo patronal do exercicio. Durante o exercicio de 2006 atingiu o

montante de R$ 10.298.867,16.

2 - No exercicio de 2004 a contribuicdo patronal era considerada receita. Nos exercicios de 2005 e 2006 foi tratada como
repasse financeiro. Por este motivo, no exercicio de 2004, aparece zerado o campo do repasse financeiro a titulo de contri-

buicao patronal, estando este valor incluso nas receitas previdenciarias.



PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

LDO 2008 - GRUPO REPARTIGAO SIMPLES

LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea a R$ 1,00
REPASSE RECEITAS DESPESAS RESULTADO
EXERCICIO CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
PATRONAL (a) Valor (b) Valor (c) (d)=(a+b-c)
2006 133.572.324,70 66.786.162,35 338.673.260,26 (138.314.773,21)
2007 134.540.925,71 67.270.462,85 335.032.370,77 (133.220.982,21)
2008 135.962.512,86 67.981.256,43 331.539.951,51 (127.596.182,21)
2009 137.482.614,13 68.741.307,06 329.481.026,55 (123.257.105,36)
2010 138.678.051,76 69.339.025,88 329.468.282,12 (121.451.204,49)
2011 139.535.624,74 69.767.812,37 331.687.086,04 (122.383.648,93)
2012 140.084.112,07 70.042.056,04 341.634.906,47 (131.508.738,36)
2013 138.798.775,24 69.399.387,62 349.949.194,92 (141.751.032,06)
2014 137.652.191,06 68.826.095,53 362.329.904,27 (155.851.617,67)
2015 135.643.849,24 67.821.924,62 379.743.114,24 (176.277.340,38)
2016 132.033.197,05 66.016.598,53 399.237.734,20 (201.187.938,62)
2017 127.733.675,47 63.866.837,73 423.122.717,43 (231.522.204,23)
2018 121.221.473,91 60.610.736,96 438.534.051,39 (256.701.840,52)
2019 116.350.359,76 58.175.179,88 454.550.061,27 (280.024.521,64)
2020 110.636.032,94 55.318.016,47 474.704.556,41 (308.750.507,01)
2021 103.390.835,29 51.695.417,65 494.347.886,00 (339.261.633,06)
2022 94.890.817,14 47.445.408,57 506.843.338,86 (364.507.113,16)
2023 87.671.152,28 43.835.576,14 517.641.459,28 (386.134.730,86)
2024 79.663.286,71 39.831.643,36 522.909.426,48 (403.414.496,42)
2025 72.768.529,10 36.384.264,55 526.139.361,05 (416.986.567,41)
2026 65.202.819,49 32.601.409,75 525.002.600,28 (427.198.371,04)
2027 58.548.026,85 29.274.013,42 519.834.926,17 (432.012.885,90)
2028 52.238.478,21 26.119.239,10 514.643.143,15 (436.285.425,84)
2029 45.506.045,71 22.753.022,86 503.011.076,73 (434.752.008,17)
2030 40.313.803,18 20.156.901,59 498.412.794,25 (437.942.089,48)
2031 32.542.911,23 16.271.455,61 484.148.636,43 (435.334.269,58)
2032 26.350.657,80 13.175.328,90 456.357.286,92 (416.831.300,22)
2033 25.084.960,87 12.542.480,43 428.020.175,11 (390.392.733,80)
2034 23.884.762,40 11.942.381,20 401.697.358,27 (365.870.214,68)
2035 22.644.800,44 11.322.400,22 375.067.259,78 (341.100.059,13)
2036 21.516.317,78 10.758.158,89 350.965.206,82 (318.690.730,15)
2037 20.310.250,04 10.155.125,02 326.185.520,40 (295.720.145,33)
2038 19.211.928,36 9.605.964,18 303.834.570,15 (275.016.677,62)
2039 18.103.011,58 9.051.505,79 281.674.011,99 (254.519.494,62)
2040 17.044.755,47 8.522.377,74 261.185.382,58 (235.618.249,37)
2041 15.991.809,98 7.995.904,99 241.129.716,01 (217.142.001,03)

Fonte: Avaliacao Atuarial




PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
LDO 2008 - GRUPO CAPITALIZACAO

LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea a R$ 1,00
REPASSE RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO (e)=("e"
PATRONAL (a) Valor (b) Valor (c) (d)=(a+b-c) Exerc. Anterior) + (d)
2006 12.817.127,78 6.408.563,89 0,00 19.225.691,67 52.129.781,40
2007 13.811.224,21 6.905.612,11 0,00 20.716.836,32 72.846.617,72
2008 14.626.651,26 7.313.325,63 0,00 21.939.976,89 94.786.594,61
2009 15.460.766,85 7.730.383,42 0,00 23.191.150,27 117.977.744,88
2010 16.533.624,31 8.266.812,16 0,00 24.800.436,47 142.778.181,35
2011 17.849.839,28 8.924.919,64 30.431,19 26.744.327,74 169.522.509,08
2012 19.534.270,41 9.767.135,21 186.029,83 29.115.375,78 198.637.884,87
2013 22.116.296,60 11.058.148,30 280.793,38 32.893.651,52 231.531.536,39
2014 24.752.289,27 12.376.144,64 377.358,17 36.751.075,74 268.282.612,13
2015 27.952.444,76 13.976.222,38 474.813,69 41.453.853,46 309.736.465,59
2016 32.012.811,23 16.006.405,61 1.017.156,69 47.002.060,16 356.738.525,75
2017 36.601.219,66 18.300.609,83 1.495.829,55 53.405.999,94 410.144.525,69
2018 42.102.822,36 21.051.411,18 1.981.195,74 61.173.037,80 471.317.563,49
2019 46.840.912,10 23.420.456,05 2.467.390,09 67.793.978,06 539.111.541,55
2020 52.111.769,98 26.055.884,99 2.921.899,71 75.245.755,26 614.357.296,81
2021 58.130.722,19 29.065.361,10 3.868.625,08 83.327.458,21 697.684.755,02
2022 64.698.553,17 32.349.276,59 5.800.119,34 91.247.710,43 788.932.465,45
2023 70.768.287,94 35.384.143,97 10.803.461,05 95.348.970,86 884.281.436,31
2024 77.572.982,42 38.786.491,21 17.952.937,01 98.406.536,62 982.687.972,93
2025 84.135.225,05 42.067.612,53 26.732.693,36 99.470.144,22 1.082.158.117,15
2026 91.240.029,52 45.620.014,76 38.084.489,83 98.775.554,46 1.180.933.671,61
2027 98.241.157,97 49.120.578,99 48.165.721,74 99.196.015,22 1.280.129.686,83
2028 105.027.993,61 52.513.996,80 58.729.979,72 98.812.010,69 1.378.941.697,52
2029 112.040.198,65 56.020.099,32 69.788.247,12 98.272.050,85 1.477.213.748,37
2030 118.655.709,24 59.327.854,62 81.280.485,37 96.703.078,49 1.573.916.826,86
2031 126.473.207,43 63.236.603,71 93.329.888,88 96.379.922,26 1.670.296.749,13
2032 133.989.854,26 66.994.927,13 105.885.400,53 95.099.380,86 1.765.396.129,99
2033 139.911.353,51 69.955.676,75 118.750.377,55 91.116.652,71 1.856.512.782,71
2034 145.427.194,86 72.713.597,43 131.868.859,33 86.271.932,96 1.942.784.715,67
2035 151.273.163,11 75.636.581,56 145.270.012,21 81.639.732,46 2.024.424.448,12
2036 157.419.661,40 78.709.830,70 158.978.787,88 77.150.704,22 2.101.575.152,34
2037 163.518.098,26 81.759.049,13 172.979.832,91 72.297.314,48 2.173.872.466,82
2038 169.491.056,39 84.745.528,19 187.249.406,82 66.987.177,76 2.240.859.644,58
2039 175.546.989,78 87.773.494,89 201.788.103,44 61.532.381,23 2.302.392.025,80
2040 181.829.543,60 90.914.771,80 216.612.815,32 56.131.500,08 2.358.523.525,88
2041 188.312.740,16 94.156.370,08 231.736.965,53 50.732.144,72 2.409.255.670,60

Fonte: Avaliagdo Atuarial




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO II - DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2008

As normas sobre rentincia de receita obedecerdo ao disposto no art. 14 da Lei Com-
plementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Segundo o artigo supra, a rentincia de receita, que consiste na “concessao ou amplia-
¢do de incentivo ou beneficio de natureza tributdria, compreendendo anistia, subsidio, crédito
presumido, concessao de isencao de carater ndo-geral, alteracao de aliquotas ou modificagdo de
base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribui¢des e outros benefi-
cios que correspondam a tratamento diferenciado”, fica condicionada aos seguintes pré-
requisitos:

a) estar acompanhada de estimativa de impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que

deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes;

b) atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

c¢) atender pelo menos uma das seguintes condigdes;

I) demonstra¢do pelo proponente de que a rentncia foi considerada na estimativa de receita
da lei orcamentaria, na forma do art. 12, e de que ndo afetara as metas de resultados fis-
cais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orcamentérias;

IT) estar acompanhada de medidas de compensac¢ao, no periodo mencionado no “caput”, por
meio do aumento de receita, proveniente da elevacio de aliquotas, ampliagcdo da base de
calculo, majoracao ou criagdo de tributo ou contribuigao.



MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO II - DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO
2008

Em conformidade com o art. 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000, e alteragdes posteriores, considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigagdo legal de sua execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

O planejamento das acdes para o exercicio econdmico-financeiro de 2008
denota a inten¢@o do governo de ndo aumentar as despesas fixas de custeio.

Reitera-se, assim, o objetivo desta Administracio de ndo assumir despesas
sem a indispensavel cobertura or¢amentaria, quer seja pelo aumento permanente da receita, quer
seja pela reducao permanente da despesa.

Na hipotese do surgimento de despesas obrigatorias de carater continuado no
decurso do exercicio econdomico-financeiro de 2008, serdo observados os regramentos estabelecidos
pela Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e alteragdes posteriores, principalmente no que diz
respeito aos arts. 16 e 17.
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2008

METODOLOGIA DE CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO - CONSOLIDADO

(LC 101/2000, Art. 5°, inciso | e Portaria n.° 441/2003 da STN) R$ 1,00
2006 2007 2008 2009 2010
RECEITAS 2.155.814.499 2.681.501.531 2.709.511.304 2.807.357.144  2.933.692.703
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) 2.061.445.152 2.552.402.362 2.578.256.155 2.713.691.379 2.872.638.978
RECEITA TRIBUTARIA 653.459.852 794.079.554 847.152.817 907.968.895 973.225.172
IPTU 169.528.146 213.750.780 208.910.297 224.065.718 240.327.642
ISS 259.885.703 329.061.466 351.586.872 377.092.782 404.460.886
ITBI 72.355.114 80.446.504 110.145.044 117.700.258 125.807.081
IRRF 95.028.127 93.439.160 104.448.215 112.025.422 120.155.844
Taxas 56.662.762 77.381.644 72.062.389 77.084.714 82.473.720
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 90.215.806 268.950.268 296.045.012 308.502.416 321.406.447
Contribuigdes Sociais 90.215.806 87.376.040 96.139.492 100.312.482 104.643.945
Outras Contribuicdes - 181.574.228 23.331.426 24.288.014 25.283.823
Receita de Contribui¢des Intra-Orgamentarias 176.574.095 183.901.920 191.478.679
RECEITA PATRIMONIAL LiQUIDA 22.888.022 7.545.216 12.841.281 14.262.079 15.854.616
Receita Patrimonial 28.488.022 23.831.530 28.782.767 30.989.386 33.393.992
(-) Receita de Aplicagdes Financeiras (5.600.000) (16.286.314) (15.941.486) (16.727.307) (17.539.376)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 896.407.140 1.026.407.633 970.707.088 1.011.458.040 1.070.344.136
FPM 56.666.667 80.885.145 83.383.553 89.432.623 95.923.337
ICMS 334.126.130 388.306.728 334.475.875 358.740.466 384.776.621
Outras Transferéncias Correntes 505.614.343 557.215.760 552.847.660 563.284.952 589.644.179
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 398.474.332 455.419.691 451.509.957 471.499.949 491.808.606
Divida Ativa 48.084.738 70.914.521 61.522.959 64.412.586 67.511.730
Diversas Receitas Correntes 350.389.594 384.505.170 389.986.998 407.087.363 424.296.877
RECEITAS DE CAPITAL () 88.769.347 112.812.855 115.313.663 76.938.458 43.514.348
OPERAGOES DE CREDITO (Ill) 73.992.566 98.679.206 102.961.551 63.768.146 29.462.977
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS (IV) 728.934 1.322.532 2.340.996 2.437.693 2.538.458
ALIENAGAO DE BENS (V) 3.481.585 62.000 8.785.612 9.422.965 10.106.851
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.548.795 12.309.547 52.579 51.735 56.979
Transferéncias de Capital 10.548.795 12.309.547 52.579 51.735 56.979
Outras Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 17.467 439.570 1.172.926 1.257.919 1.349.083
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)= (Il -l - IV - V) 10.566.262 12.749.117 1.225.505 1.309.654 1.406.062
RECEITAS FISCAIS (VII) = (I + VI) 2.072.011.414 2.565.151.479 2.579.481.660 2.715.001.034  2.874.045.040
DESPESAS 2.125.534.140 2.681.501.531 2.709.511.304 2.807.357.144  2.933.692.703
DESPESA CORRENTE (VIil) 1.865.929.638 2.250.948.593 2.294.837.482 2.382.736.908 2.495.604.888
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 738.803.124 909.256.053 977.325.432 1.017.884.438 1.059.821.277
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA (IX) 35.159.574 36.494.226 42.952.000 43.476.000 42.539.000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.091.966.940 1.305.198.314 1.274.560.050 1.321.376.470 1.393.244.611
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 1.830.770.064 2.214.454.367 2.251.885.482 2.339.260.908 2.453.065.888
DESPESA DE CAPITAL (XI) 259.604.502 397.739.294 358.867.130 364.729.069 375.023.114
INVESTIMENTOS 210.374.339 316.522.468 270.951.130 279.212.654 291.928.270
INVERSOES FINANCEIRAS 1.700 11.000 10.000 10.415 10.844
Concessodes de Empréstimos (XII) - - -
Aquisigao de Titulos de Capital ja Integralizados (XIII) - 12.000 - -
Demais Inversdes Financeiras 10.000 10.415 10.844
AMORTIZAGAO DA DIVIDA (XIV) 49.228.463 81.205.826 87.906.000 85.506.000 83.084.000
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 210.376.039 316.533.468 270.961.130 279.223.069 291.939.114
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 30.280.359 15.257.080 33.532.948 36.693.064 38.910.836
RESERVA DO RPPS (XVII) 17.556.564 22.273.742 23.198.103 24.153.865
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVIII) = (X + XV + XVI+XVII) 2.071.426.462 2.563.801.479 2.578.653.303  2.655.177.041 2.783.915.838

[RESULTADO PRIMARIO (VI - XVIII) | 584.952 | 1.350.000 | 828.357 | 59.823.993 | 90.129.202 |
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METODOLOGIA DE CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

R$1,00
| Especificagéo | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |
Divida Consolidada (1) 584.245.000 712.045.104 730.444.480 745.500.031 723.762.177 670.141.154
Dedugdes (1) 38.532.000 79.180.000 154.166.568 181.502.814 189.052.872 196.841.851
Disponivel 38.532.000 89.850.000 179.810.908 197.201.137 205.384.984 213.846.845
Haveres 25.082.000 38.684.068 43.273.983 45.069.853 46.926.731
(-)Restos a Pagar Processado 35.752.000 64.328.409 58.972.306 61.401.965 63.931.726
Divida Consolidada Liquida (Ill) = (1-11) 545.713.000 632.865.104 576.277.912 563.997.217 534.709.305 473.299.303
[Resultado Nominal | |  (49.622.896)]  (56.587.192)]  (12.280.695)]  (29.287.913)]  (61.410.002)|

Divida Consolidada 2008 | 2009 | 2010

Saldo Anterior 730.444.480 745.500.031 723.762.177
Amortizacdes 87.906.000 85.506.000 83.084.000
Ingressos 102.961.551 63.768.146 29.462.977
Saldo(Divida Consolidada) 745.500.031 723.762.177 670.141.154
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METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

2008

iNDICES DE INFLAGAO
Ano 2005 2006 2007* 2008* 2009* 2010*
IPCA - Média Projetada (%) 5,69 3,14 3,82 4,11 4,15 4,12
indice Ano 1,0569 1,0314 1,0000 1,0411 1,0415 1,0412
indice Acumulado 1,0708 1,0382 1,0000 1,0411 1,0843 1,1290
Operacao Valor Corrente /Indice
Acumulado X X = / / /

*Inflagdo média (% anual) pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, baseada em projecao divulgada pelo

Banco Central do Brasil.
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MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA CONSOLIDADA

ESPECIFICAGAO ESTIMATIVA

2008 2009 2.010
RECEITAS CORRENTES 2.512.473.262 2.664.022.796 2.824.620.727|
RECEITA TRIBUTARIA 847.152.817 907.968.895 973.225.172
IMPOSTOS 775.090.428 830.884.181 890.751.452
IMPOSTO S/O PATRIMONIO E A RENDA 423.503.556 453.791.399 486.290.566
Imposto s/a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 208.910.297 224.065.718 240.327.642]
Imposto s/a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 104.448.215 112.025.422 120.155.844
Imposto s/Transm.Inter-Vivos Bens Imoéveis de Direitos Reais s/Im. 110.145.044 117.700.258| 125.807.081
IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGAO 351.586.872 377.092.782 404.460.886
Imposto s/Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN 351.586.872 377.092.782 404.460.886
TAXAS 72.062.389 77.084.714 82.473.720
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 2.832.024 2.832.024 2.832.024
ADMINISTRACAO DIRETA 2.176.777 2.128.944 2.077.619
FUMPROAMB 655.247 703.080 754.405
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS 69.230.365, 74.252.689 79.641.696
Taxa de Limpeza Publica 69.230.365 74.252.689 79.641.696
DMLU 69.230.365 74.252.689 79.641.696
RECEITA DE CONTRIBUICOES 119.470.918 124.600.496 129.927.768
CONTRIBUICOES SOCIAIS 96.139.492 100.312.482 104.643.945
Contribuigbes Previdenciarias do Regime Préprio 90.240.232 93.985.260 97.857.515,
Contribuigbes de Servidor - Ativo Civil 78.783.344 82.052.853 85.433.430
Contribuicao de Servidor - Ativo Civil - Reparticdo Simples 71.323.027| 74.282.932 77.343.389,
PREVIMPA 71.323.027 74.282.932 77.343.389
Contribuigao de Servidor - Ativo Civil - Capitalizagao 7.460.317 7.769.920 8.090.041
PREVIMPA 7.460.317| 7.769.920 8.090.041
Contribuicédo de Servidor - Inativo Civil 9.470.044 9.863.051 10.269.408
Contribui¢ao de Servidor - Inativo Civil - Reparticdo Simples 9.470.044 9.863.051 10.269.408
PREVIMPA 9.470.044] 9.863.051 10.269.408
Contribuicdo de Servidor - Pensionista Civil - Reparticdo Simples 1.984.027| 2.066.364 2.151.498
PREVIMPA 1.984.027 2.066.364 2.151.498
QOutras Contribuicdes Previdenciarias 2.818| 2.993 3.179|
PREVIMPA 2.818] 2.993 3.179)
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e os RPPS 5.899.260 6.327.222 6.786.430
PREVIMPA 5.899.260) 6.327.222 6.786.430
CONTRIBUICOES ECONOMICAS 23.331.426 24.288.014 25.283.823
ADMINISTRACAO DIRETA 23.331.426 24.288.014 25.283.823
RECEITA PATRIMONIAL 28.782.767 30.989.386 33.393.992]
RECEITAS IMOBILIARIAS 4.920.535 5.279.438 5.664.542]
ADMINISTRACAO DIRETA 1.277.199 1.370.435 1.470.476
DEMHAB 649.621 696.748 747.316
FUNMERCADO 2.370.164 2.543.186 2.728.838
FUNCULTURA 16.565 17.774 19.072
FUNDESP 96.087 103.101 110.628|
FUMPROAMB 510.899 548.195 588.213
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 23.862.232 25.709.948 27.729.450
JUROS DE TiTULOS DE RENDA 5.792.655| 6.635.119 7.600.330)
PREVIMPA 5.792.655| 6.635.119 7.600.330)
DIVIDENDOS 22.906 23.852 24.838
ADMINISTRACAO DIRETA 21.338 22.220 23.138
DMLU 1.568| 1.632 1.700]
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 2.105.185] 2.323.670 2.564.906
PREVIMPA 2.105.185 2.323.670 2.564.906
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 15.941.486 16.727.307 17.539.376
ADMINISTRACAO DIRETA 3.487.173] 3.756.391 4.034.078|
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MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA CONSOLIDADA

ESPECIFICACAO ESTIMATIVA
2008 2009 2.010

Cota-Parte do Fundo de Participagcdo dos Municipio - FPM 83.383.553 89.432.623 95.923.337
Cota-Parte do Imposto s/a Propriedade Territorial Rural - ITR 18.986 19.770 20.587
Outras Transferéncias da Unido e 14.120.008 14.703.248| 15.311.029|
Transferéncia da Compensacéo Financeira 1.311.639 1.365.818| 1.422.276
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Repasse Fundo a Fundo 323.217.122 336.630.633] 350.466.152,
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Educacgédo 16.397.326 17.074.633| 17.780.438|
Outras Transferéncias da Unido 5.064.561 5.273.757| 5.491.756]
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 479.961.340 513.769.240 549.996.536
Participagdo na Receita dos Estados 476.586.898| 510.256.142] 546.339.054|
Cota-Parte do ICMS 334.475.875 358.740.466 384.776.621
Cota-Parte do IPVA 113.044.302] 121.245.113] 130.044.669)
Cota-Parte IP| SIEXPORTAGAQ ~ ***** 9.084.929 9.460.191 9.851.242
Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengdo no Dominio Econ. 3.427.003 3.568.559 3.716.071
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude 16.554.790 17.241.814 17.950.452
Transferéncia de Recursos do Estado p/Progr. de Salde - Repassse Fundo a Fundo 1.887.563 1.964.953 2.045.516
Outras Transferéncias do Estado 1.486.879 1.548.144 1.611.966
ADMINISTRAGAO DIRETA 987.518] 1.028.309 1.070.815
PREVIMPA 5.162 5.375 5.597
FUNREBOM 494.198 514.461 535.553]
TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 87.835.062 94.207.067 101.044.293|
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 9.363.281 9.747.176 10.146.810,
ADMINISTRAGAO DIRETA 47.040 48.969 50.977
FUNCULTURA 472.250 491.612 511.768|
FUMPROARTE 6.440 6.704] 6.979
FUNMERCADO 5.359 5.578 5.807
FUMDCA 8.808.945 9.170.111 9.546.086
FUMPROAMB 23.248 24.202 25.194
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 458.510 477.449 497.185
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 44.425.416 46.262.657| 48.164.789
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 44.425.416 46.262.657| 48.164.789
Transferéncia de Convénios da Unigo para o Sistema Unico de Salde 26.975.178| 28.094.648| 29.249.338|
Transferéncia de Conv.da Unido Dest. a Progr. de Educagao 9.835.518 10.238.774 10.658.564
Transferéncia de Convénios da Unido destinadas a Programas de Assisténcia Social 7.227.811 7.526.363 7.837.476
FASC 7.227.811 7.526.363 7.837.476

Programas de Combate a Fome
Outras Transferéncias de Convénios da Unido 386.909 402.872 419.411
FUNTURISMO 200.000) 208.300) 216.861
FUNDESP 186.909 194.572 202.550)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 112.676.057| 118.657.994] 124.460.909
MULTAS E JUROS DE MORA 39.000.467 40.962.837| 43.031.500
MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 11.257.559) 12.074.240 12.950.547|
ADMINISTRAGAO DIRETA 10.524.118] 11.287.592, 12.106.806,
DMLU 733.441 786.648) 843.740)
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES(PREVIMPA) 93| 97 101
MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DOS TRIBUTOS 21.525.123 22.414.238 23.340.764
ADMINISTRAGAO DIRETA 17.499.984] 18.222.838 18.976.106
DMLU 4.025.139 4.191.401 4.364.659|
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIiVIDA ATIVA DE OUTRAS RECEITAS 2.375.326 2.474.244 2.575.937
ADMINISTRAGAO DIRETA 11.640 12.121 12.622
DMLU 18.122 18.871 19.651
DMAE 2.345.564 2.443.252] 2.543.664
MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS ORIGEM 63.943] 66.584 69.336
DEMHAB 59.130 61.573 64.118
DMLU 4.813] 5.011 5.219
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 3.778.422 3.933.434 4.094.814]
ADMINISTRAGAO DIRETA 2.160.454] 2.249.033 2.341.243
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MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA CONSOLIDADA
ESPECIFICACAO ESTIMATIVA
2008 2009 2.010
DEMHAB 355 369 385
DMLU 313.149 326.083) 339.563)
FUMPROARTE 13.626 14.185 14.767
FUNREBOM 2.589 2.696) 2.806]
FUNPROAMB 219.708 228.716) 238.094
FMS 1.065.491 1.109.176 1.154.653
FUNCULTURA 3.050 3.175 3.305
INDENIZACOES E RESTITUICOES 4.019.994 4.103.189 4.189.850
ADMINISTRACAO DIRETA 2.686.404 2.714.546 2.743.842
DEMHAB 77.885 81.102 84.454
DMAE 791.936) 824.648) 858.736)
DMLU 175.112 182.346 189.883
PREVIMPA 30.355 31.609 32.915
FMS 26.709 27.804 28.944
FUNDESP 537 559 582
FUMPROARTE 13.626) 14.185 14.767
FUNTURISMO 48.776 50.775 52.857
FMDCA 7.687 8.002 8.331
FUNMERCADO 8.364 8.706 9.063
FASC 152.604 158.908 165.477
RECEITA DA DiVIDA ATIVA 61.522.959 64.412.586 67.511.730
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 39.183.167 42.025.714 45.075.796
ADMINISTRACAO DIRETA 30.870.598 33.110.109 35.513.128
DMLU 8.312.569 8.915.605 9.562.669
RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 22.339.792 22.386.872 22.435.934
DEMHAB 968.978 1.009.003 1.050.711
DMAE 21.200.000 21.200.000 21.200.000
DMLU 170.814 177.870 185.222
RECEITAS CORRENTES DIVERSAS 8.132.638 9.179.381 9.727.829
ADMINISTRACAO DIRETA 7.158.191 8.164.677 8.671.429
DMLU 6.601 6.874 7.158
DMAE 350.180) 364.800 379.800
FASC 5.589 5.820 6.060)
DEMHAB 128.948 134.275 139.825
FURPGM 483.128 502.937| 523.557|
RECEITAS DE CAPITAL 115.313.663 76.938.458 43.514.348
OPERAGOES DE CREDITO 102.961.551 63.768.146 29.462.977
ADMINISTRACAO DIRETA 53.775.114 17.868.952 0
DMAE 49.186.437 45.899.194 29.462.977
ALIENACAO DE BENS 8.785.612 9.422.965 10.106.851
ADMINISTRACAO DIRETA 8.684.263 9.314.264 9.990.262
DMLU 101.348 108.701 116.590
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 2.340.996 2.437.693 2.538.458
DEMHAB 2.340.996 2.437.693 2.538.458
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 52.579 51.735 56.979
FMS 52.579 51.735 56.979
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.172.926 1.257.919 1.349.083
ADMINISTRACAO DIRETA(convénios) 1.057.509 1.134.707 1.217.541
FUNTURISMO 20.000 20.830 21.686
FMS 95.416 102.382 109.856
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA 176.574.095 183.901.920 191.478.679
CONTRIBUICOES PATRONAIS DO EXERCICIO 176.574.095] 183.901.920 191.478.679
ADMINISTRACAO DIRETA 159.805.561 166.437.492) 173.294.716]
DMAE 16.768.534 17.464.428 18.183.962
(-) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE 94.849.716 117.506.029| 125.921.051

TOTAL

2.709.511.304

2.807.357.144

2.933.692.703




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA CONSOLIDADA

Resumo das Receitas Previstas

ADMINISTRAGAO DIRETA 1.565.838.438 1.675.794.431 1.793.063.750
DEMHAB 6.148.884 6.423.163 6.710.440
DMAE 317.591.540 329.892.600 342.610.500
FASC 228.864 238.331 248.172
DMLU 85.841.124 91.835.328 98.257.633
PREVIMPA 280.647.036 293.210.271 306.326.474
(-)Dedugdo da Receita 94.849.716 117.506.029 125.921.051
SUBTOTAL 2.161.446.169 2.279.888.094 2.421.295.918
Fundos Municipais
FUNDESP 107.710 115.201 123.224
FMDCA 8.873.716 9.237.539 9.616.278
FUNMERCADO 2.387.407 2.561.135 2.747.524
FUNPROAMB 1.997.854 2.117.072 2.243.923
FUNTURISMO 274.408 285.769 297.508
FUNREBOM 614.653 639.854 666.088
FUNCULTURA 1.094.324 1.145.800 1.199.741
FUMPAHC 5.370 5.591 5.820
FUMPROARTE 46.609 48.520 50.509
FUMIP 23.331.426 24.288.014 25.283.823
FMS 344.187.774 358.470.046 373.209.368
FURPGM 502.080 522.665 544.095
SUBTOTAL 383.423.332 399.437.207 415.987.901
Receita de Convénios
SME- FUNDESP 186.909 194.572 202.550
SMS - FMS 26.975.178 28.094.648 29.249.338
ADMINISTRAGAO DIRETA 1.057.509 1.134.707 1.217.541
SMED 26.232.844 27.313.407 28.439.002
FASC 7.227.811 7.526.363 7.837.476
SUBTOTAL 61.680.251 64.263.697, 66.945.907|
Operagao de Crédito

ADMINISTRAGAO DIRETA 53.775.114 17.868.952 0
DMAE 49.186.437 45.899.194 29.462.977
SUBTOTAL 102.961.551 63.768.146) 29.462.977

TOTAL 2.709.511.304' 2.807.357.144| 2.933.692.703

Receita Corrente Liquida
RECEITAS 2008 2009 2010

RECEITAS CORENTES 2.512.473.262 2.664.022.796 2.824.620.727
(-) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE 190.989.208 217.818.511 230.564.996
Contribuigdes Previdenciarias do Regime Préprio 90.240.232 93.985.260 97.857.515
Compensacéo Previdenciaria entre RGPS e os RPPS 5.899.260 6.327.222 6.786.430
Ded. da Receita Corrente p/ FUNDEB 94.849.716 117.506.029 125.921.051
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2.321.484.054 2.446.204.285 2.594.055.730
Reserva de Contingéncia 1% / RCL 33.532.948 36.693.064 38.910.836

Critérios para Estimativa da Receita 2008-2009-2010

1) A receita de 2007 foi projetada com base na receita realizada de 2006, acrescida do aumento real e do IPCA médio projetado( 3,5%).

2) A receita de 2008 foi projetada com base na receita projetada de 2007, acrescida do aumento real e do IPCA médio projetado
A receita de 2009 foi projetada com base na receita projetada de 2008, acrescida do aumento real e do IPCA médio projetado

(
(

3,71%).
4,13%).

3)

4) A receita de 2010 foi projetada com base na receita projetada de 2009, acrescida do aumento real e do IPCA médio projetado(4,13%).
5) As receitas de operagdes de crédito foram projetadas de acordo com os desembolsos previstos nos contratos vigentes, bem como nos
desembolsos dos projetos encaminhados a Secretaria do Tesouro Nacional(STN).
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ANEXO Il -DE RISCOS FISCAIS
2008

LRF, art.4°, § 3°

RISCOS FISCAIS

1 - Nao-Realizagao das Receitas Previstas;

2 - Flutuagbes Cambiais;

3 - Demandas Imprevisiveis;

4 - Acbes Judiciais;

5 - Recrudescimento da Inflagao;

6 - Ajustes de Estimativas em Fungéo de Oscilagdes da Conjuntura Econémica, e
7- Requisicdo de Pequeno Valor - RPV.

PROVIDENCIAS

1 - Consignacgao na Lei Orgamentaria de 2008 de dotagdo para Reserva de Contingéncia.
2 - Contingenciamento de dotagbes orgcamentarias; e

3 - Renegociagao de despesas compulsorias provenientes de despesas decorrentes
de contratos, convénios, acordos, etc.




