
   

ANEXO CONTRATO MAIS GESTÃO MAIS RESULTADOS 
 

Anexo I 

 

Indicadores de desempenho e/ou entregáveis  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Indicadores Unidade de Medida Polaridade Meta 2022 

Cursos profissionalizantes voltados para o 

Mercado de Trabalho do Futuro 
Vagas Positiva 320 

Restaurantes Populares em funcionamento 
Restaurantes 

Populares 
Positiva 6 

Percentual de Encaminhamentos para vagas de 

emprego das pessoas que buscam o SINE 

Municipal 

Percentual Positiva 60% 

Pessoas com deficiência grave que necessitam 

de transporte atendidas pelo Programa Porta a 

Porta 

Percentual  Positiva 50% 

Pessoas em situação de rua como moradia Percentual Negativa 60% 

Implantação da Rede de Atendimento e 

Proteção à Mulher 
Percentual Positiva 50% 

 

 

FASC 

 

Indicadores Unidade de Medida Polaridade Meta 2022 

Equipamentos de acolhimento para a 

população em situação de rua 

Equipamentos de 

acolhimento 
Positiva 28 

Famílias em Situação de Vulnerabilidade 

atendidas pela Política de Assistência Social 
Percentual Positiva 33% 

Inserção das pessoas abordadas em situação 

de rua em algum tipo de acompanhamento 

continuado nos serviços de assistência social 

Percentual Positiva 83% 
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Indicadores Unidade de Medida Polaridade Meta 2022 

Crianças em situação de trabalho infantil 
Crianças em situação 

de trabalho infantil 
Negativa 500 

Prestação de contas de 2019 finalizadas Percentual  Positiva 100% 

Prestação de contas de 2020 finalizadas Percentual  Positiva 75% 

Prestação de contas de 2021 finalizadas Percentual   Positiva 70% 

Prestação de contas de 2022 finalizadas Percentual   Positiva 20% 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Entregáveis Descrição 

Emendas Impositivas da CMPA na 

SMDS - 2022 

Rol de emendas impositivas destinadas pela Câmara Municipal de Porto 

Alegre para a SMDS, para execução no ano de 2022. 

Emendas Impositivas da CMPA na 

SMDS - 2021 

Rol de emendas impositivas destinadas pela Câmara Municipal de Porto 

Alegre para a SMDS, para execução no ano de 2021 que ainda não foram 

executadas. 

Estação Cidadania Restinga - 

Contratualização 

Abertura de edital de chamamento para OSC que executará ações e 

gerenciará o equipamento Estação Cidadania 

Ações relacionadas a preparação 

da Semana da Consciência Negra 

A preparação para a Semana da Consciência que ocorrera no mês de 

novembro, envolve abertura de edital para auxiliar as entidades à realização 

de eventos na Semana, oficinas de afroempreendedorismo e revisão e 

atualização da Lei que instituiu a SECON 

Implantação da Politica Municipal 

de Migração 

Envio de lei que normatiza a política de migração em Porto Alegre 

realização de Conferência Municipal de Migração e montagem de GT para 

elaboração do Plano. 

Implantação do Comitê Municipal 

de Atenção aos Povos Indígenas 

no município de Porto Alegre. 

Formalizar o grupo de representantes governamentais e não 

governamentais que planejarão a elaboração da política municipal dos 

povos indígenas. 

Implantação do Projeto 

EducaTrans+ 

A evasão escolar precoce é uma realidade que afeta largamente a 

população LGBTQIA+, especialmente entre trans. Propõe-se a ser um 

projeto Intersetorial de estímulo ao retorno aos estudos possibilitando a 

conclusão dos ensinos fundamental e médio, além de cursos profissionais. 



   

ANEXO CONTRATO MAIS GESTÃO MAIS RESULTADOS 
 

Entregáveis Descrição 

Implantação do Fundo Municipal 

de Igualdade Racial 

O Fundo de Promoção de Igualdade Racial está de acordo com o Estatuto 

da Igualdade Racial (lei federal nº 12.288/2010, em seus artigos 56 e 57), e 

pretende assegurar recursos para a formulação e a execução de políticas 

públicas de igualdade racial e enfrentamento ao racismo. 

Eventos 250 Anos de Porto Alegre 

 Evento de inauguração da Estação Cidadania Lomba do Pinheiro. 

 Inauguração da Casa de Passagem para Mulheres. 

 Dia Mundial da Síndrome de Down. 

 Feira de Páscoa da Comunidade Indígena. 

 Evento de Lançamento Porta a Porta. 

 Semana da Consciência Negra. 

 

 

FASC 

 

Entregáveis Descrição 

Estruturação da Rede do SUAS - 

Construção de Centro de Convivência 

região Centro-sul (R$ 299.181,00) - 

Dep. Darcísio Perondi 

Realização de obras de construção do Centro de Convivência COHAB 

Cavalhada com o objetivo de melhorar o atendimento às famílias da 

região referenciadas no Centro de Referência de Assistência Social 

Centro-sul (CRAS Centro Sul) 

Ampliação dos Residenciais 

Inclusivos 

Contratação via parceirização de 02 residenciais inclusivos com 10 vagas 

cada. Serviço de Acolhimento Institucional, no âmbito da Proteção Social 

Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com 

deficiência, em situação de dependência, que não disponham de 

condições de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar. 

Implementação do Serviço de 

acolhimento em República para 

jovens acima de 18 anos egressos do 

acolhimento para crianças e 

adolescentes por meio do 

reordenamento da Republica  

Avaliação técnica da necessidade de reordenar as republicas para 

implantar um serviço exclusivo para egressos com mais de 18 anos dos 

abrigos de acolhimento para crianças e adolescentes.  

Eventos 250 Anos de Porto Alegre 

 Exposição: Arte e Inclusão. 

 Mostra de Trabalhos Educativos - SCFV e Projovem. 

 FASC homenageia Porto Alegre nos seus 250 anos. 

Emendas Impositivas da CMPA na 

FASC- 2022 

Rol de emendas impositivas destinadas pela Câmara Municipal de Porto 

Alegre para a FASC para execução no ano de 2022. 
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Entregáveis Descrição 

Reordenamento da FASC 

Trata-se de elaborar uma proposta de reorganização das estruturas da 

FASC priorizando a qualificação do atendimento ao cidadão e otimizando 

os recursos humanos disponíveis. 

Recomendações de Auditoria Interna 

da SMTC à FASC - 2022 

Rol de recomendações identificadas por Auditoria Interna da SMTC, 

indicadas para a FASC. 
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Anexo II 

 

Projetos Prioritários de Governo 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Projetos Prioritários Entregas 2022 

Plano Intersetorial de Atenção à 

População em Situação de Rua 

 Implantação do Comitê de Gestão e do Grupo Executivo. 

 Elaboração de indicadores de acompanhamento do plano. 

Programa de Acesso aos Direitos 

Básicos 
 Elaboração do Plano de Combate a Extrema Pobreza. 

Rede de Atendimento e Proteção 

da Mulher 

 Publicação do Termo de Colaboração da Rede. 

 Assinatura Termo de Cooperação Com Fundação Escola Superior do 

Ministério Público. 

  Implantação da Casa de Passagem para Mulheres Vítimas de 

Violência. 

Qualificação dos Conselhos 

Tutelares 

 Edital de licitação para a Reforma da sede do Conselho Tutelar 

Microrregião 3. 

 Edital de licitação para a Reforma da sede do Conselho Tutelar 

Microrregião 4. 

 Ordem de inicio da obra de Reforma da sede Conselho Tutelar 

Microrregião 3. 

 Ordem de início da obra de Reforma da sede Conselho Tutelar 

Microrregião 4. 

Formação para o Mercado de 

Trabalho do Futuro 

 240 vagas em cursos de empreendedorismo. 

 50 vagas em cursos na área de tecnologia da informação para 

pessoas em indicadas pela FASC. 

Estação Cidadania Lomba do 

Pinheiro - obra e implantação 

 Inaugurar a Estação Cidadania Lomba do Pinheiro. 

 Realizar parceirização para a execução de atividades no Estação 

Cidadania Lomba do Pinheiro. 

PORTA A PORTA - Transporte 

Assistencial Acessível no 

Município de Porto Alegre 

 Publicação do Decreto que normatiza o Programa de Transporte 

Assistencial. 

 Contratação do serviço de transporte assistencial. 

 50% de pessoas com deficiência grave que necessitam de transporte 

atendidas pelo Programa Porta a Porta. 
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Projetos Prioritários Entregas 2022 

Implantação do Hub de Inovação 

Preta 

 Elaboração do Projeto Técnico. 

 Definição do formato da gestão do espaço e tipo de parceria. 

 2 Turmas de educação e mentoria afro empreendedora. 

Qualificação dos serviços de 

referência em Direitos Humanos 

no município com enfoque no 

atendimento prioritário à Pessoa 

Idosa e a proteção de Mulheres 

em Situação de Violência 

 Projeto técnico Elaborado. 

 Edital de chamamento finalizado. 

 Ampliação do número de técnicos no CDRH. 

Implantação do POA Qualifica+ 

Programa Municipal de 

Qualificação Profissional 

 Elaboração do Projeto Técnico. 

 Captação de recurso para implantação. 

Implantação da Escola em 

Educação de Direitos Humanos 

 Elaboração do Projeto Técnico da Escola de Educação em Direitos 

Humanos. 

 Lançamento da Escola de Educação em Direitos Humanos. 

 

 

FASC 

 

Projetos Prioritários Entregas 2022 

Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil PETI 

 09 multiplicadores contratados. 

 Elaboração de fluxo de encaminhamento da FASC para a SMED de 

crianças em situação de trabalho infantil que necessitem de vagas 

na Educação Infantil. 

 Realização de 04 reuniões com SMED, SMDS, Conselhos Tutelares 

e SMS para proposição, encaminhamentos das ações do Protocolo. 

 Capacitação do NUEP para trabalho com famílias em situação de 

trabalho infantil. 

Plano Intersetorial de Atenção à 

População em Situação de Rua - 

Ações FASC 

 Abertura de 02 Centros Pops. 

 Início da obra no Abrigo Bom Jesus. 

 Edital para acolhimento 40 vagas. 

Ampliação da rede de atendimento 

a pessoa idosa 

 Elaboração de estudo sobre a Rede de Acolhimento Institucional 

para Idoso -equiparação valores. 

 Edital de chamamento para ampliação de 100 vagas em ILPIs Grau 

III 

 Abertura de 02 Grupos de Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos. 

 Implantação de acessibilidade em 03 CRAS. 
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Projetos Prioritários Entregas 2022 

Implantação de sistema de 

monitoramento e controle de vagas 

na FASC  

 Revisão do Projeto do Sistema PROTEGE. 

 Relatório de avaliação do contratado X entregas do Projeto do 

sistema PROTEGE. 

 Busca no mercado de possibilidades de sistemas que possam 

atender a necessidade do monitoramento e controle de vagas da 

FASC. 

 Definição estratégica de melhor proposta. 

Ampliação da oferta da rede de 

CRAS/Proteção Social Básica 

 Implantação em 50% do CRAS Restinga-Estação Cidadania – 

elaboração e aprovação projeto técnico, definição de recursos 

orçamentários. 

 Implantação em 50% do CRAS Santa Rosa - elaboração e 

aprovação projeto técnico - definição de recursos orçamentários. 

Qualificação e Reestruturação dos 

Projetos Técnicos da Assistência 

Social 

 Revisar 100% dos projetos técnicos dos Serviços da Rede de 

Assistência Social do Município. 

Implantação do Cartão 

Alimentação  
 Distribuição de 5,000 cartões alimentação por mês – a partir de julho 

Ampliação e Qualificação do 

Cadastro Único 

 Elaboração do Termo de Referência para Contratação de Ampliação 

e Qualificação do Cadastro Único. 

 Implantação do projeto piloto de descentralização do atendimento 

aos usuários do Cadastro Único. 

 Implantação do agendamento online do Cadastro Único pelas 

plataformas digitais da PMPA. 

 Capacitação pelo NUEP dos Entrevistadores. 
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Anexo III 

 

 Compromissos de Eficiência de Gestão 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

 

FASC 

 

 

Compromissos de Gestão 

 Implantar ações de sustentabilidade ambiental, econômica e social, em conformidade às ações e metas 

do Plano de Logística Sustentável. 

 Concluir a análise do passivo de atos normativos disponibilizados ao órgão, em consonância às ações e 

metas do Projeto de Revisão Normativa. 

 Reduzir os gastos com imóveis locados buscando alternativas a esses contratos. 

 Garantir a execução dos recursos captados, objetivando a plena execução sem perda de recursos. 

 Atender às demandas do Cidadão e dos Órgãos de Controle Interno e Externo, disponibilizando a 

totalidade dos dados públicos, com exceção dos sensíveis, nos prazos estabelecidos, de forma efetiva 

e transparente. 


