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Anexol

Indicadores de desempenho e/ou entregaveis

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

Indicadores Unidade de Medida Period. Meta 2021

Taxa de Aprovagao Escolar nos Anos
Iniciais (10 ao 5° ano) Percentual Anual 89,30%

Taxa de Aprovacao Escolar nos Anos Percentual Anual 78.90%
Finais (6° ao 9° ano) ’

Taxa de Distor¢ao Idade-Série nos

0,
Anos Iniciais (1° ao 5° ano) Percentual Anual 21,80%

Taxa de Distor¢éo Idade-Série nos

0,
Anos Finais (6° ao 9° ano) Percentual Anual 47.60%

Alunos dos Anos Finais (6° ao 9° ano)
com Distorc¢édo Idade-Série atendidos Percentual Anual 25%
em programas de Corregéo de Fluxo

Taxa de Acertos na Avaliagao
Diagnéstica da Rede em Lingua

0,
Portuguesa no 5° ano do Ensino Percentual Semestral 60,50%
Fundamental
Taxa de Acertos na Avaliagao
Diagnéstica da Rede em Lingua Percentual Semestral 53.10%

Portuguesa no 9° ano do Ensino
Fundamental

Taxa de Acertos na Avaliagao
Diagnéstica da Rede em Matematica Percentual Semestral 52,40%
no 5° ano do Ensino Fundamental

Taxa de Acertos na Avaliagao
Diagnéstica da Rede em Matematica Percentual Semestral 35,30%
no 9° ano do Ensino Fundamental

Atendimento em Creches (0 a 3 anos

Percentual Anual 78,00%
e 11 meses)
Atendimento em Pré-Escola (4 a5 0
anos e 11 meses) Percentual Anual 100,00%
Escola de Educacéo Infantil com Percentual Anual 13,36%

horério estendido
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Concluidas e Abertas Creches Anual 1
Escolas Civico-Militares Escolas Anual 2
Especializados com Parceros Percentua Anual 100%
premiadas por reconheciment. Escolas Anual 10
E:ar((:)é?]tr?;?rrr?grllit%dos bor Projetos Anual 406

Entregaveis Descricao

Transformar escolas de ensino fundamental em tempo integral, de
Escolaem Tempo Integral forma a promover uma melhor aprendizagem, combater a evaséo
escolar e aumentar taxa de aprovacao dos estudantes.

Ha déficit de vagas para alunos com necessidade de atendimento
Reforcar o atendimento educacional | especial. A Prefeitura deve ampliar a oferta de vagas, conforme
especializado demanda manifesta. A estratégia de atendimento se da por meio
de parceiros privados.
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Anexo Il

Projetos Prioritarios de Governo

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

Projetos Prioritarios Escopo reduzido
Unidade da Proposta Construir a proposta pedagogica da rede, estabelecendo
Pedagodgica parametros comuns para todas as escolas.

Analisar a situacdo de cada escola com relagdo aos
Metas por Escola indicadores educacionais e estabelecer metas, de acordo
com indicadores gerais da SMED.

Ampliagcéo de Projetos e

; lificar a of ional por mei rcerias.
Parcerias Qualificar a oferta educacional por meio de parcerias

Definir agdes que possibilitem melhorar a infraestrutura

Infr rutur . S
aestrutura das escolas por meio de processos mais ageis.

Implementacéo de escolas civico militares em escolas

Escolas Civico-Militares o .
municipais do ensino fundamental

_ Estabelecer fluxos na Gestdo de Vagas que permitam
Gestéo Estratégica de Vagas | analises estratégicas de como e onde ampliar vagas e
melhorar a relagao custo x beneficio.

Qualificar o sistema de informagdes gerenciais e os

Tecnologia z -
9 recursos para ofertar uma educagao do século XXl.

Obs.: Os Projetos Prioritarios e as Entregas serdo Planejados e Replanejados até més de julho
de 2021, e, ap6s esse periodo, faremos um aditivo contratual onde constardo nos anexos as
entregas previstas para o ano de 2021.
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Anexo III1

Compromissos de eficiéncia na gestao, economia no custeio;
execucao de acoes de sustentabilidade ambiental.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Compromissos de Gestao

- Implantar a¢des de sustentabilidade ambiental, econdmica e social, em conformidade as a¢des e metas do
Plano de Logistica Sustentavel.

- Concluir a andlise do passivo de atos normativos disponibilizados ao érgdo, em consonancia as agdes e metas
do Projeto de Revisao Normativa.

- Reduzir os gastos com iméweis locados buscando alternativas a esses contratos.

- Garantir a execucgao dos recursos captados, objetivando a plena execu¢do sem perda de recursos.

- Atender as demandas do Cidad&o e dos Org&os de Controle Interno e Externo, disponibilizando a totalidade dos
dados publicos, com excecao dos sensiveis, nos prazos estabelecidos, de forma efetiva e transparente.
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